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УВОД

Основна школа „Борисав Петров Браца“  у Панчеву, Жарка Зрењанина 179, основана је 1961. године као самостална установа без предшколског образовања. Накнадном територијалном реорганизацијом и услед других околности, од некадашњих 42 одељења, ове школске године школа jе имала 9 одељења (4 нижих и 5 виших разреда) са укупно 89 ученикa и једним одељењем продуженог боравка са 24 ученика, што је велика заслуга директора, Слађане Ћургуз, која се максимално залаже за опстанак школе.

Захваљујући њеном несебичном залагању и ове школске године, наставља са радом продужени боравак у нашој школи.

   Упркос малом броју ученика, наша школа редовно учествује на разним активностима. Ученици показују велико интересовање за спорт, учествују у многим ликовним и литерарним конкурсима, активни су и у другим областима.
.
ПОЛАЗНЕ  ОСНОВЕ РАДА ШКОЛЕ

Планирање и програмирање годишњег програма рада реализовано је на следећим законским и подзаконским актима:

План рада за школску 2022/2023. годину, у свим областима о-в рада, заснован је на:
Закони и подзаконски акти као основ програмирања рада школе:
-  Закон о основама система образовања и васпитања („Сл. гласник РС“, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закони, 10/2019, 6/2020 i 129/2021),

-  Закон о основном образовању и васпитању  („Сл.гласник РС“, бр. 55/2013, 101/2017, 10/2019, 27/2019 -др.закон i 129/2021),

- Правилник о општим основама школског програма („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр 5/2004),

- Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању („Сл. гласник РС“, бр. 34 /2019, 59/ 2020, 81/2020),

-  Правилник о норми часова непосредног рада са ученицима наставника, стручних сарадника и васпитача у основној школи („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 2/92 и 2/2000),

 - Правилник о наставном плану за први, други, трећи  и четврти разред основног образовања и васпитања и наставном програму за трећи разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 1/2005, 15/2006, 2/2008, 2/2010, 7/2010, 3/2011- др. правилник, 7/2011-др. правилник, 1/2013, 11/2014, 11/2016  и 12/2018), 

- Правилник о наставном програму за четврти разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 3/2006, 15/2006, 2/2008, 3/2011-др.правилник, 7/2011-др.правилник, 1/2013, 11/2014, 11/2016, 7/2017 и 12/2018),

- Правилник о наставном плану и програму за први и други разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 10/2004, 20/2004, 1/2005, 3/2006, 15/2006, 2/2008, 2/2010, 7/2010, 3/2011-др.правилник, 7/2011-др.правилници, 

HYPERLINK "http://www.propisi.net/DocumnetWebClient/ingpro.webclient.Main/FileContentServlet/propis/0129cc/12939_06.htm" \l "zk1/13"
1/2013, 4/2013, 14/2013, 5/2014, 11/2014, 11/2016, 6/2017 и  12/2018),

- Правилник  о плану наставе и учења за први циклус основног образовања и васпитања и програму наставе и учења за први разред основног образовања и васпитања (Сл.гласник РС–Просветни гласник“, бр: 10/2017,  12/2018,  15/2018, 18/2018,1/2019, 2/2020 i 17/2021)

- Правилник о програму наставе и учења за други разред основног образовања и васпитања („Сл.гласник РС-Просветни гласник“, бр 16/2018,3/2019 и 5/21),
- Правилник о плану наставе и учења  за пети и шести разред основног образовања и васпитања и програму  наставе и учења за пети и шести  разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС–Просветни гласник“ бр. 15/2018, 18/2018, 3/2019 3/2020 и 6/2020)

-  Правилник о наставном програму за шести разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 5/2008, 3/2011 -други правилник, 1/2013, 5/2014, 11/2016, 3/2018, 12/2018 и 3/2020),


-  Правилник о наставном програму за седми разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 6/2009, 3/2011-други правилник, 8/2013, 11/2016, 12/2018, 3/2019, 12/2019 и 3/2020),


- Правилник о програму наставе и учења за седми разред основног образовања и васпитања(„Сл. гласник РС-Просветни гласник“ бр. 5/2019, 1/2020, 6/2020, 8/2020, 5/2021 i 17/2021),


- Правилник о наставном програму за осми разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 2/2010, 3/2011- други правилник, 8/2013, 5/2014, 11/2016, 7/2017, 12/2018, 10/2019 и 3/2020),


- Правилник о плану наставе и учења за седми и осми разред основног образовања и васпитања („Сл.гласник РС-Просветни гласник“,бр. 18/2018),

- Правилник о програму свих облика рада стручних сарадника („Сл. гласник РС-Просветни гласник“ бр. 5/2012 и 6/2021),


- Правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања наставника, васпитача и стручних сарадника („Сл. гласник РС“, бр.109/2021), 


- Правилник о степену и врсти образовања наставника и стручних сарадника у ОШ ( „Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020 , 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022 i 10/2022),


- Правилник о степену и врсти образовања  наставника који изводе образовно-васпитни рад из изборних предмета у основној школи („Сл. гласник РС – Просветни гласник“, бр. 11/2012, 15/2013, 10/2016,  11/2016, 2/2017, 11/2017 16/2020 и 3/2021),


- Посебни протокол за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитним установама, 04.10.2007.год. Министарство просвете,


- Правилник о општим стандардима постигнућа - образовни стандарди за крај обавезног образовања („Сл.гласник РС-Просветни гласник“, бр. 5/2010),


- Правилник о образовним стандардима за крај првог циклуса обавезног образовања за предмете српски језик, математика и природа и друштво („Сл.гласник РС-Просветни гласник“, бр. 5/2011),


- Правилник о ближим условима за оснивање, почетак рада и обављање делатности основне школе („Сл. гласник РС–Просветни гласник“ бр. 5/2019 и 16/2020),


- Правилник о општим стандардима постигнућа за крај основног образовања за страни језик („Сл.гласник РС“, бр. 78/2017),

- Правилник о програму завршног испита у основном образовању и васпитању („Сл.гласник РС-Просветни гласник“,бр. 1/2011, 1/2012, 1/2014, 12/2014 2/2018 и 3/2021),

- Правилник о ближим упутствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање(„Сл.гласник РС“, бр. 74/2018), 


- Правилник о организацији и остваривању наставе у природи и екскурзије у основној школи(„Сл.гласник РС“, бр. 30/2019),


- Правилник о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање(„Сл.гласник РС“, бр. 46/2019 и 104/2020),


- Правилник о посебном програму образовања и васпитања („Сл.гласник РС“, бр. 85/2021),


- Правилник о ближим условима за остваривање и начин осигурања квалитета и вредновање наставе на даљину у основној школи(„Сл.гласник РС“, бр. 109/2020),
            - Правилник о стандардима квалитета рада установе (Сл.гл.РС бр.14/2018)

            - Правилник о вредновању квалитета рада установе (Сл.гл. РС бр. 10/2019)


Основа за планирање и израду Годишњег плана рада школе је и Правилник о школском календару за основне школе са седиштем на територији АП Војводине за школску 2022/23. годину ("Сл. лист АП Војводине", бр. 24/2022).

Полазне основе планирања осим закона и подзаконских аката, чине Школски развојни план, Извештај о раду школе, Посебан протокол за заштиту деце/ученика од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитним установама, као и резултати самовредновања рада школе.
УСЛОВИ СРЕДИНЕ У КОЈОЈ ШКОЛА РАДИ

ОПИС

Када из центра Панчева кренете пут Јужне индустријске зоне у којој су гиганти наше индустрије у  земљи, пролазићете најдузом улицом, Улицом Жарка Зрењанина.Она се не завршава уобичајним низом кућа, већ једним ограђеним двориштем у коме је једноспратна грађевина из 1961. године. Иза велике металне капије и  ограде протеже се уредно покошен травњак који пресецају избетониране стазе и воде до улаза у школу. Двориште красе бројна зимзелена и листопадна стабла. Међу њима се налази и веома ретко стабло Гинка. У централном делу се протеже школска зграда на којој је плоча с натписом ОШ’’БОРИСАВ ПЕТРОВ БРАЦА’’.

ИСТОРИЈАТ


1961. год. одлуком СО Панчево између насеља Топола и Војловица изграђена је ОШ ‚‚ Борисав Петров Браца‚‚.

Већ 1963. године уз школску зграду је дограђен боравак и фискултурна сала. Фискултурна сала је данас једна од најлепших и најопремљенијих у граду.
Имајући у виду веома мали број ученика, СО Панчево је 2002. год. склопила уговор с приватним Стоматолошким факултетом о коришћењу вишка просторија у нашој школи. Од те 2002. год. ученици ОШ користе приземље, а студенти факултета спрат. Данас је то једна лепа и обострана сарадња две образовне установе. Значајно је да сви наши ученици, а и радници имају бесплатне стоматолошке услуге .

СПЕЦИФИЧНОСТИ

Школа има домара и школског полицајца, што у комбинацији са редовним дежурством наставника даје квалитетну безбедност сваком ученику док борави у школи. 

Уколико се осврнемо на 1961. год., када је школа почела са радом, можемо видети да је у њој било око 1200  ученика. Свој максимум је имала 60-70-их  година прошлог века када је школу похађало 1300 ученика. 80-их година број почиње знатно да се смањује, јер је велики број ђака територијално припадао школи која је саграђена на удаљености од 3 км. Данас је тај број забрињавајући јер је свега 89 ученика у 9 одељења.


Сав напор , труд и залагање запослених да време које деца проводе у школи буде што лепше и квалитетније, кваре следеће чињенице:

Престанак рада наше једине фабрике равног стакла у земљи и фабрике авиона «Утва» , близина огромног комплекса  хемијске индустрије, која много не мари за заштиту човекове животне средине, у великој мери је утицала на миграцију становништва. Много нижа тржишна цена станова у односу на друге делове града је привукла веома слаб или  угрожен социјални статус становништва. Многобројне, а веома сиромашне породице, које су најчешће и без сталног запослења све више мигрирају у овај део града.

Неурбано и нехигијенско насеље « Мали рит «, чије становништво углавном чини ромска популација,  која је најчешће необразована и недовољно социјализована чини више од 50% ученика наше школе. Овако низак образовни статус родитеља има за последицу слаба образовна постигнућа ученика или још горе таква деца су веома често непохађачи.
МАТЕРИЈАЛНО – ТЕХНИЧКИ И ПРОСТОРНИ УСЛОВИ РАДА

Наставни процес се одвија у добро опремњеним учионицама , као и у фискултурној сали с једним отвореним травнатим тереном као и спортским тереном у школском дворишту.


Кадровски услови су задовољавајући. 
Што се тиче учионичног простора, њега је било довољно. Ученици од   I – VIII разреда користили су 11 учионица.

У музичком кабинету одржавали су се часови  музичке културе хора и оркестра.

Настава физичког васпитања реализована је у фискултурној сали и на спортском терену у школском дворишту. Површина школске сале је по нормативима школског простора 348 m 2.

Настава техничког образовања одржавала се у кабинету за техничко образовање.

Остали наставни предмети у вишим разредима реализовани су у специјализованим учионицама. 
У току школске 2022/2023. год. ученици наше школе  учествовали су  на  манифестацијама, на нивоу града, као и у школи.

Ученици наставу прате на српском језику. Социјални статус већине породица у крају из кога су наша деца је веома скроман, док је мањи број ученика ( из ромских породица) едукативно занемарен, те су покренуте иницијативе за стварање услова за социјално васпитно, здравствено и образовно збрињавање ове категорије ученика. У боравку су им омогућени  пристојни услови за живот и рад и стручна помоћ у учењу.

           Рачунарска опрема у школи редовно је одржавана, набављан је потрошни материјал, дискови, кертриџи за штампаче, тонери...


Еколошки аспект услова рада је специфичан. Школа се налази у близини такозване „Јужне зоне, ЦРНЕ ТАЧКЕ на југозападу балкана“.

Објекти наставног рада
	Специјализоване учионице


	број учионица



	Српски језик                                  
	1

	Српски језик / Страни језик 1          
	1

	Математика 1                                  
	1

	    Математика 2 / Физика                   
	1

	    Биологија / Хемија                           
	1

	    Историја / Географија                      
	1

	Страни језик 2                                 
	1

	Ликовно / Музичко                          
	1

	Техничко образовање                      
	1

	Фискултурна сала                           
	1

	Информатички кабинет                    
	1

	Спортске сале, терени и опремљеност



	Фискултурна сала                          
	1

	Терен за кошарку                            
	1

	Просторни услови за реализацију социјалне и здравствене функције школе

	Кухиња                                            
	1

	Трпезарија                                       
	1

	Продужени боравак                       
	1

	Помоћни простори, оставе и ходници



	     Ходници                                          
	2

	     Подрум                                            
	1

	Наставничка зборница, кабинети и кбинети за стручне сараднике



	     Наставничка зборница                      
	1

	     Библиотека       
	1

	Канцеларија педагога,секретара и директора
	4


Подаци о укупном простoру и његовој адекватности
	  Кабинети за наставнике                                                                    11 (550 m²)

	   Зборница                                                                                                       1  (35 m²)

	  Административни блок ( канцеларија)                                              2 (25 m²)

	  Канцеларија директора                                                                            2 (36 m²)

	 Ходници                                                                                                     2 (62+36 m²)

	Санитарне просторије                                                                                 2 (64 m²)

	Фискултурна сала                                                                                       1 (348 m²)

	 Спортски терен                                                                                           3 (640 m²)

	Школско двориште                                                                                 1 (2040 m²)

	 Подрум                                                                                                          1 (200 m²)

	 Кухиња                                                                                                             1 (36 m²)

	 Продужени боравак                                                                                  1 (100 m²)


                                                                                                                                            Најважнија наставна средства 
	назив наставних средстава
	број

	апарат за фотокопирање
	1

	интерактивна табла
	3

	дијапројектор
	10

	лап топ
	31

	радиокасетофон са ЦД плејером
	12

	видео-плејер
	2

	ТВ пријемник
	8

	штампач
	5

	синтисајзер
	1

	рачунари
	33

	мини-линија
	1

	дигитални апарат
	1

	видео бим
	1


Кадровска структура
	
	Радно место
	степен стручне спреме
	број

	1.
	Директор
	висока
	1

	2.
	Стручни сарадник – педагог
	висока
	1

	3.
	Стручни сарадник - библиотекар
	висока
	0,5

	4.
	Наставници
	висока
	24

	5.
	Наставници
	виша
	1

	6.
	Наставници
	средња
	2

	7.
	Секретар
	висока
	0,5

	8.
	Књиговођа  (при  удруженој  школи)
	виша
	0,5

	9.
	Домар
	к.в
	1

	10.
	Сервирка
	п.к
	1

	11.
	Помоћни радници
	н.к
	6


Структура запослених је у складу са нормативом,одређен број наставника ради са непуним радним временом,а неки од њих радно време допуњавају у другим школама.

ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ

Бројно стање ученика и одељења
	Разред
	Број одељења
	Укупан број ученика

	I
	1
	15

	II
	1
	12

	III
	1
	  8

	IV
	1
	  8

	V
	1
	10

	VI
	1
	13

	VII
	2
	17

	VIII
	1
	  6

	Укупно
	9
	89


             Oбразовнo - васпитни рад организован је по утврђеном плану и програму, а одвија се у оквиру четири одељења од првог до четвртог разреда која броје 43 ученика и 46 ученика распоређених у пет одељења од петог до осмог разреда. 
Настава се одвија по одељењима која броје од 6-15 ученика, а допунска и додатна настава и слободне активности у групама које броје од 5 - 10 ученика. Општу организацију и њено деловање поставља директор школе.

Динамика тока школске године
Динамика тока школске године утврђена је Правилником о календару образовно-васпитног рада за основне школе са седиштем на територији АП Војводине. На почетку школске године усвојен је школски календар и распоред часова и према коме су се одвијале планиране активности.

Наставни план и програм за ученике од првог до седмог разреда остварен је у 34 петодневних наставних недеља, односно 170 наставних дана. Наставни план и програм за ученике осмог разреда остварен је  у 34 петодневне наставне недеље, односно 170 наставних дана. 

Први квартал је имао 40, други 41, трећи 49 наставних дана. Четврти квартал је имао 40 наставна дана за ученике од првог до седмог разреда и 40 наставних дана за ученике осмог разреда. 

Све образовно-васпитне активности одвијале су се редовно од 1. септембра 2022. године.
Прво полугодиште почело је у четвртак, 1. септембра, а завршило се у петак, 23. децембра 2022. године. У првом полугодишту било је 81 наставни дан.

Друго полугодиште почело је у  понедељак, 16. јануара и завршило се: 

- у уторак, 6. јуна 2023. године, за ученике од првог до седмог разреда и имало је 89 наставних дана
 - у уторак, 6.јуна 2023. године, за ученике осмог разреда и имало је 89 наставних дана.
 У случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених није могуће да школе остваре обавезне облике образовно-васпитног рада у пуном броју наставних седмица и наставних дана на годишњем нивоу, могуће је одступање у броју до 5% од утврђеног броја петодневних наставних седмица, односно наставних дана.

У току школске године ученици су имали зимски,сретењски, пролећни и летњи распуст. 

Зимски распуст почео је у понедељак, 26. децембра 2022. године, а завршио се у петак 13. јануара 2023. године. 
Сретењски распуст почео је у среду 15.фебруара 2023.године,а завршио се у петак,17.фебруара 2023.године.

Пролећни распуст почео је у петак,7.априла 2023.године,а завршио се у понедељак,17.априла 2023.године.
За ученике од првог до седмог разреда, летњи распуст  почео је  6. јуна 2023., а завршио се  31. августа 2023. године. За ученике осмог разреда летњи распуст  почео је по завршетку завршног испита, а завршио се  31. августа 2023. године.
Дан школе  6. марта 2023. године обележен је пригодном приредбом. 

Подела ђачких књижица на крају првог полугодишта реализована је 27. децембра 2022. године.

Подела сведочанстава и диплома за ученике осмог разреда реализована је  28. јуна 2023. године. 

Подела сведочанстава и диплома за ученике од првог до седмог разреда била је 28. јуна 2023. године.
На крају првог и трећег квартала, школа је извршила анализу школског успеха и владања ученика, о чему је благовремено известила родитеље.

Наставне и ваннаставне активности одвијале су се у две смене: у једној смени је радило 4 одељења од I–IV разреда, а у другој смени 5 одељења од V–VIII разреда. Промена смена је вршена на две недеље.

У четвртак,26.јануара 2023.год.настава се изводила према распореду часова за петак.
У уторак, 18.априла 2023.год. настава се изводила према распореду часова за петак.
У складу са календаром образовно-васпитног рада у школи су пригодно прослављени значајни датуми:
· Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату,који је падао у петак21.октобра2022.год. радни и наставни је дан;

· Дан примирја у Првом светском рату,који је падао у петак 11.новембра 2022.год.нерадни и ненаставни дан;
· Свети Сава - Дан духовности,који је падао у петак 27.јануара 2023.год.и радни је,а ненаставни дан;

· Сретење - Дан државности,који је падао у среду и четвртак,15.и 16. фебруара 2023.празнује се као нерадни и ненаставни дан; 
·  Међународни дан матерњег језика падао је у уторак 21.фебруара 2023.год

·  Дан сећања на Доситеја Обрадовића, великог српског просветитеља и првог српског министра просвете,падао је у понедељак 10.априла 2023.год.
· Дан сећања на жртве холокауста,геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату,који је падао у суботу 22.априла 2023.год.као нерадни и наставни дан;

· Празник рада-01.мај, празновао се 1. и 2. маја 2023.год., као нерадни и ненаставни дани; 
· Дан победе, који је падао у уторак,9.маја 2023.год.као радни и наставни дан;

· Видовдан - спомен на Косовску битку,који је падао у среду,28.јуна 2023.год. и радни је дан.

У школи је обележен и Дан просветних радника,који је падао у уторак, 8.новембра 2022.годин,као радни и наставни дан.

У првој недељи октобра обележена је Дечија недеља.

Дан школе обележен је 6.марта 2023.године.
Ритам радног дана
Настава се, као и претходних година, одвијала у две смене. Настава је у преподневној смени почињала у 8:00 часова, а у поподневној у 13:30 часова. У међусмени су одржавани остали облици образовно-васпитног рада. Велики одмор је после другог часа и траје 20 минута. Између осталих часова су мали одмори и трају 5 минута.Часови трају 45 минута.
Распоред звоњења

	час
	ПРЕПОДНЕВНА СМЕНА
	ПОПОДНЕВНА СМЕНА

	1.
	8,00 – 8,45
	13,30 – 14,15

	2.
	8,50 – 9,35
	14,20 – 15,05

	
	ВЕЛИКИ ОДМОР 20 минута
	ВЕЛИКИ ОДМОР 20 минута

	3.
	9,55 – 10,40
	15,25 – 16,10

	4.
	10,45 – 11,30
	16,15 – 17,00

	5.
	11,35 – 12,20
	17,05 – 17,50

	6.
	12,25 – 13,10
	17,55 – 18,40

	7.
	13,15 – 14,00
	18,45 – 19,30


Наставни рад се завршава у преподневној смени у 14:00 часова , а у поподневној смени у 19:30 часова.
Промена распореда смена врши се на две недеље. 
Ученици су распоређени у две смене, на следећи начин:  

-  у једној смени су  ученици од првог до четвртог разреда, укупно 4 одељења, 
-  у другој смени су ученици од петог до осмог разреда, укупно 5 одељења.
Распоред  дежурстава наставника у  школској  2022./23. години
	НИЖИ РАЗРЕДИ
	ВИШИ РАЗРЕДИ

	ПОНЕДЕЉАК

	1. ЉИЉАНА  ЛАЗАРЕВИЋ
	1. ХРИСТИНА ПЕШИЋ

	2 . ЕЛИЗАБЕТА ШАНТА
	2. ЈОВАНКА ЖИВОЈНОВ

	     
	3.ВЛАДИМИР ВЕМИЋ

	
	4. САНДРА СПАЛОВИЋ

	
	5. ДРАГАН САВИЧИЋ

	
	6. ЈОВАНА СТЕВАНОВИЋ

	УТОРАК

	1. ОЛИВЕРА ВОДЕНИЧАР
	1. ВЕСНА ПАВЛОВ

	2. МИРА  ЋИРКОВИЋ
	2. ЗИНЕТА РАШОВИЋ

	
	3. ВЛАДИМИР ПЕТРОВИЋ

	
	4. СРЂАН ДИНИЋ

	
	5. ЈОВАНА СТЕВАНОВИЋ

	СРЕДА

	1. ЉИЉАНА  РЕПАЈИЋ
	1. ЉИЉАНА НОВКОВИЋ ЧУКА

	2.ОЛИВЕРА ВОДЕНИЧАР 
	2. САНДРА СПАЛОВИЋ

	3. МИРА  ЋИРКОВИЋ
	3.ДУШИЦА ЂУРЂЕВ

	4. ЕЛИЗАБЕТА ШАНТА
	4.БЛАГОЈЕ КОПРИВИЦА

	5. ЉИЉАНА  ЛАЗАРЕВИЋ
	

	ЧЕТВРТАК

	1. МИРА  ЋИРКОВИЋ
	1.ИВАНА ФИЛИПОВИЋ

	2. ОЛИВЕРА ВОДЕНИЧАР
	2. АДРИЈАНА КАТАЛИНИЋ ДАЖДЕА

	
	3. КАТАРИНА СТОЈКОВИЋ

	
	4.НЕМАЊА ЛУГИЋ

	                                                                    ПЕТАК

	1. ЕЛИЗАБЕТА  ШАНТА
	1. МИЛИЦА ИЛИЋ

	2. ЉИЉАНА  ЛАЗАРЕВИЋ
	2. НАТАША ЧИКОШ МАНДРЕШ

	
	3. ВЛАДИМИР ВЕМИЋ

	
	


Подела одељења и  предмета на наставнике
	Р.Б.
	Име и презиме
	Предмет
	V1
	VI
	VII1
	VII2
	VIII1
	
	У
	С

	1. 
	Христина Пешић
	Српски језик
	X
	X
	X
	X
	X
	
	21
	21

	2. 
	Ивана Mарковић
	Енглески језик
	X
	X
	X
	X
	X
	
	10
	10

	3. 
	Ивана Филиповић
	Италијански језик
	X
	X
	X
	X
	X
	
	10
	10


	4. 
	Милица Илић
	Ликовна кутура
	X
	X
	X
	X
	X
	
	6
	6

	5. 
	Весна Павлов
	Музичка кутура
	X
	X
	X
	X
	X
	
	6
	6

	6. 
	Сандра Спаловић
	Историја
	X
	Х
	
	
	X
	
	5
	5

	7. 
	Душица Ђурђев
	Историја
	
	
	X
	Х
	
	
	4
	4

	8. 
	Адријана Каталинић
	Географија
	X
	X
	X
	X
	X
	
	9
	9

	9. 
	Срђан Динић
	Хемија
	
	
	
	Х
	
	
	2
	2

	10. 
	Јованка Живојнов
	Хемија
	
	
	Х
	
	Х
	
	4
	4

	11. 
	Драган Савичић
	Физика
	
	Х
	X
	X
	X
	
	8
	8

	12. 
	Зинета Рашовић
	Математика
	
	
	
	Х
	
	
	4
	4

	13. 
	Наташа Чикош
	Математика
	X
	X
	Х
	
	X
	
	16
	21

	14. 
	
	Информатика и рачунарство
	X
	X
	X
	X
	X
	
	5
	

	15. 
	Јована Стевановић
	Техника и технологија
	Х
	Х
	
	
	X
	
	6
	6

	16. 
	Љиљана Чука 
	Техника и технологија
	
	
	X
	X
	
	
	4
	4

	17. 
	Катарина Стојковић
	Биологија
	X
	X
	X
	X
	Х
	
	10
	10

	18. 
	Лугић Немања
	Физ.и здрав.васпит.
	Х
	Х
	
	
	
	
	4
	4

	19. 
	Благоје Копривица
	Обавезне ф.а.
	Х
	
	
	
	
	
	1
	1

	20. 
	Владимир Вемић
	Физ.и здрав.васпит.
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	10
	10

	21. 
	Бојан Кошанин
	Верска настава
	X
	X
	X
	X
	X
	
	2
	2

	22. 
	Ивана Филиповић
	Грађанско васп.
	X
	X
	X
	X
	X
	
	2
	2


	Р.Б.
	Име и презиме
	Предмет
	I1
	II1
	III1
	IV1
	У
	С

	1. 
	Љиљана Репајић
	Енглески јез.
	X
	X
	X
	X
	8
	8

	2. 
	Бојан Кошанин
	Верска настава
	X
	X
	X
	X
	2
	2

	3. 
	Елизабета Шанта
	Разредна настава
	Х
	
	
	
	20
	20

	4. 
	Оливера Воденичар
	
	
	Х
	
	
	21
	21

	5. 
	Љиљана Лазаревић
	
	
	
	Х
	
	21
	21

	6. 
	Мира Ћирковић
	
	
	
	
	Х
	21
	21


РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНОВА И ПРОГРАМА РЕДОВНЕ НАСТАВЕ И ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ
Редовна настава

На почетку школске године усвојен је школски календар и распоред часова према коме су се одвијале планиране активности. 

На седници Одељенског већа, као и Наставничког већа одређени су наставни садржаји који су програмом рада били планирани. Вршена је анализа васпитно–образовног рада, даване су смернице за унапређивање тог рада, праћен је успех и владање  ученика, анализирани су посећени часови, индивидуално и на Наставничком већу, расправљано је о критеријуму оцењивања, повезаности наставних садржаја и улози личности наставника.

Све је то рађено са жељом да се квалитет рада подигне на виши ниво, а знања ученика продубе.
Ученици осмог разреда су на квалификационим испитима за упис у средњу школу постигли  солидне резултате.
 Ученици другог разреда похађали су школу пливања у периоду од 20.02.2023. год. до 10.03.2023. год.

Допунска настава
У организацији допунске наставе посебна пажња била је усмерена на то да се ученицима помогне у савладавању школског градива. У школској 2022/23. години реализована је допунска настава из свих предмета.
Додатни образовно – васпитни рад
Додатни образовно-васпитни рад организован је за ученике који, осим знања, интересовања и афинитета  за  одређени предмет или област, показују и изузетну способност и таленат.
За ученике изузетног знања и интересовања за поједине предмете организовани су часови припреме за такмичења из српског језика, страног језика, музичке културе, математике, физике, хемије, историје, географије, биологије, технике и технологије и физичког васпитања, сви са по једним часом недељно, тј. 36 часова годишње.

Укупан број одржаних часова
	Разред
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	Свега

	Оделење 1.
	880
	905
	902
	967
	1168
	1219
	1294
	1270
	8605

	Оделење 2.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1263
	0
	1263

	Укупно
	880
	905
	902
	967
	1168
	1219
	2557
	1270
	9868


	1-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик
	180
	169
	94%

	
	⤷ Српски језик (допунски рад)
	19
	32
	168%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	4
	

	
	Математика
	180
	169
	94%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	18
	33
	183%

	
	Свет око нас
	72
	67
	93%

	
	Ликовна култура
	36
	34
	94%

	
	Музичка култура
	36
	34
	94%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	108
	102
	94%

	
	Дигитални свет
	36
	33
	92%

	
	ЧОС
	36
	34
	94%

	Изборни
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	36
	32
	89%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	Секције
	Слободне активности (секција)
	36
	36
	100%


	2-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик
	180
	169
	94%

	
	⤷ Српски језик (допунски рад)
	18
	30
	167%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	4
	

	
	Математика
	180
	169
	94%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	18
	29
	161%

	
	Свет око нас
	72
	67
	93%

	
	⤷ Свет око нас (допунски рад)
	0
	0
	

	
	Ликовна култура
	72
	68
	94%

	
	Музичка култура
	36
	34
	94%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	108
	102
	94%

	
	Дигитални свет
	36
	34
	94%

	
	ЧОС
	36
	34
	94%

	Изборни
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	36
	32
	89%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	Секције
	Слободне активности (секција)
	36
	32
	89%


	3-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик
	180
	170
	94%

	
	⤷ Српски језик (допунски рад)
	17
	28
	165%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	4
	

	
	Математика
	180
	170
	94%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	19
	30
	158%

	
	⤷ Математика (додатни рад)
	36
	20
	56%

	
	Природа и друштво
	72
	68
	94%

	
	Ликовна култура
	72
	68
	94%

	
	Музичка култура
	36
	34
	94%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	108
	102
	94%

	
	Дигитални свет
	36
	34
	94%

	
	ЧОС
	36
	34
	94%

	Изборни
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	Секције
	Слободне активности (секција)
	36
	39
	108%


	4-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик
	180
	175
	97%

	
	⤷ Српски језик (допунски рад)
	18
	20
	111%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	30
	

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	4
	

	
	Математика
	180
	175
	97%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	18
	20
	111%

	
	⤷ Математика (додатни рад)
	36
	33
	92%

	
	Природа и друштво
	72
	67
	93%

	
	⤷ Природа и друштво (допунски рад)
	0
	0
	

	
	Ликовна култура
	72
	68
	94%

	
	Музичка култура
	36
	33
	92%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	108
	102
	94%

	
	⤷ Физичко и здравствено васпитање (допунски рад)
	0
	0
	

	
	ЧОС
	36
	34
	94%

	Изборни
	Пројектна настава (обавезни изборни)
	36
	34
	94%

	
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	0
	33
	

	Секције
	Слободне активности (секција)
	36
	38
	106%


	5-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик и књижевност
	180
	169
	94%

	
	⤷ Српски језик и књижевност (допунски рад)
	34
	39
	115%

	
	⤷ Рецитаторска секција (секција)
	18
	19
	106%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	4
	

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (додатни рад)
	0
	2
	

	
	Историја
	36
	34
	94%

	
	⤷ Историја (допунски рад)
	2
	5
	250%

	
	⤷ Млади историчари (секција)
	6
	6
	100%

	
	Географија
	36
	34
	94%

	
	⤷ Географија (допунски рад)
	4
	4
	100%

	
	Биологија
	72
	66
	92%

	
	⤷ Биологија (допунски рад)
	0
	9
	

	
	Математика
	144
	136
	94%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	8
	8
	100%

	
	Информатика и рачунарство
	36
	34
	94%

	
	⤷ Информатика и рачунарство (допунски рад)
	0
	2
	

	
	⤷ Секција за програмирање (секција)
	0
	0
	

	
	Техника и технологија
	72
	68
	94%

	
	⤷ Саобраћајна секција (секција)
	8
	8
	100%

	
	Ликовна култура
	72
	68
	94%

	
	⤷ Ликовна култура (додатни рад)
	4
	4
	100%

	
	Музичка култура
	72
	68
	94%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	124
	103
	83%

	
	ЧОС
	36
	33
	92%

	Изборни
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	
	⤷ Грађанско васпитање (додатни рад)
	2
	2
	100%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	0
	33
	

	
	Италијански језик (2. страни језик) (обавезни изборни)
	72
	67
	93%

	
	⤷ Италијански језик (2. страни језик) (допунски рад)
	6
	6
	100%

	Слободна наставна активност
	Чувари природе (слободна наставна активност)
	36
	34
	94%

	
	⤷ Чувари природе (додатни рад)
	2
	2
	100%


	6-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик и књижевност
	144
	135
	94%

	
	⤷ Српски језик и књижевност (допунски рад)
	33
	38
	115%

	
	⤷ Рецитаторска секција (секција)
	17
	17
	100%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	6
	

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (додатни рад)
	0
	0
	

	
	Историја
	72
	68
	94%

	
	⤷ Историја (допунски рад)
	3
	7
	233%

	
	⤷ Млади историчари (секција)
	2
	2
	100%

	
	Географија
	72
	67
	93%

	
	⤷ Географија (допунски рад)
	5
	5
	100%

	
	Биологија
	72
	67
	93%

	
	⤷ Биологија (допунски рад)
	0
	7
	

	
	Математика
	144
	136
	94%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	0
	8
	

	
	Физика
	68
	68
	100%

	
	⤷ Физика (допунски рад)
	13
	13
	100%

	
	Информатика и рачунарство
	36
	34
	94%

	
	⤷ Секција за програмирање (секција)
	15
	17
	113%

	
	Техника и технологија
	72
	68
	94%

	
	Ликовна култура
	36
	34
	94%

	
	⤷ Ликовна култура (додатни рад)
	2
	2
	100%

	
	Музичка култура
	36
	34
	94%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	125
	103
	82%

	
	⤷ Физичко и здравствено васпитање (допунски рад)
	0
	4
	

	
	ЧОС
	36
	33
	92%

	Изборни
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	
	⤷ Грађанско васпитање (додатни рад)
	2
	2
	100%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	0
	32
	

	
	Италијански језик (2. страни језик) (обавезни изборни)
	72
	67
	93%

	
	⤷ Италијански језик (2. страни језик) (допунски рад)
	8
	8
	100%

	Слободна наставна активност
	Чувари природе (слободна наставна активност)
	36
	34
	94%

	
	⤷ Чувари природе (додатни рад)
	2
	2
	100%


	7-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик и књижевност
	144
	136
	94%

	
	⤷ Рецитаторска секција (секција)
	18
	18
	100%

	
	⤷ Српски језик и књижевност (допунски рад)
	34
	38
	112%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	68
	67
	99%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	72
	4
	6%

	
	Историја
	72
	67
	93%

	
	⤷ Историја (допунски рад)
	0
	0
	

	
	Географија
	72
	67
	93%

	
	⤷ Географија (допунски рад)
	7
	7
	100%

	
	Биологија
	72
	67
	93%

	
	⤷ Биологија (допунски рад)
	0
	7
	

	
	Математика
	144
	136
	94%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	0
	28
	

	
	Физика
	68
	68
	100%

	
	⤷ Физика (допунски рад)
	13
	13
	100%

	
	Хемија
	70
	68
	97%

	
	⤷ Хемија (допунски рад)
	0
	8
	

	
	Информатика и рачунарство
	35
	34
	97%

	
	⤷ Секција за програмирање (секција)
	0
	2
	

	
	Техника и технологија
	32
	68
	213%

	
	⤷ Техника и технологија (допунски рад)
	0
	4
	

	
	Ликовна култура
	36
	34
	94%

	
	⤷ Ликовна култура (додатни рад)
	2
	2
	100%

	
	Музичка култура
	36
	34
	94%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	107
	101
	94%

	
	⤷ Рукометна секција (секција)
	0
	0
	

	
	⤷ Физичко и здравствено васпитање (допунски рад)
	0
	6
	

	
	ЧОС
	36
	32
	89%

	Изборни
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	
	⤷ Грађанско васпитање (додатни рад)
	2
	2
	100%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	0
	33
	

	
	Италијански језик (2. страни језик) (обавезни изборни)
	72
	67
	93%

	
	⤷ Италијански језик (2. страни језик) (допунски рад)
	8
	8
	100%

	Слободна наставна активност
	Уметност (слободна наставна активност)
	36
	35
	97%


	7-2
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик и књижевност
	144
	136
	94%

	
	⤷ Српски језик и књижевност (допунски рад)
	33
	38
	115%

	
	⤷ Рецитаторска секција (секција)
	0
	0
	

	
	⤷ Српски језик и књижевност (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	5
	

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	4
	

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (додатни рад)
	0
	0
	

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	2
	

	
	Историја
	72
	68
	94%

	
	⤷ Историја (допунски рад)
	0
	0
	

	
	⤷ Историја (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	0
	

	
	Географија
	72
	66
	92%

	
	⤷ Географија (допунски рад)
	5
	5
	100%

	
	⤷ Географија (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	2
	

	
	Биологија
	72
	67
	93%

	
	⤷ Биологија (допунски рад)
	0
	6
	

	
	⤷ Биологија (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	0
	

	
	Математика
	65
	135
	208%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	0
	8
	

	
	⤷ Математика (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	5
	

	
	Физика
	68
	68
	100%

	
	⤷ Физика (допунски рад)
	13
	13
	100%

	
	⤷ Физика (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	2
	2
	100%

	
	Хемија
	0
	67
	

	
	⤷ Хемија (допунски рад)
	0
	0
	

	
	Информатика и рачунарство
	36
	34
	94%

	
	⤷ Секција за програмирање (секција)
	0
	2
	

	
	⤷ Информатика и рачунарство (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	1
	

	
	Техника и технологија
	32
	68
	213%

	
	⤷ Техника и технологија (допунски рад)
	0
	4
	

	
	Ликовна култура
	36
	34
	94%

	
	⤷ Ликовна култура (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	0
	

	
	⤷ Ликовна култура (додатни рад)
	2
	2
	100%

	
	Музичка култура
	36
	34
	94%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	107
	98
	92%

	
	⤷ Рукометна секција (секција)
	0
	0
	

	
	⤷ Физичко и здравствено васпитање (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	0
	1
	

	
	⤷ Физичко и здравствено васпитање (допунски рад)
	0
	6
	

	
	ЧОС
	17
	32
	188%

	Изборни
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	36
	33
	92%

	
	⤷ Грађанско васпитање (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	1
	1
	100%

	
	⤷ Грађанско васпитање (додатни рад)
	2
	2
	100%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	0
	33
	

	
	Италијански језик (2. страни језик) (обавезни изборни)
	72
	68
	94%

	
	⤷ Италијански језик (2. страни језик) (допунски рад)
	8
	8
	100%

	
	⤷ Италијански језик (2. страни језик) (припремни рад за полагање разредних и поправних испита)
	2
	2
	100%

	Слободна наставна активност
	Уметност (слободна наставна активност)
	36
	35
	97%


	8-1
	Наставни предмет
	Укупно

	
	
	Планирано
	Одржано
	%

	Обавезни
	Српски језик и књижевност
	134
	133
	99%

	
	⤷ Рецитаторска секција (секција)
	0
	0
	

	
	⤷ Српски језик и књижевност (допунски рад)
	32
	31
	97%

	
	⤷ Српски језик и књижевност (припремни рад за полагање завршних и матурских испита)
	21
	21
	100%

	
	Енглески језик (1. страни језик)
	68
	68
	100%

	
	⤷ Енглески језик (1. страни језик) (допунски рад)
	0
	0
	

	
	Историја
	68
	68
	100%

	
	⤷ Историја (допунски рад)
	2
	2
	100%

	
	⤷ Млади историчари (секција)
	2
	2
	100%

	
	⤷ Историја (припремни рад за полагање завршних и матурских испита)
	11
	11
	100%

	
	Географија
	68
	67
	99%

	
	⤷ Географија (допунски рад)
	2
	2
	100%

	
	Биологија
	68
	65
	96%

	
	⤷ Биологија (допунски рад)
	0
	7
	

	
	⤷ Биологија (припремни рад за полагање завршних и матурских испита)
	0
	11
	

	
	Математика
	136
	135
	99%

	
	⤷ Математика (допунски рад)
	0
	0
	

	
	⤷ Математика (припремни рад за полагање завршних и матурских испита)
	0
	13
	

	
	Физика
	68
	68
	100%

	
	⤷ Физика (допунски рад)
	9
	9
	100%

	
	⤷ Физика (припремни рад за полагање завршних и матурских испита)
	11
	11
	100%

	
	Хемија
	66
	67
	102%

	
	⤷ Хемија (допунски рад)
	0
	1
	

	
	Информатика и рачунарство
	34
	34
	100%

	
	⤷ Секција за програмирање (секција)
	0
	0
	

	
	Техника и технологија
	68
	68
	100%

	
	⤷ Саобраћајна секција (секција)
	3
	3
	100%

	
	Ликовна култура
	34
	34
	100%

	
	Музичка култура
	34
	34
	100%

	
	Физичко и здравствено васпитање
	100
	101
	101%

	
	⤷ Рукометна секција (секција)
	0
	0
	

	
	ЧОС
	34
	34
	100%

	Изборни
	Грађанско васпитање (обавезни изборни)
	34
	33
	97%

	
	Верска настава - православни катихизис (обавезни изборни)
	33
	33
	100%

	
	Италијански језик (2. страни језик) (обавезни изборни)
	68
	68
	100%

	
	⤷ Италијански језик (2. страни језик) (допунски рад)
	1
	1
	100%

	Слободна наставна активност
	Уметност (слободна наставна активност)
	35
	35
	100%


Kорективни  васпитно-образовни рад

              Корективни образовно-васпитни рад  организован је у одељењима где има ученика са сметњама у психифизичком развоју. На почетку школске  године обави се евидентирање ученика са оштећењем вида и слуха,ученика са гласовно-говорним сметњама,интелектуалним и сметњама у емоционалном и социјалном развоју. Ученици су евидентитани,њихов развој се прати, имају помоћ кроз праћење физичко-здравствених потреба,психо-социјалних околности  затим помоћ у настави, кроз индивидуализацију, савете, сарадњу са родитељима, допунску ( или, и ) инклузивну наставу , сарадњу са педагогом и другим установама према потреби и стално праћење школског напредовања.

Припремна настава

Припремна настава је организована ради пружања помоћи ученицима виших разреда  који су упућени на полагањe поправног испита. Сваки наставник који је упутио  ученике на полагање поправног испита обавезан је да одржи 10 часова припреме распоређених на пет радних дана у августу, пред полагање испита.
На крају наставне 2022/23.године, на полагање разредног испита било је упућено 5 ученика. Сви наставници су, у складу са планом и програмом, одржали 10 часова припремне наставe.4 ученика је поновило разред.
              Школа је за ученике осмог разреда организовала припремну наставу за полагање завршног испита,који је одржан 21.,22. И 23.јуна. 
Изборна настава
У складу са Правилником о наставном плану за I, II, III и IV разред основног образовања и Правилником о наставном плану за други циклус основног образовања и васпитања и програму за пети разред, а у складу са могућностима школе,  школске 2022/23. године, ученици  првог , другог и трећег  разреда имали су Дигитални свет,а  ученици   четвртог разреда Пројектну наставу.
              Осим обавезних изборних предмета (Грађанско васпитање/Верска настава, Италијански језик,), ученици петог, шестог, седмог и осмог разреда изучавају предмет  информатика и рачунарство, чуваре природе ученици петог и шестог разреда,а уметност ученици седмог и осмог разреда. 
Табеларни преглед изборних предмета понуђених од стране школе и број ученика
Нижи разреди

	Разред
	
	
	Обавезан изборни предмет

	
	Дигитални свет
	Пројектна настава
	Грађанско васпитање
	Верска настава

	I
	15
	
	5
	10

	II
	12
	
	8
	4

	III
	8
	
	0
	8

	IV
	
	8
	1
	7


Виши разреди
	Разред
	Информатика и рачунарство
	Уметност
	Чувари природе

	V
	10
	
	10

	VI
	13
	
	13

	VII
	17
	 17
	

	VIII
	6
	6
	


	Разред
	Обавезан изборни предмет
	
	Страни језик

	
	верска настава
	грађанско васпитање
	
	италијански језик

	V
	  7
	3
	
	10

	VI
	  4
	9
	
	13

	VII
	  7
	10
	
	17

	VIII
	  4
	2
	
	6


Час одељенског старешине

У оквиру осталих наставних  активности организовани су часови одељенског старешине  и то: I разред 34 часова, II разред 34 часова, III разред 34 часова, IV разред 34 часова, V разред 33 часова, VI разред 33 часова, VII разред 64 часова и VIII разред 34 часа. Укупно од I до VIII разреда реализовано је 300 часова одељенског старешине. 
Друштвено користан рад

Друштвено - користан рад као област васпитно - образовног програма основне школе обухвата посебне радно - производне и друштвене активности које обављају ученици, чиме доприносе побољшању и унапређивању услова живота, развоју сопствене школе.  Сви ученици школе обухваћени су друштвено  - корисним радом.  Ученици, према савојим узрасним могућностима и способностима учествују у свим фазама рада.
За реализацију програма друштвено корисног рада задужене су одељенске старешине.

Школске 2022/23. године организовали смо више активности уређања школе и њене околине. 

Организоване су  акције уређења школског дворишта које су обухватиле све запослене и ученике у школи.
Ученици који похађају разне секције укључили су се у естетско уређење школе
Такмичења 

Школске 2022/2023. године ученици наше школе нису постигли запажене резултате на такмичењима. 
Општи успех ученика на крају школске 2022/2023.године
	Разред
	Број  ученика
	Успех
	Владање
	ИОП

	
	
	Одличн
	Врло добар
	Добар
	Довољан
	Недовољан
	Примерно
	Врло  добро
	Добро
	Задовољавајуће
	Незадовољавајуће
	ИОП1
	ИОП2

	1
	15
	ОПИСНО ОЦЕЊИВАЊЕ
	10
	3
	
	
	1
	
	

	2
	12
	5
	7
	
	
	
	9
	3
	
	
	
	3
	

	3
	8
	1
	3
	4
	
	
	5
	2
	1
	
	
	1
	

	4
	8
	
	2
	4
	
	2
	3
	
	3
	
	2
	
	1

	5
	10
	2
	2
	6
	
	
	7
	1
	2
	
	
	6
	1

	6
	13
	1
	5
	4
	1
	
	9
	
	2
	
	
	
	3

	7
	            17
	2
	2
	9
	1
	
	9
	
	5
	1
	
	3
	4

	8
	6
	
	
	6
	
	
	2
	
	4
	
	
	3
	1

	Укупно
	89
	11
	21
	33
	2
	2
	54
	9
	17
	1
	3
	16
	10


Остале активности

             Школска слава „Свети Сава“,27.јануара,обележена је пригодним програмом. 
  За Дан школе, 6. марта, приређен је традиционални програм за ученике, родитеље, наставнике и уважене госте.

Осим наведеног, током године, ученици су радили на уређењу школског дворишта и тако остварили друштвено користан рад. Такође, ученици су радили и на уређењу својих учионица.

За слабије ученике организована је допунска настава током целе школске године. Све је то било од велике помоћи ученицима а резултати показују да је код свих ученика са којима се додатно радило дошло до побољшања успеха.

Школа је бринула о здравственој заштити ученика. Вршена је превентивна вакцинација ученика. Сви ученици су били обухваћени систематским прегледом по распореду датом од стране лекара опште праксе и стоматолога. Сарадња Здравствене станице и школе била је на задовољавајућем нивоу.
Превентивно деловање вршено је током наставних активности, ваннаставних активности, часова одељенских старешена, спортских активности, стручних органа школе и сарадње са родитељима. Тиме је програм здравсвеног васпитања обухватио све актере школског живота и друге стручне установе.

Органи школе су обављали своју функцију у складу са законом.
Седнице Наставничког већа редовно су одржаване. На седницама су разматрана битна питања везана за рад школе,  наставне и ваннаставне активности наставног особља. Усвојени су извештаји са седница одељенских већа, вршена анализа реализованих циљева и задатака, додељивана  признања ученицима у току и на крају школске године итд. Одржано је укупно 11 седница Наставничког већа.

Седнице Одељењских већа редовно су одржаване. Најчешће теме су биле: успех и дисциплина ученика, како унапредити наставни програм,ученици на ИОПу, како ученике мотивисати за интелектуални рад, набавка уџбеника и школског прибора, праћење реализације наставних и радних дана.
На састанцима Школског одбора разматран је успех ученика и преузимао мере за побољшање услова рада школа и остваривање образовно васпитног рада. Разматрао је пословање школе и друга питања утврђена актом о оснивању и статутом школе. Укупно је одржано 12 седница Школског одбора.

Савет родитеља састајао се редовно и разматрао је успех ученика у учењу и владању, услове рада школе и друга питања утврђена статутом школе. При раду Савета родитељи су били заинтересовани за рад школе и користили су информације са родитељских састанака добијених од одељенских старешина.Активно су учествовали и предлагали мере за унапређење успеха у учењу и владању и за унапређење услова рада школе. Укупно је одржано 6 седница Савета родитеља.

У току школске године организована је исхрана ученика, радила је кухиња где je радницa наше школе – сервиркa, вршиле поделу хране из Дечје Радости (ученицима из продуженог боравка) . Тај вид исхране добро је функционисао и школа ће настојати да се и надаље дистрибуција хране врши на сличан начин.

Помоћни радници и домар максимално су се ангажовали на одржавању и уређењу школског простора. Своје радне задатке су марљиво извршавали, што се и видело током рада школе. 

Директор школе је редовно присуствовао састанцима Актива директора који су организовани у зависности од тематике: министарство просвете, СО Панчево, друштвене делатности, Начелника школске управе и др.
Радници школе похваљивани су и награђивани за постигнуте резултате у раду током школске године, као и ученици у  учењу и владању.
Са реализацијом програма рада школе у потпуности смо задовољни, јер су сви запослени вредно испуњавали своје постављене задатке, а њих је у протеклој школској години било много. 
Органи школе: Одељењска већа, Наставничко веће, Савет родитеља и Школски одбор који треба својим радом и одлукама да доприносе што бољој организацији рада и подигну углед школе.
Настава у природи
Рекреативна настава ученика од првог до осмог разреда на Дивчибарама   реализована је од 19. до 26.маја 2023.године, како је годишњим програмом рада планирано.
Екскурзије и излети
За ученике од првог до осмог разреда екскурзија ове године није реализована. 
СТРУЧНИ, РУКОВОДЕЋИ И УПРАВНИ ОРГАНИ ШКОЛЕ
Наставничко веће

У протеклом периоду наставничко веће је радило као највиши стручни орган школе кога сачињавају сви наставници и стручни сарадници школе који изводе васпитно-образовни рад у школи. Наставничко веће радило је на основу одредаба Закона о основама система образовања и васпитања и статута школе. Рад се одвијао на седницама. Активности наставничког већа биле су следеће: давање предлога Плана и Програма школе, примена Плана и Програма и прилагођавање наставних садржаја истом, анализа рада наставника у школи, организовање и обележавање празника, периодична анализа успеха ученика и одлуке о њиховом понављању и похваљивању, награђивање и изрицање васпитно-дисциплинских мера, усвајање поделе предмета на наставнике, доношење одлуке о подели одељенског старешинства и други послови из делокруга Плана и Програма. Наставничко веће донело је распоред допунске наставе, одлуке о потреби приручника у школи и друго. Наставничко веће одржало је у току протекле године 11 редовних седница.
Одељењска већа

На почетку године одељењског већа усвојила су своје Планове и Програме рада, током године пратили су и координисали њихову реализацију. Периодично, већа су утврђивала успех и владање ученика и давали предлоге за Наставничко веће, извршено је планирање и програмирање наставних и ваннаставних активности ученика, одвијала се сарадња са родитељима и пратио план и програм одељењских старешина и одељењских заједница. У току протекле школске године одељењско веће нижих разреда одржало је 18 седница,а одељењско веће виших разреда одржало је 6 седница.
РУКОВОДИОЦИ ОДЕЉЕЊСКИХ ВЕЋА

· Одељењско веће првог разреда: Елизабета Шанта

· Одељењско веће другог  разреда: Оливера Воденичар
· Одељењско веће трећег разреда: Љиљана Лазаревић
· Одељењско веће четвртог  разреда: Мира Ћирковић
· Одељењско веће петог разреда: Душица Ђурђев
· Одељењско веће шестог разреда: Владимир Вемић 
· Одељењско веће седмог разреда: Наташа Чикош Мандреш и Зинета Рашовић
· Одељењско веће осмог разреда: Сандра Спаловић
РУКОВОДИОЦИ РАЗРЕДНОГ ВЕЋА

· Виших разреда: Зинета Рашовић
· Нижих разреда: Љиљана Лазаревић
Стручна већа  за област предмета
Ради решавања важних стручних питања у вези са организацијом и реализацијом наставних и ваннаставних активности ученика, у школи је  делује и реализује своје активнсти:. 

1. Стручно веће за разредну наставу, рукводилац Љиљана Лазаревић ; 
2. Стручно веће виших разреда,руководилац Зинета Рашовић
Стручна већа из области  предмета:

3. Српски језик, страни језик, историја,руководилац  Христина Пешић;
4. Математика, физика, тТехника и технологија, Техничко и информатичко образовање, инфрматика и рачунарство, руководилац Наташа Чикош Мандраш ;
5. Биологија, хемија, географија, руководилац  Катарина Стојковић;
6. Музичка и ликовна култура, физичко и здравствено васпитање, физичко васпитање +изабрани спорт, руководилац Милица Илић. 
Руководиоци су у сарадњи са осталим члановима већа израдили план рада.  Заједничка питања која су разматрала сва стручна већа била су:

· планирање и припремање наставног рада

· израда образовних стандарда

· избор и коришћење уџбеника, приручника и других извора знања

· предметна повезаност наставних садржаја

· увођење савремене образовне технологије

· индивидуализација, индивидуализован приступ, индивидуални образовни план

· рад са приправницима и новим наставницима

· друга стручна питања значајна за унапређење рада актива

Извештај стручног већа разредне наставе
У току школске 2022/23. Стручно веће разредне наставе одржало је 18 састанака.  

            Чланови Стручног већа су радили и реализовали следеће активности:  

 * Договорили и реализовали план васпитно – образовног рада и план дежурства. 

 *За ученике који нису били у могућности да обезбеде уџбенике, организована је набавка половних уџбеника.                                                                                                                                                           

*Редовно се пратио број неоправданих изостанака и реаговало у складу са законском процедуром; Усаглашен је критеријум оцењивања.  

 *Педагог је упознала чланове са статистичким подацима резултата тестирања уписаних првака.  

*Вршено је редовно квартално праћење успеха и владања ученика; одржавани родитељски састанци.                                                                                                                                                        

*Сарађивало се са педагошким асистентом , која је пружала редовну помоћ и подршку деци и породицама ромске националности.                                                                                                                                                              

* Припремом  новогодишњих пакетића учествовала смо  у хуманитарној акцији хуманитарне организације „Сви за Космет“.                                                                                                                          

*Бројним активностима су обележени  празници и значајни датуми: Дечја недеља и Светски дан детета; Обележен је Дан српског јединства, слободе и националне заставе;  Светска недеља новца; Свечаним приредбама прослављене су школска слава Свети Сава и Дан школе; Декорацијом и изложбом осликаних јаја обележен је Ускрс;  Драмском радионицом је обележен  међународни Дан борбе против вршњачког насиља „Дан розе мајице“; Одељењске заједнице су обележиле Дан Вуковог рођења и међународни Дан матерњег језика.                                                                                                                                                 

*Веће је током године сарађивало са бројним институцијама локалне самоуправе: Црвеним крстом – организована је радионица о безбедности деце, за Нову годину су припремили  пакетиће за сву децу од 1. до 4. разреда, а током године обезбеђивали гардеробу за најугроженије;  Патронажна служба је ученицима држала предавања о здрављу и хигијени и организовала такмичење за ученике 4. разреда „Здрава школа“; Припадници саобраћајне полиције су прваке едуковали о безбедности у саобраћају; Спортски савез - ученици 2. разреда су имали обуку пливања на базену.                                                                                                                                                            

*Ученике смо припремали за такмичења, али нису постигли запажене резтултате.                                    

*Пратио се рад ученика по ИОП и сарађивало са логопедом и дефектологом  ШОСО“Мара Мандић“. Сараднице су у продуженом боравку реализовале радионицу поводом Светског дана особа са Дауновим синдромом.                                                                                                                 

*Извршен је одабир уџбеника за 1. разред ,који ће да важи наредне 4 године.                       

*Размењивале  су се идеје за коришћење дигиталних технологија у настави; реализована су стална стручна усавршавања  у установи и ван ње; одржан угледни час.                                                                  

*На Дивчибарама је реализована рекреативна настава .                                                                                 

*Ученици првог разреда су садњом садница црног бора учествовали у највећој акцији садње стабала у Србији „Засади дрво“.

                                                                                            Координатор - Љиљана Лазаревић

Извештај одељењског већа виших разреда
 У току школске године одржано је шест седница Одељењског Већа.

   1. На првој седници одржаној 15.9.  прихваћен је предлог плана писмених провера.

   2. Анализа успеха и владања ученика рађена је на крају сваког квартала и на крају полугодишта.

   3. Све наставне и ваннаставне активности успешно су реализоване у току године.

   4. Предлози мера индивидуализације: Ученица Мартина Новаков предложена је зарад по Иопу 2, што је интерресорна комисија и прихватила. На крају школске године О.В. је дало предлог да Марина Јанковић и Урош Бихнер похађају наставу по Иопу-2.

   5. Разредни испити: Разредни испити одржани су за шест ученика , два ученика шестог и четри ученика седмог разреда. На разредном испиту изашла је само једна ученица Ванеса Новаков која је и положила разред са општим успехом довољан

                                                                                                                                Руководилац Стручног већа

                                                                                                                                 Зинета Рашовић

Извештај о раду стручног већа за математику, физику, технику и технологију и информатику и рачунарство

      Чланови стручног већа су: Јована Стевановић, Драган Савичић, Љиљана Новковић Чука, Зинета  Рашовић, Наташа Чикош Мандреш.

На почетку школске годиине усвојен је план рада и годишњи програм рада за школску  2022/2023. годину.Утврђени су месечни планови за предмете : математика, физика, техника и технологија и информатика и рачунарство. Утврђено је усклађивање распореда одржавања контролних и писмених задатака и израђени су планови за ИОП за ученике којима је потребна додатна подршка у учењу и одређене мере подршке. Одређени су термини одржавања допунске и додатне наставе. Одређени су ученици који ће похађати допунску наставу. Одређени су уџбеници који ће се користити.

На другој седници је утврђен значај континуираног праћења рада ученика. Ученицима је потребно истицати значај редовног рада приликом израде домаћих задатака. Потребно је користити средства позитивне мотивације. Дошло се до закључка да је потребно оспособљавање ученика за редовну и објективну процену сопствених постигнућа. 

На трећој седници се разговарало о успеху и владању ученика на крају првог квартала. Дошло се до закључка да поједини ученици ометају наставу и да ће са њима бити појачан рад са школским педагогом.

На четвртој седници се разговарало о методама и садржајима рада на часовима допунске наставе. Утврђене су методе прилагођавања наставе.

На петој седници је анализиран успех и владање ученика на крају првог полугодишта. Разговарало се о постигнућима. Усвојени су мотивациони фактори и препоруке за лакше усвајање и савладавање техника учења.

На шестој седници је анализиран ИОП из математике..  

 Утврђен је избор уџбеника за 5. разред за предмете математика, информатика и рачунарство и техника и технологија за шлолску 2023/2024. годину.

На осмој седници је анализиран успех и владање ученика на крају тромесечја.

На деветој седници анализирано је извођење припремне наставе из математике и физике.

На десетој седници је анализиран  завршни испит и успех и владање ученика на крају школске године. Такође, анализиран је рад и постигнућа ученика који раде по ИОП-у.

                                                                                             Наташа Чикош Мандреш

Извештај о раду стручног већа за српски језик, стране језике и историју

     У току школске 2022/2023. годину, Стручно веће је одржало једанаест  састанака. На сваком састанку су разматрани, предлагани и решавани догађаји предвиђени тачкама дневног реда.

     На првом састанку је конституисано Стручно веће и планиран васпитно-образовни рад за целу школску годину. Такође, планиране су посете образовним и културно-уметничким догађајима за ову школску годину. Усвојен је и План стручног усавршавања наставника, чланова овог Већа. Поред тога, усвојен је и План професионалног развоја у установи. 

     На другом састанку дискутовало се о коришћењу нових технологија у настави..

     На трећем састанку разговарало се о успеху ученика на крају првог класификационог прериода и  дат је Извештај о реализованим посетама у првом полугодишту. 

     На четвртом састанку чланови су се договарали око припреме материјала за обележавање Дана Светог Саве. Дискутовало се о успеху ученика на крају првог полугодишта, разговарало о припремама ученика за предстојећа такмичења. Такође, извршена је анализа и усаглашавање критеријума оцењивања.

     Пети састанак је био разговор о прослави Светог Саве и припреми материјала за предстојећи Дан школе. Чланови Већа изнели су Извештај са такмичења.

     На шестом састанку представљен је избор уџбеника за пети разред , за школску 2023/2024..

     Тема седме седнице била је успех ученика на крају године и реализација часова редовне наставе и ваннаставних активности у школској 2021/2022.

     На осмом састанку разговарано је о резултатима ученика осмог разреда на  Пробном   завршном испиту.

     На деветом састанку разговарало се о успеху ученика на крају другог полугодишта и о реализацији наставних и ваннаставних активности.

     Тема десетог састанка  био је  Извештај након одражаних часова ваннаставних активности, поправљања оцена и одржаних разредних испита.

     На једанаестом  састанку поднет је Извештај о раду Стручног већа у школској 2022/2023. Разговарало се о резултатима Завршног испита ученика осмог разреда. Такође, дат је и предлог Плана рада Стручног већа за српски језик, стране језике и историју, за наредну школску годину.

Извештај о раду стручног већа наставника биологије, хемије и географије
СЕПТЕМБАР

Одржана једна седница Стручног већа где смо изабрали председника Стручног већа Катарину Стојковић – наставника биологије. Усвојен је годишњи план рада већа, планиране су седнице већа. Усвојени су планови ИОП-1, ИОП-2 и планови контролних задатака, допунске и припремне наставе.

ОКТОБАР

Анализиран је успех ученика на крају првог квартала школске 2022/23.године, као и успех ученика по ИОП-1, ИОП-2

ДЕЦЕМБАР

Анализиран је успех ученика на крају првог полугодишта школске 2022/23.године, као и успех ученика по ИОП-1, ИОП-2.

ЈАНУАР

Одржана је једна седница Стручног већа са планирањем рада у другом полугодишту, планирањем  рада Стручног већа у другом полугодишту и планирањем стручних семинара.

МАРТ

Одржана је једна седница Стручног већа. Изабрани су уџбеници за 5.разред за биологију, хемију и географију. За нову школску 2023/24. год.Изабран је издавач Нови Логос за уџбенике 5. разреда биологије и географије и хемије. Издавачи се нису променили

ЈУН

Одржана је седница Стручног већа где је анализиран је успех ученика на крају другог полугодишта школске 2022/23.године, као и успех ученика по ИОП-1, ИОП-2. Анализиран је рад Стручног већа, као и реализација редовне наставе и ваннаставних активности и динамика припремне наставе.

АВГУСТ

Поднешен је извештај Стручног већа биологије, хемије и географије за школску 2022/23.годину.

 
                                                                      Извештај поднела

                                                           Катарина Стојковић – председник Стручног већа

Извештај о раду стручног већа наставнике музичке културе, ликовне културе и физичког васпитања
У току школске 2022/23. Стручно веће вештина одржало је пет састанака.

На првом састанку договорен је план и програм рада за школску 2022/23.

На другом састанку анализирана је реализација свих планираних активности у првом кварталу и констатовано је да су све планиране наставне и ваннаставне активности у потпуности реализоване.

Трећи састанак био је на крају првог полугодишта, по предметима констатовано је да су планиране активности реализоване. У оквиру Дечије недеље реализоване су планиране активности, а из предмета Ликовна култура изложба дечијих радова.

На четрвртом састанку наставници су исказали жеље за уџбеницима за следећу школску годину, при том изразивши задовољство постојећим уџбеницима. 

Пети састанак одржан је по завршетку наставе у школској години па је  иста анализирана, Резимирано је да су све наставне и ваннаставне активности реализоване у потпуности. Ученици су учествовали на ликовном конкурсу “Слике Андрићевих речи у 
мени” и “Уметност као игра”.
Са наставницом музичког учествовали су у програмима ѕа прославу Св. Саве и Дан
школе.
Током Дечије недеље ученици су учествовали у спортским активностима 
организованим тим поводом и у спортском дану за Дан школе. 
  Усвојен је Извештај о раду Стручног већа вештина  за школску 2022/23. и поднет план рада за следећу школску годину.









руководилац Стручног већа:







Милица Илић

Одељењске старешине
У протеклом периоду одељењске старешине имале су значајну улогу у педагошком руковођењу као посебној делатности школе. Одељењске старешине радиле су на основу Плана и Програма тако што су реализовале часове одељењског старешине и старале се о реализацији часова одељењске заједнице. Одељењске старешине организовале су наизменично часове старешинства и заједнице од I до IV разреда са по једним часом недељно, а од V до VIII разреда са појединим часом двонедељно. Исто тако, одељењске старешине реализовале су и организовале родитељске састанке, индивидуалне контакте, активно су учествовале у раду разредних и Наставничког већа. Поред ових активности разредне старешине организовале су и рад културних, јавних и других активности за одељења, односно за рад ученика наше школе.         
Школски одбор

Школски одбор као орган управљања школом у протеклом периоду из своје надлежности, а на основу Закона и Статута реализовао је следеће:
· Донео је годишњи План школе и усвојио Извештај о раду школе из протекле школске године,

· Усаглашаво је права, обавезе и одговорности радника,

· Одлучивао је о пословању школе,

· Одлучивао је о коришћењу средстава за инвестиционо одржавање у складу са Законом и средствима која су му била на располагању,

· Разматрао је успех ученика и предузимао је мере за побољшање услова рада школе и остваривање образовно васпитног рада према могућностима школе,

· Разматрао је и друга питања утврђена Законом о основној школи и Статутом школе.
Извештај о раду директора школе
У школској 2022/2023. директор се бавио активностима регулисаним Законом о основама система образовања и васпитања који обухватају све сегменте рада школе.
У складу са надлежношћу прописане чланом 126. обављене су следеће активности:

1.Организација образовно-васпитног процеса
· Програмирање рада школе - током године.

· Распоред наставних и ваннаставних активности према школском календару.
· Праћење рада наставника – током године.

· Обезбеђивање замене за одсутне наставнике – током године, по потреби.

· Праћење примене образовних стандарда – током године.

· Праћење области подршке ученицима и образовна постигнућа кроз процес самовредновања рада установе и Развојног плана установе, као и рада по инклузији - током године.

· Посета часовима - сваком наставнику је посећен по један час у току школске године. Разлози – циљ посета су: редован, планиран обилазак, увид у рад новог члана колектива, угледни час и огледни час.
2.Руковођење школом
· Руковођење Педагошким колегијумом.
· Руковођење Наставничким већем, присуствовање седницама одељењских већа од првог до осмог разреда.

· Учешће у тимовима школе: Тим за инклузивно образовање , Тим за заштиту деце од насиља, Тим за самовредновање, Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе, Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва, Тим за кризне ситуације и Тим за стручно усавршавање.

· Учешће у стручним активима: Стручни актив за развојно планирање школе и Стручни актив за развој школског програма.

· Координација и контрола рада ПП службе ради сарадње са родитељима, наставницима и ученицима и ради ажурног вођења школске документације.

· Организација семинара и предавања у школи, координација стручног усавршавања запослених.

· Организација такмичења ученика.

· Организација активности поводом пријема нове генерације првог разреда.
· Организација завршног испита за ученике осмог разреда.

· Организација спортских активности.

· Припрема неопходних докумената која омогућавају реализацију законом прописаних стандарда за почетак школске године.

3.Кадровска политика
· Обезбеђивање кадра за замене привремено одсутних наставника и других запослених – током школске године.

· Сарадња са Школском управом Зрењанин и МПНТР у вези формирања листе технолошких вишкова, слободних радних места и непуне норме – јул, август.

· Сарадња са Саветником за финансије – током године.

· Сарадња са синдикалном организацијом школе – током године.

· Склапање споразума о преузимању радника  – октобар, август.

· Старање о благовременом и тачном уносу и одржавању ажурности базе података у установи у оквиру јединственог информационог система просвете – током године.

· Директор је одлучивао о свим правима, обавезама и одговорностима ученика и запослених.

· Старање о благовременом објављивању и обавештавању запослених, стручних органа и органа управљања о свим питањима од интереса за рад установе и ових органа – током године.

4.Безбедност ученика и запослених
· Организација дежурства наставника – август, током године.

· Ангажовање обезбеђења – почетком првог полугодишта и почетком другог полугодишта.

· Контрола функционисања видеонадзора и сарадња са надлежном службом.

· Сарадња са школским полицајцем – током школске године.

· Активности на тему безбедности деце у саобраћају – током године.

· Учествовање у раду Тима за заштиту ученика од насиља – током године.

· Осигурање ученика и запослених – почетком школске године и у децембру.

· Дезинсекција и дератизација школског објекта – по потреби.

5.Евалуација рада школе и успех ученика
· Праћење резултата ученика – током године.

· Спровођење Самовредновања школе – током године.

· Иницијални тест за ученике – на почетку школске године.

· Организација и контрола спровођења завршног испита и упис у средње школе – при крају школске године.

6.Праћење финансијских пословања
· План финансијског пословања за целу годину, прорачуни издатака за одржавање зграде (струја, вода, грејање, телефон, осигурање ученика, запослених и објекта).

· Праћење плана набавки за грејање и струју.

· Контрола дознака за боловање.

· Праћење и извођење текућих рачуна за потрошни материјал и остало. 

· Набавка учила, инвентар.
· Стална сарадња са Школским одбором и Саветником за финансијске послове.

· Обезбеђивање средстава за одржавање школе, школске пројекте (донације, средства од Општине).

· Спровођење набавке за дистрибуцију оброка у продуженом боравку.

7.Сарадња са Саветом родитеља и родитељима
· Учешће на седницама Савета родитеља, присуствовање родитељским састанцима по потреби.

· Отворена врата за родитеље.

· Свакодневна сарадња са родитељима.

8.Сарадња са Школским одбором
· Школски одбор се бавио свим темама из делокруга –директор је присуствовао на свим седницама.

· Директор школе је извештавао чланове одбора о свим активностима у школи.

· Изузетна сарадња са Школским одбором и подршка свим активностима у школи омогућила је да се школска година успешно реализује, а бројне активности спроведу најбоље могуће.
9.Сарадња са локалном самоуправом и институцијама

Током школске године директор је сарађивао са:

· Министарством просвете Републике Србије

· Основним и средњим  школама у општини

· Школском управом Зрењанин и Пожаревац

· Спортским друштвима и клубовима

· Општином Панчево (просветна инспекција, просветни саветници...)

· Домом здравља

· Забавиштима у Тополи

· СУП Панчево

· Издавачким кућама

· Градским центром за социјални рад

· Управом саобраћајне полиције

· Дирекцијом за изградњу града Панчева

10.Лична стручна усавршавања и учешће на трибинама
· Учешће на вебинарима.

· Присуствовање стручном усавршавању: Упознавање запослених са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ 26.8.2022. 

· Учешће у обуци: „Етика и интегритет“ 4.10.2022.

· Учешће на стручном скупу: „Компаративна анализа позиције директора образовних установа у Републици Србији и Европској унији“ 12.-15.10.2022. 

· Присуствовање стручном усавршавању: „Стандарди квалитета рада школе“ 28.10.2022.

· Учешће на стручном скупу: „Директор – креатор и модератор“ 9-11.11.2022. 

· Присуствовање предавању: „Формативно оцењивање“ 27.12.2022.

· Присуствовање стручном усавршавању: „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“ 27.12.2022.

· „Покретачи промена – нове улоге у образовању“ 9.2.2023.

· Учешће на великом ЦМН саветовању 19-22.2.2023.

· „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“ 24.2.2023.

· „Значај директора као лидера у развоју образовно-васпитне установе“ 
15-17.3.2023.

11.Обезбеђивање материјално-техничких услова рада и финансирање

· Куповина наставног прибора и наставних средстава за децу из боравка и првог разреда.

· Осигурање свих запослених и школског објекта.

· Плаћене су поправке рачунарске опреме.

· Набавка целокупног канцеларијског материјала.

· Попуњен је библиотечки фонд.

· Сређивање санитарних чворова.

· Купљена су наставна средства за кабинете.

· Одржавање сајта школе.

· Обезбеђивање свих потребних средстава за хигијенизацију и дезинфекцију школе.

· Наставницима су плаћене котизације за обуке и стручне скупове.

· Засађивање туја.

· Организација семинара ,,Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“ 26.11.2022.

· Набавка новогодишњих пакетића деци.

· Организација Светог Саве.

· Одличним ученицима купљене су књиге.

· Организација такмичења.

· Организација Дана школе.

· Мајстору школе су купљени потребни материјали за редовно одржавање школске зграде и дворишта, аку бушилица...

· Поправка и сервисирање грејања у сали.

· Окречен је улаз школе.

· Организација посете Сајму књига.

· Куповина новог штампача.

· Прослава Дана просветних радника.

· Организација маскенбала.

· Санирање електроинсталације у котларници.

· Чишћење димњака и димновних канала.

· Замена дотрајалих славина.

Директор је у току школске године обављао и остале текуће послове предвиђене законом. 
Извештај поднео:

Директор школе 
Слађана Ћургуз

Савет родитеља

У претходној школској години Савет родитеља организовао је следеће садржаје:

· усмеравао је и подстицао је рад одељенских одбора родитеља и прихватао њихове сугестије

· подстицао је родитеље на сарадњу са наставницима и ученицима током целе године

· сарађивао је са одељенским и наставничким већима, стручном службом школе и осталим органима на реализацији њихових задатака

· помагао је рад заједнице ученика школе и одељснских заједница.

Савет родитеља је у протеклој школској години радио на основу Статута и других нормативних аката.
Састав савета родитеља у школској 2022/2023. години:
1.Вероника Лазић
2. Јасмина Корица
3.Снежана Савић
4.Олгица Јовановић
5.Петар Живановић
6. Весна Мутавџић
7. Светлана Сушић,Хатиџе Даути
8.Викторија Ђорђевић
Извештај стручног усавршавања
школска 2022/23.
ОБЛИЦИ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА У УСТАНОВИ

	Члан колектива
	Облик стручног усавршавања


	Бодови 
	Датум 

	Елизабета Шанта

(учитељица 1. разреда)


	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Презентација уџбеника:

    „Дигитални свет 1“ Издавачке куће Вулкан знање

     - вебинар, приказ књиге -
	1
	07.09.2022.

	
	3. Презентација уџбеника:

    „Дигитални свет 1“ Издавачке куће Логос

     - вебинар, приказ књиге -
	1
	15.09.2022.

	
	4. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

     - извођач -


	8
	28.10.2022.

	
	5. Радионица за ученике:

    „Буквар дечјих права“

    - асистент -
	3
	23.11.2022.

	
	6. Предавање организовано у складу са потребама запослених на тему „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	7. Излагање о савладаном облику стручног усавршавања ван установе:

„Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

- слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	8. Презентација уџбеника Издавачке куће  „Дата Статус“

    - присуство -
	1
	18.01.2023.

	
	9. Организација и реализација приредбе поводом школске славе Свети Сава

    - организовање -
	5
	27.01.2023.

	
	10. Презентација уџбеника Издавачке куће Едука

       - присуство на вебинару -
	1
	09.02.2023.

	
	11. Презентација уџбеника Издавачке куће Вулкан знање

       - присуство на вебинару -
	1
	09.02.2023.

	
	12. Пројекција филма „Астерикс и Обеликс“

       - присуство -
	1
	13.02.2023.

	
	13. Радионица за ученике:

      „Насиље боли“

      - асистент -
	3
	21.02.2023.

	
	14. Угледни час из природе и друштва у трећем разреду:

       „Трагови прошлости“

       - присуство -
	1
	28.02.2023.

	
	15. Организација и реализација приредбе поводом Дана школе

       - организовање -
	5
	06.03.2023.

	
	16. Организација естетских презентација школе

       - организовање -
	12
	У току школске 2022/23.године

	
	17. Организација школског такмичења „Најлепше украшено јаје“

       - организовање -
	12
	06.04.2023.

	Оливера Воденичар

(учитељица 2.разреда)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	3. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	4. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	5. Учествовање на Међународном конкурсу за најкреативније дизајнирану новогодишњу или божићну честитку
	8
	23.12.2022.

	
	6. Презентација уџбеника издавачке куће  „Дата Статус“

    - присуство -
	2
	18.01.2023.

	
	7. Организација и реализација приредбе поводом школске славе Свети Сава

    - реализатор -
	5
	27.01.2023.

	
	  8. Угледни час из природе и друштва у трећем разреду:

       „Трагови прошлости“

       - присуство -
	2
	28.02.2023.

	
	  9. Организација и реализација приредбе поводом Дана школе

       - реализатор -
	5
	06.03.2023.

	
	10. Супервизор на Пробном завршном испиту
	12
	24-25.03.2023.

	
	11. Презентација уџбеника за први разред издавачке куће Фреска

       - присуство -
	1
	24.02.2023.

	Љиљана Лазаревић

(учитељица 3.разреда)


	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Презентација уџбеника Дигитални свет 3 издавачке куће Вулкан знање
	1
	07.09.2022.

	
	3. Презентација уџбеника Дигитални свет 3 издавачке куће Логос
	1
	15.09.2022.

	
	4. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - извођач -
	8
	28.10.2022.

	
	5. Радионица за ученике „Буквар дечјих права“

     - асистент -
	3
	23.11.2022.

	
	6. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	7. Презентација уџбеника издавачке куће  „Дата Статус“

    - присуство -
	2
	18.01.2023.

	
	8. Организација и реализација приредбе поводом школске славе Свети Сава

    - реализатор -
	5
	27.01.2023.

	
	9. Презентација уџбеника издавачке куће Едука

     - присуство -
	1
	09.02.2023.

	
	10. Презентација уџбеника издавачке куће Вулкан знање

       - присуство -
	1
	09.02.2023.

	
	11. Међународна конференција „Покретачи промена, нове улоге у образовању“

       - учесник -
	3
	09.02.2023.

	
	12. Пројекција филма „Астерикс и Обеликс“

       - присуство -
	1
	13.02.2023.

	
	13. Радионица за ученике:

      „Насиље боли“

      - асистент -
	3
	21.02.2023.

	
	14. Угледни час из природе и друштва у трећем разреду:

       „Трагови прошлости“

       - извођач -
	2
	28.02.2023.

	
	15. Организација и реализација приредбе поводом Дана школе

       - реализатор -
	5
	06.03.2023.

	
	16. Остваривање истраживања које доприноси унапређењу и афирмацији образовно-васпитног процеса

         - учесник -
	10
	Током школске 2022/23.године

	Мира Ћирковић

(учитељица 4.разреда)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Организација и реализација Дечје недеље

      - присуство -
	3
	07.10.2022.

	
	3. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - извођач -
	8
	28.10.2022.

	
	4. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	5. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	6. Презентација уџбеника издавачке куће  „Дата Статус“

    - присуство -
	2
	01.02.2023.

	
	7. Организација и реализација приредбе поводом школске славе Свети Сава

    - реализатор -
	5
	27.01.2023.

	
	 8. Организација и реализација приредбе поводом Дана школе

       - реализатор -
	5
	06.03.2023.

	
	9. Припрема ученика за крај школске године

    - извођење -
	3
	28.06.2023.

	Јасмина Недић

(продужени боравак)
	1. Презентација резултата истраживања у установи: „Мишљење ученика о постојећој пракси оцењивања у школи“

     - присуство -
	2
	24.06.2022.

	
	2. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	3. Online презентација Удружења за унапређење васпитања и образовања „Креативни центар“

     Огледни час са представљањем, анализом примене и евалуацијом радних свезака Дигитални свет за први разред основне школе и за други разред основне школе

     - присуство -
	2
	08.09.2022.

	
	4. Online презентација уџбеника „Дигитални свет 3“ за трећи разред основне школе издавачке куће Нови Логос

     - присуство -
	1
	14.09.2022.

	
	5. Радионице

    „Безбедност деце у саобраћају“

    „Месец солидарности“

    - присуство -
	2
	20.09.2022.

	
	6. Радионица: 

    „Један, два, три...чувај се ти!

     - присуство -
	2
	06.10.2022.

	
	7. Реализација активности поводом Дечје недеље под слоганом „Шта детету треба да расте до неба“

     - реализатор -
	6
	03-09.10.2022.

	
	8. Радионица

    „Буквар дечјих права“

    - асистент -
	3
	23.11.2022.

	
	9. Online презентација уџбеника за први разред издавачке куће Клетт

     - присуство -
	1
	05.12.2022.

	
	10. Online презентација уџбеника за први   разред издавачке куће Фреска

      - присуство -
	1
	22.12.2022.

	
	11. Уређење школског простора поводом новогодишњих празника

        - учесник у реализацији -
	6
	17-22.12.2022.

	
	12. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	13. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	14. Организација и реализација приредбе поводом школске славе Свети Сава

    - реализатор -
	5
	27.01.2023.

	
	15. Презентација уџбеника издавачке куће  „Дата Статус“

    - присуство -
	2
	01.02.2023.

	
	16. Међународна конференција „Покретачи промена, нове улоге у образовању“

       - учесник -
	3
	09.02.2023.

	
	17. Уређење паноа за „Дан розих мајица“

       - реализатор -
	6
	23.02.2023.

	
	18. Презентација уџбеника за први разред издавачке куће Вулкан знање

        - присуство -
	1
	23.02.2023.

	
	19. Уређење паноа „Светска недеља новца“
	6
	20-26.03.2023.

	
	20. Дежурство на Пробном завршном испиту
	8
	24-25.03.2023.

	
	21. Радионица са родитељима и ученицима „Израда ускршње декорације“

      - извођач -
	8
	30.03.2023.

	
	22. Радионица за ученике

      „Комуникација без препрека“

      - слушалац -
	2
	19.05.2023.

	Љиљана Репајић (енглески језик)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	  3. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - излагач –
	8
	27.12.2022.

	
	  4. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	  5. Дежурство на Пробном завршном испиту
	8
	24-25.03.2023.

	
	  6. Дежурство на Завршном испиту
	8
	21, 22. и 23.06. 2023. 

	Христина Пешић

(српски језик)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	 2. Организација и реализација Дечје недеље

     - координатор -
	5
	03.10.2022.

	
	3. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	  4. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	  5. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	6. Организација и реализација приредбе    поводом школске славе Свети Сава

     - учесник у реализацији -
	5
	27.01.2023.

	
	 7. Остваривање истраживања које доприноси унапређењу и афирмацији образовно-васпитног процеса:

      „Мишљење ученика о оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења“

      - слушалац -
	2
	фебруар-март 2023.

	
	 8. Организација и реализација приредбе поводом Дана школе

      - организатор и реализатор -
	10
	06.03.2023.

	
	 9. Прегледач на Пробном завршном испиту
	10
	25.03.2023.

	
	10. Прегледач на Завршном испиту
	10
	23.06.2023.

	Ивана Марковић

(енглески језик)


	1. Дежурство на Завршном испиту
	8
	21, 22. и 23.06. 2023.

	Милица Илић

(ликовна култура)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	13.09.2022.

	
	2. Ликовни конкурс „Слике Андрићевих речи у мени“ и „Уметност као игра“ и изложба дечјих радова у ОШ „Борисав Петров Браца“

     - организатор -
	10
	30.09.2022.

	
	3. Изложба дечјих радова поводом Дечје недеље у ОШ „Сава Максимовић“ Мраморак

     - организатор -
	10
	04.10.2022.

	
	4. Угледни час:

 Правописна правила и дигитална   писменост

  - присуство -
	2
	04.10.2022.

	
	5. Изложба дечјих радова поводом Дечје недеље у ОШ „Моша Пијаде“ Иваново

     - организатор -
	10
	05.10.2022.

	
	6. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	7. Ликовни конкурс поводом школске  славе Свети Сава у ОШ „Сава Максимовић“ Мраморак

      - организатор -
	10
	24.01.2023.

	
	8. Огледни час

     Ликовна култура за 5.разред ОШ – УЗУОВ „Креативни центар“ Београд

     - присуство -
	2
	09.03.2023.

	
	9. Изложба дечјих радова поводом Дана школе у ОШ „Моша Пијаде“ Иваново

      - организатор -
	10
	15.03.2023.

	
	10. Изложба дечјих радова поводом Дана школе у ОШ „Сава Максимовић“ Мраморак

       - организатор -
	10
	25.04.2023.

	Весна Павлов

(музичка култура)


	1. Организација и реализација приредбе поводом Дана школе

      - учесник у реализацији -
	5
	06.03.2023.

	Сандра Спаловић

(историја)
	  1. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	  2. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	 3. Прегледач на Завршном испиту
	10
	23.06.2023.

26.06.2023.

	
	4. Координатор Ученичког парламента
	7
	Током школске 2022/23.године

	Душица Ђурђев

(историја)
	 1. Организација Дечје недеље

      - учесник у организацији -
	10
	26.09 – 07.10. 2022.

	
	  2. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	3. Приредба поводом школске славе Свети Сава

     - учесник -
	5
	27.01.2023.

	
	4. Општинско и окружно такмичење из историје

     - извођење -
	8
	09.03.2023.

	
	5. Угледни час поводом обележавања холокауста

      - извођење -
	8
	28.05.2023.

	
	6. Дежурство на завршном испиту
	8
	21, 22. и 23.06.

2023.

	Адријана Каталинић Даждеа

(географија)
	1. Посета ученицима 4.разреда

     - организатор -
	10
	26.05.2023.

	
	2. Одржавање Youtube канала

     - организатор -
	20
	Током школске 2022/23.године

	
	3. Прегледач на Завршном испиту
	10
	23.06.2023.

	
	4. Члан првостепене жалбене комисије на Завршном испиту.
	6
	26.06.2023.

	Драган Савичић

(физика)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	Наташа Чикош Мандреш

(математика и информатика)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	  3. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	  4. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	 5. Остваривање истраживања које доприноси унапређењу и афирмацији образовно-васпитног процеса:

      „Мишљење ученика о оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења“

      - слушалац -
	2
	фебруар-март 2023.

	
	6. Угледни час:

     „Cos' ha Caterina?

     - слушалац -
	2
	21.04.2023.

	Зинета Рашовић

(математика)
	1. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	  2. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	  3. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	4. Радионица

    „Насиље боли“

    - слушалац -
	2
	21.02.2023.

	
	5. Дежурство на Пробном завршном испиту
	6
	25.03.2023.

	
	6. Прегледач на Завршном испиту
	6
	22.06.2023.

	Катарина Стојковић

(биологија)
	  1. Учешће у програму „Увођење двојезичне наставе на енглеском и српском језику“ Министарства просвете и науке у ОШ „Свети Сава“ Панчево
	20
	Током школске 2022/23.године

	
	  2. Педагошки колегијум

      - председник -
	14
	28.10.2022.

26.12.2022.

22.03.2023.

24.05.2023.

16.06.2023.

јули

август

	
	 3. Преношење искуства са вебинара:

     „Девојчица Пипете у свету науке и технике“

     - слушалац -
	1
	02.11.2022.

	
	 4. Присуство педагошкиње Саше Компар и директорке Слађане Ћургуз часу биологије  у ОШ „Борисав Петров Браца“
	2
	03.11.2022.

	
	 5. Преношење искуства са семинара:

      „Развој тестова знања и примена у диференцирању наставе“

      - слушалац -
	1
	30.11.2022.

	
	 6. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	  7. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	  8. Преношење искуства са вебинара:

      „Успех се може научити у школи“

       - слушалац -
	1
	02.02.2023.

	
	9. Тим за развој Школског програма
	16
	8 састанака

	
	 10. Тим за извођење билингвалне наставе

       - координатор -
	10
	05.09.2022.

28.10.2022.

24.05.2023.

12.06.2023.

16.06.2023.

	
	 11. Вршњачки тим у ОШ „Свети Сава“

       - ментор -
	16
	04.11.2022.

19.10.2022.

06 - 12.11.2022.

16.11.2022.



	
	12. Организација школског такмичења, израда тестова и прегледање
	2
	15.03.2023.

	
	 13. Састанак Стручног већа
	12
	6 сатанака током школске 2022/23.године

	
	 14. Прегледач на Пробном завршном испиту
	8
	25.03.2023.

	
	15. Одговорно лице за Пробни завршни испит и Завршни испит до 16.06.2023.
	12
	школска 2022/23.година

	
	16. Прегледач на Завршном испиту
	10
	23.06.2023.

	
	17. Тим за заштиту деце од насиља, дискриминације и злостављања
	30
	30.09.2022.

31.10.2022.

04.11.2022.

07.11.2022.

26.01.2023.

30.01.2023.

08.03.2023.

20.03.2023.

27.03.2023.

06.04.2023.

04.05.2023.

10.05.2023.

16.05.2023.

17.05.2023.

05.06.2023.

	
	18. Тим за професионалну оријентацију
	8
	05.09.2022.

новембар 2022.

01.02.2023.

28.03.2023.

	Јованка Живојнов

(хемија)
	 1. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	  2. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	Срђан Динић

(хемија)
	
	
	

	Јована Стевановић

(ТИО и ТиТ)
	1. Израда Плана стручног усавршавања
	2
	август – септембар 2022.

	
	 2. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	  3. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	  4. Online презентација уџбеника за 5.разред издавачке куће Клетт

      - присуство -
	1
	06.12.2022.

	
	5. Обука на платформи „Чувам те“

      „Безбедно коришћење дигиталних технологија – превенција дигиталног насиља

        - слушалац -
	16
	26.08.2022.

	
	5. Обука на платформи „Чувам те“

    „Породично насиље“

    - слушалац -
	16
	26.08.2022.

	
	6. Школско такмичење из математике

     - прегледач, организатор -
	2
	09.12.2022.

	
	7. Извештавање са „Мислише“

     - организатор -
	2
	март 2023.

	Љиљана Новковић Чука

(ТИО и ТиТ)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	  3. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	 4. Дежурство на Пробном завршном испиту
	8
	25.03.2023.

	
	 5. Дежурство на Завршном испиту
	8
	21 – 23.06.2023.

	Владимир Вемић

(физичко и здравствено васпитање)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	 2. Организација и реализација Дечје недеље

      - организатор -
	2
	26.09 – 07.10. 2022.

	
	3. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	  4. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	 5. Приредба поводом школске славе  Свети Сава

      - учесник у реализацији -
	5
	27.01.2023.

	
	6. Дежурство на Пробном завршном испиту
	8
	14 – 25.03.2023.

	
	7. Супервизор на Завршном испиту
	12
	21 – 23.06.2023.

	Немања Лугић

(физичко и здравствено    васпитање)
	1. Дежурство на Пробном завршном испиту
	8
	24 – 25.03.2023.

	Ивана Филиповић

(италијански језик)

(грађанско васпитање)
	1. Упознавање са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	2. Спровођење акције локалне самоуправе „Сакупи, уштеди – вреди“

     - координатор -
	10
	септембар 2022. – јун 2023.

	
	3. Организација одласка ученика на Међународни сајам књига

     - организатор и реализатор -
	8
	26.10.2022.

	
	4. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	 5. Организација Новогодишњег маскембала

     - организатор и координатор -
	10
	16.12.2022.

	
	 6. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	  7. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	8. Уређење школског простора поводом Дана розих мајица

     - организатор -
	6
	23.02.2023.

	
	9. Организација приредбе поводом Дана школе

     - учесник у реализацији -
	5
	06.03.2023.

	
	10. Угледни час из италијанског језика

       „Cos'ha Caterina?“

       - извођач -
	12
	21.04.2023.

	
	11. Дежурни наставник на Завршном испиту
	8
	23.06.2023.

	Јасна Филипов

(библиотекар)
	1. Упознавање запослених са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - слушалац -
	2
	26.08.2022.

	
	 2. Организација и реализација Дечје недеље

      - организатор и координатор -
	10
	26.09 – 07.10. 2022.

	
	 3. Уређење школског простора поводом Дечје недеље (уређење паноа)
	6
	27.09.2022.

	
	 4. Уређење школског паноа на тему „Јесен“
	6
	03.11.2022.

	
	 5. Радионица организована у складу са потребама ученика

     „Буквар дечјих права“

     - извођач -
	8
	23.11.2022.

	
	 6. Уређење паноа на тему „Зима и Нова година“
	6
	09.12.2022.

	
	7. Новогодишњи базар

    - организатор -
	10
	20. и 21.12.2022.

	
	  8. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	 9. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	10. Приредба поводом школске славе    Свети Сава

      - учесник у реализацији -
	5
	27.01.2023.

	
	11. Угледни час из предмета Природа и друштво у трећем разреду 

      „Трагови прошлости“

      - слушалац -
	2
	28.02.2023.

	
	12. Уређење паноа поводом Дана школе
	6
	02.03.2023.

	
	13. Окружно такмичење из страних језика

       - извођење -
	8
	18. и 19.03.2023.

	
	14. Дежурни наставник на Пробном завршном испиту
	8
	24.03.2023.

	
	15. Радионица организована у складу са потребама ученика и родитеља

       „Израда ускршње декорације“

      - извођење -
	8
	30.03.2023.

	
	16. Ускршњи базар

       - организатор -
	10
	05. и 06.04.2023.

	Саша Компар

(педагог)
	1. Упознавање запослених са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - излагање -
	10
	26.08.2022.

	
	 2. Организација и реализација Дечје недеље

      - организатор и координатор -
	10
	26.09 – 07.10. 2022.

	
	 3. Уређење школског простора поводом Дечје недеље (уређење паноа)
	6
	27.09.2022.

	
	4. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	 5. Радионица организована у складу са потребама ученика

     „Буквар дечјих права“

     - извођач -
	8
	23.11.2022.

	
	 6. Радионица организована у складу са потребама ученика:

     „Како реаговати на провокације“

     - извођење -
	8
	24.11.2022.

	
	  7. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	 8. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	9. Online обука за запослене националне платформе „Чувам те“:

    „Улога установа образовања и васпитања у борби против трговине људима“ 

     - присуство -
	16
	13.01.2023.

	
	10. Приредба поводом школске славе    Свети Сава

      - учесник у реализацији -
	5
	27.01.2023.

	
	11. Online Међународна конференција:

       „Покретачи промена: Нове улоге у образовању“

        - слушалац -
	3
	09.02.2023.

	
	12. Радионица организована у складу са потребама ученика:

      „Насиље боли“

      - извођач -
	8
	21.02.2023.

	
	13. Уређење школског паноа поводом Дана розе мајица
	6
	23.02.2023.

	
	14. Угледни час из предмета Природа и друштво у трећем разреду 

      „Трагови прошлости“

      - слушалац -
	2
	28.02.2023.

	
	15. Окружно такмичење из страних језика

       - организација и реализација -
	8
	18. и 19.03.2023.

	
	16. Организација и реализација Пробног завршног испита

       - уношење података -
	10
	14 – 25.03.2023.

	
	17. Руководилац ауторског истраживања које доприноси унапређењу и афирмацији образовно-васпитног процеса „Мишљење ученика о оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења“
	20
	фебруар – март 2023.

	
	18. Угледни час из италијанског језика

       „Cos'ha Caterina?“

       - слушалац -
	2
	21.04.2023.

	
	19. Online обука European School Education Platform:

       „Quality e Twinning Projects 2: Pedagogical Approaches“

        - похађање обуке -
	8
	24.04 – 10.05. 2023.

	
	20. Радионица организована у складу са потребама ученика

     „Комуникација без препрека“

     - слушалац -
	2
	19.05.2023.

	
	21. Администратор сајта школе и страница на друштвеним мрежама

       - писање обавештења и чланака о раду школе -
	15
	Током школске 2022/23.године

	
	22. Организација и реализација  Завршног испита

       - уношење података -
	10
	21 – 23-06.2023.

	Слађана Ћургуз

(директор)
	1. Упознавање запослених са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људима за систем образовања“ и „Водичем за примену ревидираних индикатора за прелиминарну идентификацију  жртава трговине људима за систем образовања“

      - излагање -
	10
	26.08.2022.

	
	2. Предавање за запослене:

     „Стандарди квалитета рада школе“

    - слушалац -
	2
	28.10.2022.

	
	  3. Предавање у складу са потребама запослених: „Формативно оцењивање“

     - слушалац -
	2
	27.12.2022.

	
	 4. Преношење искуства са семинара:

    „Примена референтног оквира компетенција за демократску културу“

     - слушалац –
	2
	27.12.2022.

	
	 5. Организација и реализација приредбе поводом школске славе Светог Саве

     - организатор -
	10
	27.01.2023.

	
	 6. Угледни час из предмета Природа и друштво у трећем разреду 

      „Трагови прошлости“

      - слушалац -
	2
	28.02.2023.

	
	7. Организација и реализација приредбе поводом Дана школе

    - организатор -
	10
	06.03.2023.

	
	8. Окружно такмичење из страних језика

     - организација -
	8
	18 – 19.03.2023.

	
	  9. Организација и реализација Пробног завршног испита

       - координатор -
	24
	24 – 25.03.2023.

	
	10. Угледни час из италијанског језика

       „Cos'ha Caterina?“

       - слушалац -
	2
	21.04.2023.

	
	11. Организација и реализација Завршног испита

       - координатор -
	24
	21, 22. и 23.06. 2023.


OБЛИЦИ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА ВАН  УСТАНОВЕ
	Члан колектива
	Облик стручног усавршавања
	Каталошки број
	Бодови
	Компетенција

и

приоритетна област 
	Датум

	Елизабета Шанта

(учитељица

           1.разреда)


	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС „Етика и интргритет“

  - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	01.10.2022.

	
	2. Семинар:

   „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“
	610-00-00567/2022-07.
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	Оливера Воденичар

(учитељица

            2.разреда)
	1.  Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	01.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	
	 4. Обука наставника разредне наставе за примену микробит уређаја у оквиру наставне теме „Алгоритамски начин размишљања“ предмета Дигитални свет
	610-00-00092/2022-07
	16
	К2

П4  П6
	април-мај 2023.

	Љиљана Лазаревић

(учитељица

              3.разреда)
	1.  Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	01.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	
	4. Оnline обука

     Програм од јавног интереса: „На заједничком путу учења“
	5361
	24
	К3   К4
	08.05-29.05. 2023.

	Мира Ћирковић

(учитељица

            4.разреда)
	1.  Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	01.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	Јасмина Недић

(продужени     боравак)
	1.  Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	01.10.2022.

	
	2. Стручни скуп

    „Да оцене буду огледало знања“

    - присуство -
	1298-4/2022
	1
	К2   П3
	19.10.2022.

	
	3. Стручни скуп

    „ Инклузивно образовање – људски и професионалн и изазов“

   - присуство -
	1838-4/2022
	1
	К1
	25.10.2022.

	
	4. Трибина

    „Учионица без зидова“

    - присуство -
	1934-4/2022
	1
	К2
	09.11.2022.

	
	5. Стручни скуп:

    „Ментална стабилност у нестабилном окружењу“

     - присуство -
	1298-4/2022
	1
	К3
	24.11.2022.

	
	6. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	7. Стручни скуп:

     „Успех се може научити у школи“

    - присуство -
	116-4/2023
	1
	К5
	01.02.2023.

	
	8. Стручни скуп:

    „Превенција насиља у образовном систему“

    - присуство -
	171-4/2023
	1
	К6
	23.02.2023.

	
	9. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“

     - присуство -
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	
	10. Трибина:

     „Свет се мења а са њим и  начин учења“

      - присуство -
	226-4/2023
	1
	К7
	07.03.2023.

	
	11. Трибина:

    „Функционална (не)писменост ученика у Србији

    - присуство -
	270-4/2023
	1
	К8
	20.03.2023.

	
	12. Трибина:

       „Професионална оријентација – пут ка правом избору средње школе

    - присуство -
	269-4/2023
	1
	К9
	05.04.2023.

	Љиљана Репајић

(енглески језик)
	1.  Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	01.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Семинар:

     „Компетенције за демократску културу и програми наставе и учења

    - присуство -
	63/2023/41
	16
	К2  К3 
	19.01.2023.

	
	4. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“

     - присуство -
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	
	5. Online обука за дежурне наставнике на Завршном испиту школске 2022/23.године на платформи „Пасош за учење – ШКОЛЕ“
	/
	8
	/
	09.06.2023.

	Христина Пешић

(српски језик)
	1.  Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	01.10.2022.

	
	2. Трибина (online):

     „Тестомат – алат за израду провере знања“

    - присуство -
	/
	1
	/
	09.03.2023.

	
	3. Трибина (online):

    „Професионална оријентација – пут ка правом избору средње школе“

    - присуство -
	/
	1
	П3
	05.04.2023.

	
	4.  Трибина (online):

     „Прилагођени уџбеници као подршка инклузивном образовању“
	/
	1
	П5
	25.04.2023.

	
	5.  Трибина (online):

     „Деца и медији – имамо ли разлога за страх?“
	/
	1
	П3
	31.05.2023.

	Ивана Марковић

(енглески језик)
	  1. Обука за дежурне наставнике на Завршном испиту школске 2022/23.године
	/
	8
	/
	14.06.2023.

	Милица Илић

(ликовна  култура)
	1. Обука “Безбедно коришћење дигиталне технологије – превенција дигиталног насиља

     - учесник -
	
	16
	
	20.09.2022.

	
	 2. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	29.09.2022.

	
	3. Семинар:

     „Online и хибридна настава у дигитално компетентној установи“

    - учесник -
	2022/16-49108
	32
	К1   П1
	27.09.2022.

	
	4. Вебинар:

    „Превенција насиља у образовном систему“

    - слушалац -
	
	2
	
	23.02.2023.

	Весна Павлов

(музичка    култура)
	 1.  Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	29.09.2022.

	Сандра Спаловић

(историја)
	 1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	29.09.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“

     - присуство -
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	Душица Ђурђев

(историја)
	 1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	05.10.2022.

	
	2. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“

     - присуство -
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	Адријана Каталинић Даждеа

(географија)
	1. Семинар:

     „Стварање сигурне и подстицајне средине за развој и учење у вртићу“

     - присуство -
	
	16
	К1   К2
	фебруар 2023.

	
	2. Семинар:

     „Заштита деце са сметњама у развоју у случајевима занемаривања и дискриминације, злостављања и насиља“

     - присуство -
	
	16
	К1   К2
	фебруар 2023.

	
	3. Семинар:

     „Улога установа образовања и васпитања у борби против трговине људима“

     - присуство -
	
	16
	К1   К2
	март 2023.

	
	4. Семинар:

„Безбедно коришћење дигиталне технологије – превенција дигиталног насиља“

     - присуство -
	
	16
	К1   К2
	март 2023.

	
	5. Семинар:

    „Сарадња полиције и установа образовања и васпитања у превенцији ризичног понашања деце и младих“

     - присуство -
	
	16
	К1   К2
	април 2023.

	
	 6. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	32
	К1   К2
	април 2023.

	
	7. Семинар:

     „Хибридна настава“

     - присуство -
	
	32
	К1   К2
	април 2023.

	Драган Савичић

(физика)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС „Етика и интргритет“

  - Е-курс -
	5327
	/
	К1   К2
	15.10.2022.

	Наташа Чикош Мандреш

(математика)

(информатика)
	 1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	29.09.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	Зинета Рашовић

(математика)
	 1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	29.09.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Семинар:

„Оцењивање у школама,  једноставно и квалитетно“

- присуство -
	1143
	8
	К2   П2
	17.06.2023.

	Катарина   Стојковић

(биологија)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	15.11.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	Јованка Живојнов

 (хемија)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	15.11.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	26.11.2022.

	Срђан Динић

(хемија)
	
	
	
	
	

	Јована Стевановић

(ТИО и ТиТ)
	1. Примена апликације за прегледање отворених задатака на Завршном испиту/Државној матури
	2022/17-450-25308
	8
	К1   К2
	17.06.2022.

	
	2. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	29.09.2022.

	
	3. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	4. Семинар

    „Оцењивање у школама, једноставно а квалитетно“

    - присуство -
	1143
	8
	К1  К2  К3  К4
	17.06.2023.

	Љиљана Новковић Чука

(ТИО и ТиТ)


	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	03.10.2022.

	
	2. Семинар

    „Искористи час“

    - присуство -
	558
	8
	К1   П4
	22.05.2023.

	Владимир Вемић

(физичко и здравствено   васпитање)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	03.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Централни тренерски семинар у организацији Рукометног савеза Србије

    - присуство -
	
	3 дана
	
	09,10. и 11. 06.2023.

	Немања Лугић

(физичко и  здравствено васпитање)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	26.10.2022.

	Ивана Филипивић

(италијански   језик)


	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	03.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Стручни скуп

    „Успех се може научити у школи“

    - присуство -
	ОА23-5/3684
	1
	
	01.02.2023.

	
	4. Обука за дежурне наставнике на Завршном испиту школске 2022/23. године

    - слушалац -
	610-00-00527/2021-07
	8
	
	14.06.2023.

	Јасна Филипов

(библиотекар)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	03.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	610-00-00567/2022-07
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	3. Online трибина:

    „Успех се може научити у школи“

    - слушалац -
	909
	1
	П3
	01.02.2023.

	
	4. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“

     - присуство -
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	
	5. Семинар

    „Искористи час“

    - присуство -
	558
	8
	К1   П4
	04.03.2023.

	Саша Компар

(педагог)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	03.10.2022.

	
	2. Семинар:

    „Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“

     - присуство -
	5337
	16
	К1   К2

П2
	17.10.–26.11. 2022.

	
	 3. Програм од јавног интереса

   „Програм обуке наставника за реализацију наставе оријентисане ка исходима учења“

    - слушалац -
	5202
	24
	К1   К2
	21.11.2022.

	
	4. Трибина (online):

     „Успех се може научити у школи“

    - слушалац -
	909
	1
	П3
	01.02.2023.

	
	5. Трибина (online):

   „Превенција насиља у образовном систему“
	917
	1
	П5
	23.02.2023.

	
	6. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“

     - присуство -
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	
	 7. Трибина (online):

      „Професионална оријентација – пут ка правом избору средње школе“

     - присуство -
	949
	1
	П4
	05.04.2023.

	
	 8. Стручни скуп:

     „Дигитално образовање 2023“

     - учествовање -
	932
	4
	П6
	28 -29.04. 2023.

	
	 9. Програм од јавног интереса:

     „На заједничком путу учења“

     - присуство -
	5361
	24
	К3   К4
	08 – 29.05. 2023.

	Слађана Ћургуз

(директор)
	1. Обука од јавног интереса:

    Остваривање пројекта РС   „Етика и интргритет“

     - Е-курс -  
	5327
	/
	К1   К2
	03.10.2022.

	
	 2. Семинар:

     „Компаративна анализа позиције директора образовне установе у РС и Европској унији“

     - учешће -
	828
	20
	
	12 – 15.10. 2022.

	
	3. Семинар:

    „Директор – креатор и модератор“

    - учешће -
	133/5863-2022
	24
	
	09 – 11.11. 2022.

	
	4. Семинар:

    „Покретачи промена: нове улоге у образовању“

    - учешће -
	
	3
	
	09.02.2023.

	
	 5. Учешће на великом CMN саветовању
	904/2023-50
	6
	
	19 – 22.02. 2023.

	
	6. Трибина:

    „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“

     - присуство -
	904
	3
	К3  К4  К5

К20  К23

П4
	24.02.2023.

	
	7. Семинар:

    „Значај директора као лидера у развоју образовно-васпитне установе“

    - учешће -
	937
	3
	
	15 – 17.03. 2023.


Хоризонтални и вертикални преглед стручног усавршавања:

	ХОРИЗОНТАЛНО (у установи)
	1 259

	ВЕРТИКАЛНО (ван установе)
	729

	УКУПНО за школску 2022/23. годину
	1 988


У школи ради 27 просветних радника: 

· 24 наставника (5 учитељица и 19 предметна наставника), 

· библиотекар, 

· стручни сарадник (педагог) и 

· директор.

Предметни наставници и библиотекар, остваривали су сате стручног усавршавања у нашој школи као и у школама у којима допуњују фонд часова.
У просеку, сваки просветни радник је остварио 27 сати стручног усавршавања ван установе и 47 сати стручног усавршавања у установи у школској 2022/23. години. 

Поред похађања обука уживо, наставници су наставили да се стручно усавршавају посећујући online стручне скупове – вебинаре, и на тај начин подизали ниво својих компетенција. Такође су имали прилику да посећују и обуке рађене по хибридном моделу (део обуке online, а део уживо).

Годишњи извештај о раду Ученичког парламента 
Парламент је формиран почетком школске године и чине га представници седмог и осмог разреда. Парламент има шест представника. За координацију парламента је задужена наставница историје Сандра Спаловић.

На првом састанку одржаном 05.09.2022. год. гласањем је изабран председник, заменик и записничар парламента и усвојен предложени план и програм. За председника парламента изабран је ученица 7-1 разреда Евица Шајн. За заменика председника изабрана је ученица 7-1  разреда Теодора Бошњаковић. За записничара је изабрана ученик 7-2 разреда Јожеф керекеш. Изабрана су и два члана Ученичког парламента који ће присуствовати седницама Школског одбора: Милош Петровић, ученик 8-1 разреда и Евица Шајн, ученица 7-1 разреда. Ученици су на самом почетку упознати са радом парламента, као и са својом улогом у парламенту.

Одржано је осам састанака Ученичког парламента. На овим састанцима ученици су се бавили разним активностима у оквиру школе, уређење школског простора, активности за спречавање и превенцију насиља итд. На састанцима су доношене разне одлуке и усвајане одлуке Одељенског већа и других школских органа.

Парламент је својим предлозима и ученичким захтевима доприносио раду школе сарађујући са осталим школским органима. Директорка школе је редовно извештавала о предлозима представника парламента и спроводила све што је било изводљиво у датом моменту. Ученици су на састанцима више пута изразили задовољство због видљивих промена у уређењу школског простора и реализације њихових захтева.

Прве недеље октобра је обележена Дечија недеља кроз литерарни дан, изложбу кућних љубимаца, квиз знања, спортски дан и ликовни дан.

У децембру је традиционално одржана и новогодишња журка и маскембал.

У фебруару чланови Ученичког парламента су учествовали креирању чланка за школски сајт поводом обележавања „Дана безбедног интернета“ и упознати су са креирањем налига и похађањем онлајн обуке на платформи “Чувам те”.

Дан Светог Саве, 27.01.2023., обележен је у оквиру одељења пригодним литерарним и ликовним радовима.

Дан школе, 06.03.2023. год, обележен је пригодном приредбом.

Координатор

Сандра Спаловић, наставница историје

Извештај о раду секретара  школе
У школској 2022/2023. години  секретар школе успешно је реализовао следеће правне, нормативно – правне, управне и административне послове и задатке:

· Техничка и организациона припрема седница  Школског одбора и Савета родитеља у складу са Пословницима о раду ових органа – по потреби, пре одржавања седница

· Вођење записника са седница Школског одбора у складу са Пословницима о раду ових органа – по потреби, након одржавања седница

· Давање података и помоћ у раду сталних и повремених радних тела у смислу прибављања и  тумачења позитивних законских прописа – по потреби

· Сарадња са директором и стручним сарадницима- у континуитету

· Сарадња са  градом, органима управе, инспекцијом и другим органима и организацијама на нивоу локалне самоуправе , посебно са Секретаријатом за јавне службе и социјална питања,  у оквиру  делокруга њихових надлежности и ингеренција - у континуитету током целе школске године

· Праћење закона и других прописа у смислу доношења нових закона, измена и допуна закона и других подзаконских аката - у континуитету током целе школске године

· Израда одлука, уговора, решења и других аката везаних за радне односе запослених у школи ( заснивање радних односа, престанак радног односа,  структура послова и задатака у оквиру четрдесеточасовне радне недеље, статус запослених у погледу рада са пуним или непуним радним временом , исплата јубиларних награда, коефицијенти за обрачун зараде запослених и сл.) - по потреби током целе школске године

· Вођење персоналних досијеа запослених радника у континуитету током целе школске године, допуна документације према предложеним мерама просветног инспектора

· Организација рада помоћно - техничког особља – IX месец , праћење рада помоћно-техничког особља обиласком школских просторија и дворишта најмање два пута недељно, давање примедаба на одржавање хигијене и сугестија за одржавање чистоће на завидном нивоу- у континуитету 

· Послови годишњег пописа покретних ствари и непокретности на којима школа има право коришћења – XII и I месец 
Извештај о раду педагога
1.ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА

· Учешће у формирању одељења, избору и предлозима одељењских старешинстава у сарадњи са директором.

· Учествовање у изради годишњег плана рада установе (сарадња са институцијама друштвене средине, распоред дежурства наставника, распоред часова, годишњи фонд часова, програм васпитног рада, план професионалног развоја, планови рада појединих актива и тимова) у сарадњи са директором, наставницима и библиотекаром.

· Припрема годишњег и месечних планова рада педагога на основу Правилника о програму свих облика рада стручних сарадника, прошлогодишњег извештаја о раду педагога и установе, развојног и годишњег плана рада установе. 

· Припрема оквирног годишњег плана стручног усавршавања педагога на основу Правилника о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања наставника, васпитача и стручних сарадника, анализе понуде различитих облика стручног усавршавања и анализе личних компетенција.

· Учествовање у планирању и реализацији културних манифестација и обележавања значајних датума ( Европски дан борбе против трговине људима, Дечја недеља, Светски дан детета,  Међународни дан особа са инвалидитетом и др.)

· Спровођење анализа и истраживања у установи у циљу испитивања потреба ученика, наставника, родитеља, локалне самоуправе (учествовање у раду тима за самовредновање, спровођење истраживања са родитељима на тему:  „Укључивање у живот и рад школе“) 

· Учествовање у припреми ИОП-а за ученике у сарадњи са тимовима за пружање додатне подршке ученику.

· Пружање помоћи наставницима у изради планова допунског и додатног рада, плана рада одељењског старешине, секција.

2.ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА

· Праћење и анализа успеха и дисциплине ученика и предлагање мера за њихово побољшање кроз учествовање у раду тимова, актива и већа.

· Израда (полу)годишњег извештаја о стручном усавршавању педагога.

· Израда (полу)годишњег извештаја о раду педагога.

· Праћење и вредновање наставног процеса у сарадњи са директорком кроз посете часовима, њихову анализу и повратну информацију.

· Праћење реализације образовно-васпитног рада кроз преглед електронских дневника, матичних књига, праћење рада тимова, актива и већа и разговоре са свим релевантним актерима школског живота и рада.

· Праћење поступака и ефеката оцењивања ученика кроз посете часовима и разговор са наставницима, родитељима и ученицима.

· Праћење и вредновање развоја и напредовања ученика и успеха у ваннаставним активностима, такмичењима, завршним испитима кроз учествовање у раду тимова, актива и већа и разговоре са наставницима, родитељима, педагошким асистентом и ученицима.

· Праћење и вредновање примене мера индивидуализације и ИОП-а у сарадњи са члановима тимова за пружање додатне подршке ученику и тима за инклузивно образовање.

· Рад на развијању и примени инструмената за (само)вредновање различитих области и активности рада установе кроз учествовање у раду тима за самовредновање.

· Иницирање и учествовање у истраживањима образовно-васпитне праксе у циљу унапређивања образовно-васпитног рада (нпр. примена социометријске технике у испитивању односа у одељењу, анализа резултата иницијалног тестирања, самовредновање рада установе кроз учествовање у раду тима за самовредновање)

· Учешће у изради годишњег извештаја о раду установе (сарадња са институцијама друштвене средине, реализација програма васпитног рада, извештаји о раду актива и тимова). 

3. РАД СА НАСТАВНИЦИМА

· Упознавање одељењског већа са релевантним карактеристикама нових ученика (изношење општег утиска о генерацији будућих првака на седници стручног већа разредне наставе).

· Анализирање реализације часова редовне наставе (23 часа редовне наставе, 17 часова допунске наставе, 2 угледна часа) и давање предлога за њихово унапређење.

· Пружање помоћи одељењским старешинама у осмишљавању и реализацији појединих садржаја часа одељењског старешине.

· Редовна размена информација и преиспитивање образовно-васпитне праксе.

· Пружање стручне помоћи наставницима на унапређивању квалитета наставе  и ученичких знања и умења кроз иновације и савремене методе и облике рада – посете часовима, помоћни материјали (нпр. креирање правила у одељењу, писање наставних планова), упућивање на корисне сајтове и облике стручног усавршавања, свакодневни разговори.

· Оснаживање наставницика за рад са ученицима којима је потребна додатна подршка и ученицима из осетљивих друштвених група кроз размену информација, идеја и материјала за рад.

· Оснаживање наставника за тимски рад,кроз координацију активности стручних већа и тимова и подстицање на реализацију заједничких задатака.

· Праћење и пружање помоћи наставницима у вођењу педагошке документације кроз саветодавни рад и креирање помоћних материјала.

· Мотивисање наставника на континуирано стручно усавршавање, израду плана професионалног развоја и напредовање у струци кроз упућивање на облике стручног усавршавања, преношење искустава са облика стручног усавршавања које сам похађала, упознавање са обавезама стручног усавршавања и могућностима за стицање звања.

· Пружање помоћи наставницима у остваривању сарадње са породицом кроз размену идеја и заједничке разговоре са родитељима.

· Пружање помоћи наставницима у коришћењу различитих метода, техника и инструмената оцењивања ученика.

· Пружање помоћи наставницима у примени различитих техника и поступака самоевалуације.

· Пружање помоћи наставницима у реализацији излагања на родитељским састанцима и састанцима већа и актива (припрема тема, организација)

· Пружање помоћи наставницима у остваривању задатака професионалне оријентације и каријерног вођења (размена литературе, приручних материјала и презентација)

· Присуство посебно организованим часовима оцењивања.

4. РАД СА УЧЕНИЦИМА

· Идентификовање и рад на отклањању педагошких узрока проблема у учењу и понашању у сарадњи са наставницима и родитељима.

· Стварање оптималних услова и пружање помоћи и подршке за индивидуални развој ученика у сарадњи са наставницима, родитељима, педагошким асистентом, логопедом и олигофринологом.

· Промовисање, предлагање мера и учешће у активностима у циљу смањивања насиља, а повећања толеранције (радионице, предавања, саветодавни рад, обележавање важних датума, уређење школског простора).

· Саветодавни рад са ученицима (посебно у оквиру следећих тема: учење, креативно и конструктивно коришћење слободног времена, асертивна комуникација, конструктивно решавање сукоба)

· Учествовање у изради педагошког профила ученика и израда ИОП-а у сарадњи са наставницима, родитељима и педагошким асистентом.

· Учествовање у појачаном васпитном раду са ученицима који показују проблеме у понашању.

· Тестирање деце за упис у основну школу.

· Праћење оптерећености ученика (садржај, време, обим и врста и начин ангажованости ученика).

· Професионална оријентација ученика и каријерно вођење.

· Пружање подршке и помоћи ученицима у раду ученичких организација.

· Спровођење једноминутног теста брзине читања.

· Спровођење десетоминутног теста разумевања прочитаног.

5.РАД СА РОДИТЕЉИМА, ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА
· Укључивање родитеља/ старатеља у различите сегменте рада установе.
· Прикупљање и размена информација о ученицима, њиховом понашању, раду и напредовању.

· Пружање подршке и саветодавни рад са родитељима/старатељима ученика (посебно ученика са тешкоћама у учењу, проблемима у понашању или развоју)

· Учествовање на родитељским састанцима у вези са организацијом и остваривањем образовно-васпитног рада (нпр. родитељски састанак ради презентације новог начина пријаве ученика за полагање завршног испита преко јавног портала МСШ).

6. РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, 
ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ И ПРАТИОЦЕМ УЧЕНИКА

· Сарадња са директором на формирању одељења и расподели одељењских старешинстава

· Сарадња са директором и библиотекаром на планирању мера за унапређење и изради стратешких докумената установе (годишњи план рада установе, развојни план и школски програм).

· Сарадња са директором на планирању активности у циљу јачања наставничких и личних компетенција (планирање облика стручног усавршавања).

· Сарадња са директором на истраживању постојеће образовно-васпитне праксе, специфичних проблема и потреба установе (самовредновање рада установе, посете часовима, преглед есДневника, праћење рада тимова, већа и актива).

· Тимски рад на унапређивању начина вођења педагошке документације у установи.

· Сарадња са директором и библиотекаром у оквиру рада стручних тимова и комисија и редовна размена информација.

· Сарадња са педагошким асистентом у координацији активности у пружању подршке ученицима за које се доноси ИОП.

· Сарадња са директором и библиотекаром на писању извештаја о раду школе.

7. РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА

· Предлагање мера за унапређивање рада стручних органа установе (усклађивање планова, предлагање начина рада и тема састанака, помоћ у вредновању рада...)

· Координисање тимом за инклузивно образовање и стручном активном за развојно планирање (писање планова, организовање састанака, писање засписника и извештаја о раду).

· Учествовање у раду тимова (тим за заштиту деце од ДНЗЗ, тим за самовредновање, тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва, тим за професионалну оријентацију, тим за стручно усавршавање), већа (наставничко веће, стручно веће разредне наставе), актива (стручни актив за развој школског програма), педагошког колегијума.
8. САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

· Осмишљавање програмских активности за унапређивање партнерских односа породице, установе и локалне самоуправе у циљу подршке развоја деце и младих.

· Сарадња са (образовним, здравственим, социјалним, научним, културним) установама које доприносе остваривању циљева образовно-васпитног рада установе (Интерресорна комисија, ШОСО „Мара Мандић“, Центар за социјални рад, Институт за педагошка истраживања и др.).

· Учествовање у раду Педагошког друштва Србије.

9. ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД 
И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

· Вођење евиденције о сопственом раду  на дневном, месечном и годишњем нивоу (дневник рада педагога, записници разговора, анализе, извештаји)

· Припрема за послове предвиђење годишњим и оперативним плановима (читање правилника, приручника, праћење званичних сајтова, припрема материјала и сл.)

· Стално стручно усавршавање (праћење стручне литературе и информација од значаја за образовање и васпитање на интернету, похађање акредитованих семинара, стручних скупова, трибина, разменa искустава са другим стручним сарадницима)

· Израда, припрема и чување протокола и чек листа за праћење наставе и васпитних активности на нивоу школе (нпр. протокол за посматрање часа, протокол за преглед есДневника, план појачаног васпитног рада)

· Прикупљање података и чување материјала који садржи личне податке о ученицима у складу са етичким кодексом педагога (нпр. подаци о тестирању ученика за упис у први разред, извештаји лекара, записници разговора и сл.).

· Вођење и чување документације о свим случајевима насиља у којима је учествовао тим за заштиту деце од ДНЗЗ (насиље другог и трећег степена).

· Учествовање у писању и чување документације о ученицима који се образују по ИОП-у (лични подаци и подаци о тиму за додатну подршку, педагошки профил, сагласност родитеља, персонализовани програм наставе и учења, праћење и вредновање ИОП-а).

· Чување годишњих и месечних планова наставе, годишњих планова тимова, већа и актива и годишњих планова стручног усавршавања запослених.

ОСТАЛО

· Уређивање и ажурирање сајта и фејсбук странице школе у сарадњи са директором, наставницом српског језика и Ученичким парламентом.

· Административни послови (унос података у базе података, писање дописа, креирање евиденција, попуњавање и архивирање документације и сл.) у сарадњи са директором и секретаром.

· Уређење школског простора (огласне табле за родитеље, ученике и наставнике, пано ПП службе) кроз сарадњу са директорком, библиотекаром, Ученичким парламентом, учитељицом у продуженом боравку, наставницом грађанског васпитања.

· Креирање и штампање едукативних материјала за ученике у сарадњи са наставницима, педагошким асистентом, библиотекаром, логопедом и олигофренологом (нпр. едукативне картице, едукативне бојанке, материјали за вежбање).

· Уношење података на административни портал Моја средња школа.

· Електронски упис ученика у први разред путем портала еУправа.

· Помоћ у организацији и унос података на окружном такмичењу из страних језика.

· Уношење података на административни портал Чувам те.

   Педагог

                                                                                                               Саша Компар

Извештај о раду библиотекара

Глобални план рада:
	
	М  е  с  е  ц
	Наставне

  недеље
	У току

године

	
	IX
	  X
	  XI
	XII
	   I
	  II
	 III
	 IV
	  V
	  VI
	
	

	Број радних дана
	11
	10
	11
	9
	5
	8
	12
	7
	10
	7
	20
	110

	Непосредан рад

6 сати Дневно
	66
	60
	66
	54
	30
	48
	72
	42
	60
	42
	120
	660

	Остали послови

2 сата  Дневно
	22
	20
	22
	18
	10
	16
	24
	14
	20
	14
	40
	220

	УКУПНО

САТИ
	88
	80
	88
	72
	40
	64
	96
	56
	80
	56
	160
	880


       У школској 2022/23.години библиотека је радила према утврђеном радном времену,обухватајући рад обе смене, што је резултирало добром посетом ученика. Посебно је вредно напоменути и похвалити ученике нижих разреда који се интересују за читање и просто се такмиче ко ће више књига да прочита.

У овој школској години читаност књига и школске лектире је била просечна,а читаност остале литературе је повећана.

У библиотеци су учлањени сви ученици школе од I – VIII разреда и сви запослени у школи.


Рад библиотекара у овој школској години одвијао се кроз: 

· непосредан рад са ученицима на развијању љубави према књизи;
· извођење часова библиотекарства за сва одељења према утврђеном плану са темама одабраним према узрасту ученика;
· израду дневних и месечних извештаја;
· вођење библиотечког пословања: инвентарисање, класификација и сигнирање књига;

· учествовање у организацији свих манифестација у школи (приредбе, обележавање важних датума);

· пружање помоћи при избору лектира и других дела за читање, навикавање ученика да чувају књиге;

· упис ученика I разреда у библиотеку.

             У децембру месецу учлањени су ученици првог разреда у школску библиотеку.Прваци су упознати са радом и правилником библиотеке.

И ове године сарадња се континуирано одвијала са предметним наставницима и наставницима разредне наставе око распореда и читања обавезне лектире и око организовања часова библиотекарства у оквиру редовне наставе који су се одржавали у библиотеци.

Током године прибављен је одређен број књига за потребе школске лектире,обзиром да је Министарство просвете  уплатило школи средства у износу од 12 000,00 динара  за богаћење библиотечког фонда.Број новоуписаних књига за ову школску годину је 35.Спискови дужника за ову школску годину дати су одељенским старешинама.Број књига према Инвентарној књизи је 12291.
Током целе године израђивали смо мотивационе паное, украшавали библиотеку, продужени боравак и хол школе.
Ученици су изложили своје литерарне и ликовне радове.
Урађени су панои на теме : 
· „Дечија недеља“

· „Јесен“

· „Зима и Нова година“

· „Свети Сава“

· „Дан школе“
· Присуство на Наставничким већима одржаним у овој школској години и неким Одељенским већима.
· Учешће у тимовима школе:Тим за самовредновање,Тим за развој међупредметних компетенција,Тим за кризне ситуације,Педагошки колегијум и у Стручном активу за развојно планирање.

· У оквиру осталих послова вршено је учествовање у изради Извештаја о раду школе за 2022/2023.годину.

Стручно усавршавање библиотекара у 2022/2023.год.:
1. Програм од јавног интереса „Етика и интегритет“,5.октобар 2022.год.
1. Онлајн обука за развој тестова знања и примену у диференцирању наставе и учења , 26.новембар 2022.,  16 сати
2. Трибина(онлајн) „Успех се може научити у школи“,1. Фебруар 2023.,1 сат

3. Стручни скуп – трибина „Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу“,24.фебруар 2023.,3 сата

4. „Искористи час“,4.март 2023.,8 сати
План и програм рада је у целости остварен иако је библиотека радила са непуним радним временом.
                                                                                                                                                   Библиотекар:

                                                                                                                                             Јасна Филипов
Извештај о раду продуженог боравка за школску 2022/23. годину

Продужени боравак је почео са радом 01.09.2022. године, када се формирала група ученика првог и другог разреда која ће похађати боравак  и трајао је до 20.06.2023.године. На време је прикупљена сва потребна документација.

Рад у продуженом боравку је организован пре или после редовне наставе у зависности од смене када ученици нижих разреда иду у школу. Пре наставе деца су била у боравку од 8.00 до 13.30 часова а после наставе од 11.30 до 15.30 часова. 

Свакодневни рад са децом одвијао се кроз израду домаћих задатака, утврђивање наставних садржаја, проверу усвојености градива и вежбање. Слободно време су деца проводила или у просторији продуженог боравка или на школском игралишту. У просторији деца су играла разне друштвене игре, бавила се цртањем и прављењем различитих паноа у оквиру радионица, новогодишњих и ускршњих украса, честитки за 8. Март,  прикупљањем чепова у склопу еколошке хуманитарне акције “Чепом до осмеха“, као и пригодних рођенданских  и ускршњих честитки и честитки и ускршњих поклона за будуће прваке.

Радионице: 

· Активности поводом Дечије недеље под слоганом “Шта детету треба да расте до неба“

· Буквар дечјих права

· Новогодишње декорације

· Презентација за Дан розе мајица;

· Чститке за 8. Март и руже за маму од креп папира и салвета у боји

· Светска недеља новца

· Израда ускршњих декорација

Ускршња јаја на папиру (бојење и резање),ускршњи поклони-ускршњи зека,пилићи и јаја од гипса,зеке од пластичних флаша(розе и црвени)напуњени бомбонама који је дарован као ускршњи поклон ученицима првог и другог разреда и уређење паноа;

· Пролећни мотиви за учионички и школски пано на тему пролећа;

И ове школске године се наставило са применом вежби за физички развој ученика у учионици „Веселе столице“ и „Причам ти причу“, као и  „Јутарња гимнастика“, бар три пута недељно. Примећено је да ученици заиста уживају у овим вежбама.

Настављено је са акцијом „Чепом до осмеха“, у којој су ученици наставили активно да доносе пластичне чепове, како би на хуман начин помогли својим болесним друговима којима је лечење или неко медицинско помагало неопходно.

Наставило се са еколошком акцијом прикупљања материјала за рециклажу (пластичних флаша, папира, лименки, стакла), под називом „Сакупи, уштеди – видећеш вреди“, у којој, осим осталих ученика школе, учествују и ученици у продуженом боравку.

 На школском игралишту деца су се играла разних игара са лоптом, прескакала су вијаче, играла се са обручима, школице, јуре итд. 

Настављена је успешна сарадња са Црвеним крстом:

· Безбедност деце у  саобраћају

· Месец солидарности

· Један ,два,три чувај се ти

· Подела новогодишњих пакетића свим ученицима нижих разреда у просторијама школе

· Подела гардеробе и обуће ученицима из социјално угрожених средина;

Ове школске године су организоване активности везане за обележавање школских догађаја  и приредби.

Сав рад који је организован у продуженом боравку био је у циљу стицања радних, културних и хигијенских навика, као и одређених правила понашања у учионици, трпезарији и школском дворишту.

У циљу унапређења рада, остварена је добра сарадња са учитељима и педагозима школе. Кроз индивидуалне посете и разговоре постигнута је и сарадња са родитељима.

Ове школске године настава за основце и средњошколце завршена је 6.6.2023. због немилог догађаја који се десио у Основној школи” Владислав Рибникар”.

Учитељи,наставници и запослени на другим задужењима  били су у обавези да сваки дан долазе до 20.6.2023.према свом распореду смене и распореду часова и извршавају своје обавезе.Ученицима који су имали потребу да  поправе неку оцену,према распореду часова омогућено је да то и остваре.

 Продузени боравак је редовно радио до 20.6.2023. јер је било заинтересованих ученика.

Сви васпитно-образовни циљеви и задаци предвиђени Годишњим планом рада су остваривани уз поштовање препорука Министарства просвете. 

Рад у продуженом боравку  организовала је од 1.9.2022. до 20.6.2023. године професор разредне наставе Јасмина Недић.

ОСТВАРИВАЊЕ ПОСЕБНИХ ПРОГРАМА

Програм здравственог васпитања ученика основне школе

Програм Здравственог васпитања  реализује се у сарадњи са наставницима, стручним и здравственим установама, у оквиру редовне, изборне и факултативне наставе.
Рад на реализацији Здравственог васпитања одвијао се у оквиру редовне наставне, тј. интеграцији здравствених садржаја у програме разредне и предметне наставе. 

Наставне активности, спортске секције, акције за унапређење школског простора, као и простора око школе, дворишта, спортских терена, травњака и излети.

Од метода рада најчешће се користе индивидуалне и групне методе, планирани разговори, рад у малој групи, здравствено предавање, организовање и приказивање изложби и др.

У реализацији програма учествују: родитељи, здравствени радници, наставници, спортске, културне и друге организације, као и Завод за јавно здравље и ромски асистент.
Извештај Тима за заштиту деце од ДНЗЗ
У току школске 2022/23.год., Тим за заштиту деце ДНЗЗ је одржао  15 састанaка. Од активности предложене акционим планом, реализоване су следеће:

· Усвојен је план рада Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања;

· На седници Наставничког већа педагог је упознала  наставнике са новим Правилником о поступању у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање (ПП ПРЕЗЕНТАЦИЈА);  

· Педагог је подсетио  чланове Наставничког већа на листу и предлог активности и поступупака превенције и интервенције у случајевима насиља- ефикасна мрежа заштите

· Одељенске старешине су упознале/подсетиле родитеље на родитељским састанцима и савету родитеља са Правилником о понашању ученика и  Правилником о поступању у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање, мерама интервенције и превенције, и правилима понашања свих актера ОВ рада;

· Одељенске старешине су донеле одељењска правила;

· Ревидирано је и појачано дежурство наставника;

· Oбележен је дан Трговине људима (18.10.)

· Обележен је дан Безбедног интернета (сваке године другог уторка у фебруару)
· Обележен је “Дан Розе мајица” последње среде у фебруару.
· Наставници, ученици и родитељи су упознати са покретањем и радом платформе „Чувам те“

· Одељенске старешине су на родитељским састанцима поделиле „флајере“ и упознале родитеље са покретањем и радом платформе „Чувам те“

· Током школске године догодила се неколико случајева насиља, и то:

Пет случаја првог нивоа насиља седам случаја другог нивоа насиља.  За све случајеве насиља, спроведени су кораци, односно поступци предвиђени Правилником о протоколу установе у одговору наљ насиље, злостављање и занемаривање, документација  се чува код стручног сарадника педагога.

· У ситуацијама када је васпитна мера изречена ученику који се образује по ИОП-у, остварена је сарадња са са Тимом за инклузивно образовање, односно, узето је у обзир и мишљење представника тима за инклузивно образовање. 

· Педагог школе је истакла у зборници и холу школе плакат  који се тиче редоследа и поступака у васпитном раду, као и шематске приказе корака - редоследе поступака у интервенцији у случају појаве насиља у школи (ефикасна унунтрашња мрежа заштите).
У име Тима за заштиту деце од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, Координатор тима


проф. Владимир Вемић
Извештај стручног актива за развојно планирање школе

Главна улога стручног актива за развојно планирање јесте да прати остваривање Развојног плана школе. То подразумева да овај актив уочава и предлаже развојне циљеве који теже остварењу визије школе, из циљева изводи задатке и планира приоритете, осмишљава динамику остваривања, носиоце активности и критеријуме и мерила за вредновање сваке планиране активности. Другим речима, чланови овог актива учествују у праћењу реализације Развојног плана, евалуацији и прикупљању доказа током реализације.

На почетку школске године, израђен је Акциони план за реализацију прироритета развојних циљева и задатака планираних за 2022/23. годину на основу Развојног плана школе (бр. 5), Извештаја о остваривању акционог плана за реализацију приоритета развојних циљева и задатака за претходну школску годину и прошлогодишњег извештаја о самовредновању рада установе. Разрађени су детаљи даљег рада – планиране активности, њихови носиоци, време реализације и очекивани исходи.

На основу анализе резултата самовредновања Области 1: Планирање, програмирање и извештавање стручни актив за развојно планирање направио је план унапређења. 
	Активност
	Носиоци
	Време
	Исходи
	Начин праћења

	Дефинисање начина праћења рада и извештавања током школске године у плановима органа, тела и тимова
	координатори органа, тела и тимова
	август-септембар
	· планирање рада органа, тела и тимова предвиђа активности и механизме за праћење рада и извештавање током школске године

· јасно су дефинисане улоге
· забележене су остварене активности 
	увид у годишње планове рада и записнике са састанака органа,тела и тимова

	Дефинисање начина самовредновања рада наставника у припремама за наставни рад
	сви наставници предметне и разредне наставе
	континуирано током школске године
	· припреме за наставни рад садрже самовредновање рада наставника 

· гради се рефлексиван однос према пракси
	увид у припреме за наставни рад

	Укључивање свих кључних циљних група у избор приоритетних области промена у развојном плану
	тим за самовредновање, стручни актив за развојно планирање
	школска 2024/25. година
	· приоритетне области  промена у развојном плану одређене су на основу мишљења свих кључних циљних група 

· све кључне циљне групе мотивисане су да учествују у реализацији промена
	увид у записнике са састанака 
тима за самовредновање и стручног актива за развојно планирање


На основу анализе резултата истраживања са родитељима на тему „Укључивање у живот и рад школе“ стручни актив за развојно планирање направио је план унапређења. 
	Активност
	Носиоци
	Време
	Исходи
	Начин праћења

	  Мотивисање очева да се укључе у васпитање и образовање деце и рад школе кроз разговоре на родитељским састанцима
	одељењске старешине, мајке
	на родитељским састанцима 
	· родитељи схватају значај улоге оца у  васпитању и образовању деце 
· очеви су укључени у  васпитање и образовање деце и рад школе 
	- записник са родитељског састанка

- индивидуални разговори са родитељима

	Укључивање родитеља у реализацију школских догађаја и ваннаставних активности
	одељењске старешине, предметни наставници, педагог, библиотекар, директор
	континуирано, у складу са Годишњим планом рада школе и школским календаром
	· родитељи су укључени у рад школе у складу са својим потребама и интересовањима
· развија се однос поверења и сарадња између школе и родитеља 
	-школски сајт (чланци, фотографије)

-летопис

-записници актива, већа и тимова

-извештај о раду школе

	Организовање предавања за родитеље у циљу оснаживања њихове улоге
	педагог, одељењске старешине
	током школске 2023/24. године
	· родитељи су мотивисани да развијају своје родитељске компетенције

· родитељи се осећају сигурније у својој улози

· развија се однос поверења и сарадња између школе и родитеља

· родитељи су мотивисани да иницирају индивидуалне саветодавне разговоре са педагогом
	-школски сајт (чланак, фотографије)

-документација педагога (презентација, евалуација)

	Обавештавање родитеља о могућностима помагања школи у њеном раду путем огласне табле за родитеље
	одељењске старешине
	по потреби
	· родитељи су упознати са могућностима помагања школи

· родитељи су мотивисани да пруже свој допринос раду школе у складу са могућностима

· развија се осећај припадности 
	· огласна табла за родитеље


На основу анализе резултата самовредновања Области 2: Настава и учење, стручни актив за развојно планирање направио је план унапређења. 
	Активност
	Носиоци
	Време
	Исходи
	Начин праћења

	Чешћа повратна информација ученицима са препорукама о наредним корацима 
	учитељице, предметни наставници
	континуирано
	· редовније праћење рада и напредовања ученика

· правовремено усмеравање ученика

· поступци вредновања су у функцији даљег учења

· ученицима је јасно шта су научили и шта још треба да науче
	есДневник, педагошка свеска, посете часовима

	Појашњавање критеријума вредновања ученицима
	учитељице, предметни наставници
	континуирано (посебно на почетку школске године)
	· ученици разумеју шта се очекује за коју оцену и који ниво постигнућа

· ученици су мотивисани да испуне постављене захтеве
	посете часовима

	Размена идеја и материјала за самооцењивање ученика
	стручна већа и активи, педагог
	почетак другог полугодишта
	· наставници су упознати са могућим начинима оспособљавања ученика да критички процени свој напредак и напредак осталих ученика
	посете часовима

	Ученици имају више задатака у којима треба самостално (уз подршку учитељице/ наставника) да израде неки пројекат, презентацију, истраживачки рад и сл. 
	учитељице, предметни наставници
	континуирано
	· ученик  прикупља,  критички процењују и анализира идеје

· ученик је у стању да себи поставља циљеве у учењу

· ученик је у стању да самостално увиди своје и туђе грешке
	посете часовима

	Планирање  више часова са групним радом и радом у пару као главним облицима рада
	учитељице, предметни наставници
	почетак сваког месеца 
	· ученици имају више могућности да помажу једни другима око учења и дискутују о градиву
	посете часовима


Чланови актива деле став да је постојала добра организација, међусобна сарадња, размена информација и мишљења. Сложили смо се да је добро решење да координатор стручног актива за развојно планирање и даље буде педагог, с обзиром на то да је један од најважнијих задатака његовог рада осмишљавање активности у циљу унапређивања образовно-васпитног рада у установи, као и сарадња са свим актерима који су укључени у школски живот и рад. Према томе, педагог, кроз осетљивост на потребе различитих интересних група, може успешно координира израдом Развојног плана, односно акционих планова за развојно планирање и прати њихово остваривање.
Редовно су се размењивале информације са члановима других тимова, актива и већа и пратила реализација планираних активности у оквиру Акционог плана, на основу чега је сачињен Извештај о остваривању Акционог плана за развојно планирање за школску 2022/23. 

Као посебно важна истакла се добра сарадња са тимом за самовредновање јер су евалуација и планирање два повезана и међусобно условљена процеса – реализацију планираних активности треба пратити и анализирати путем различитих евалуативних поступака, док резултати евалуације служе као основа за даље планирање и унапређивање школског рада. 

У току ове школске године одржали смо укупно 8 састанака.

Координатор тима
Саша Компар, педагог

Годишњи извештај о остваривању Развојног плана
Област квалитета 2: НАСТАВА И УЧЕЊЕ

Наставници су испитали предзнања ученика кроз иницијалне тестове, као и редовну размену информација о досадашњим успесима ученика, потребама за подршком, интересовањима и потребама и ова сазнања укључили у планирање наставе.

Током октобра и новембра, директор школе и педагог остварили су посете часовима свих наставника. Евидентирано је тренутно стање у настави на основу стандарда и индикатора квалитета рада школе у оквиру области 2: Настава и учење. Циљ посете, осим дијагнозе тренутног стања, био је заједничка анализа, мотивисање наставника да наставе са применом добрих примера праксе, подстицање на самоевалуацију и размена идеја о могућим начинима унапређења часова. Извештај о посети часовима разматран је на наставничком већу.

На основу посете часовима видљиво је да наставници у процесу планирања бирају различите методе и облике рада како би одговорили на различите потребе ученика и омогућили сваком ученику да буде активан и успешан.

У периоду од децембра 2022. до краја јануара 2023. године остварено је праћење и вредновање 17 часова допунске наставе, при чему смо посебну пажњу обратили на начине и методе рада који се примењују и прилагођавање начина рада специфичним потребама ученика. Размењене су идеје о могућим начинима унапређења часова.

У току ове школске године одржана су два угледна часа. Један је 28.2.2023. реализовала учитељица 3. разреда, Љиљана Лазаревић, на тему „Трагови прошлости“. Други угледни час одржала је наставница италијанског језика Ивана Филиповић 21.4.2023. на тему „Cos'ha Caterina?“ у одељењу 5-1.

Наставници у већој мери дају потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом раду, укључујући и јасне препоруке о наредним корацима и помажу им да поставе себи циљеве у учењу. Међутим, потребно је додатно радити на редовности оцењивања ученика, појашњавању критеријума вредновања и проверавању њиховог разумевања и оспособљавању ученика да критички процени свој напредак и напредак осталих ученика.

Ради јачања компетенција наставника у циљу унапређења поступака вредновања рада ученика и преиспитивања функције оцењивања у школском раду организовано је стручно усавршавање у установи на тему „Формативно оцењивање“ кроз предавање које је 27.12.2022. одржала наставница технике и технологије, Јована Стевановић и којим је пренела знања са више семинара које је похађала на ову тему. 

Наставници су на нивоу стручних већа дискутовали у циљу преиспитивања образовних стандарда и усаглашавања критеријума оцењивања. Педагог је поставила страну за наставнике „Образовни стандарди“ као подсетник на сајт школе.

Наставници се посебно истичу у способности ефикасног управљања процесом учења (успешно структурирају градиво, адекватно повезују делове часа тако да активности логично следе једна другу, користе различите методе, поштују принцип поступности, дају ученицима разумљива објашњења и упутства и др.) и омогућавању сваком ученику да буде успешан (уважавају личност сваког ученика, подстичу ученике на међусобно уважавање, одржавају дисциплину у складу са договореним правилима, користе разноврсне поступке за мотивисање ученика, подстичу интелектуалну радозналост, омогућавају избор начина обраде теме и др.).

Треба истаћи и да наставници на адекватан начин прилагођавају рад на часу образовно-васпитним потребама ученика (тако што посвећују време и пажњу сваком ученику у складу са његовим потребама, омогућавају да ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим ученицима, прилагођавају темпо рада и др.). Рад наставника у великој мери омогућава да ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу (повезују градиво са претходно наученим и свакодневним животом, излажу своје оригиналне идеје и креативна решења, унапреде своје учење на основу повратне информације и др.).

У односу на претходну годину, наставници у већој мери истичу циљеве часа и проверавају разумевање сврхе учења градива са ученицима. Такође, у већој мери је присутна интеракција међу ученицима (а не само између наставника и ученика), односно присутно је вршњачко учење.

Заједничка анализа урађена је на нивоу тима за самовредновање, стручног актива за развојно планирање и наставничког већа.

Област квалитета 3: ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА

У школи је формиран тим за унапређење успеха ученика који се бавио следећим питањима: 

· планирање активности у вези са унапређењем успеха ученика 

· креирање плана одржавања допунске, додатне и припремне наставе

· разматрање мотивационих фактора и препорука за боље развијање радних навика, усвајање и савладавање техника учења (разматрање специфичности учења датог предмета, обрада тема из области учења на ЧОС-у, истицање циља учења и примене знања, примена активних облика учења, редован преглед домаћих задатака, честе промене и оцењивање ради подстицања на редовност учења, примена формативног оцењивања, позитивна мотивација, истицање потребе редовног учења ученицима и родитељима)

· разматрање мера за унапређење квалитета образовног и васпитног рада са ученицима којима је потребна додатна подршка

У школи је формиран тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва који је пратио реализацију активности у школи које су омогућиле ученицима да повезују садржаје из више наставних предмета и да изразе свој предузетнички дух и сарадњу. Између осталих, то су активности у оквиру обележавања важних датума (Дана српског јединства, слободе и националне заставе, Европског дана језика, Европског дана против трговине људима, Дана примирја у Првом светском рату, Светског дана детета, Дечје недеље и др.), радионице спољних сарадника (Црвени крст, ШОСО „Мара Мандић“, НВО „PRAXIS“, ЈКП „Хигијена“ и др.), учешће у едукативним квизовима, посета Међународном сајму књига у Београду, Новогодишњи маскенбал, хуманитарне акције и слично.

У току септембра предметни наставници и учитељице обавили су иницијално тестирање ученика. Резултати су достављени педагогу, која је сачинила квантитативну и квалитативну анализу са освртом на најчешће грешке. Резултати су представљени тиму за самовредновање и наставничком већу.

На основу резултата иницијалних тестова на нивоу тима за унапређење успеха ученика, кроз сарадњу са предметним наставницима и педагогом, направљен је план унапређења за сваки предмет.

Наставници путем есДневника редовно прате успех ученика са циљем одређивања слабих тачки и потреба за унапређењем и на основу тога планирају даље свој рад. На кварталима и на крају полугодишта прави се преглед успеха ученика на нивоу школе који се разматра на наставничком већу, ученичком парламенту, савету родитеља и педагошком колегијуму.

У току школске године наставници су се посебно усмерили на обраду и увежбавање садржаја на којима су ученици показали низак ниво постигнућа. Такође, организовани су различити видови индивидуализоване подршке педагошког асистента у областима у којима ученици показују низак ниво постигнућа.


Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва пружао је подршку у писању годишњих и оперативних планова у смислу успостављања унутарпредметне и међупредметне корелације. Наставници су подстицали ученике да повезују градиво унутар предмета и међу предметима, као и са примерима из свакодневног живота, што је важно јер се тиме обезбеђује дугорочно памћење градива.

Одељењске старешине виших и нижих разреда посветиле су ЧОС анализама успеха ученика и разговору о техникама учења, радним навикама, одговорности према радним обавезама. Ученици су имали прилике да се упознају са техникама учења и њиховом применом и кроз индивидуални рад са педагогом и педагошким асистентом. Осим тога, ученици су кроз свакодневну наставу развијали одређене вештине самосталног учења (повезивање градива, резимирање, издвајање битног од небитног, писање слободних састава).

Одржани су сви планирани часови допунске наставе (са посебним акцентом на раду на недостацима уоченим током иницијалних тестирања). Ове године остварене су посете директора и педагога часовима допунске наставе на предлог просветне саветнице у циљу дијагнозе тренутног стања и размена идеја о могућим начинима унапређења оваквих часова.

У складу са интересовањима и способностима ученика, организовани су часови додатне наставе. У нижим разредима реализовано је 19 часова додатне наставе математике у 3. разреду и 33 часа додатне наставе математике у 4. разреду. У вишим разредима реализована су 2 часа додатне наставе енглеског језика за ученике 5. разреда, 10 часова ликовне културе за ученике од 5. до 7. разреда и 4 часа грађанског васпитања за ученике од 5. до 7. разреда. Потребно је додатно радити на идентификацији ученика који показују изузетну способност и у складу са њиховим карактеристикама организовати часове додатне наставе и припреме за такмичења.

Наставници, педагог и педагошки асистент по потреби су разговарали са родитељима/старатељима о начинима на које могу да подрже своју децу у учењу и извршавању школских обавеза код куће. 
На нивоу стручних већа разматране су мере унапређивања постигнућа ученика. Неки од предлога су:

· истицање циља часа и практичне примене знања

· континуирано праћење рада ученика

· редовно прегледање домаћих задатака

· коришћење средстава позитивне мотивације

· оспособљавање ученика за редовну и објективну процену сопствених постигнућа

· истицање важности похађања допунске наставе ученицима и родитељима

· коришћење активних облика учења у настави

· употреба савремених наставних средстава

Друга питања од значаја за развој установе

Планирање припреме за завршни испит и унапређивање образовно васпитног рада на основу анализе резултата ученика на завршном испиту.

Тим за самовредновање изнео је:

· анализу постигнућа ученика на завршном испиту

· упоредни преглед успеха на пробном и завршном испиту

· анализу усклађености закључних оцена и успеха на завршном испиту.

Закључак је да постоји велики раскорак (чак две оцене) између закључне оцене и оцене коју би ученици добили на основу остварених поена на тесту, што је указало на потребу преиспитивања критеријума оцењивања. На основу Извештаја о резултатима завршног испита на крају основног образовања и васпитања у школској 2021/2022. години који је школи доставио Завод за вредновање квалитета образовања и васпитања установљено је да су наши ученици урадили завршни испит испод републичког просека. Извештај је разматран на наставничком већу, педагошком колегијуму и савету родитеља.

Тим за унапређење успеха и тим за обезбеђивање квалитета направили су план унапређења на основу постигнућа ученика на завршном испиту. Планом су утврђене следеће активности:

· размена искустава на стручним и одељењским већима о начинима успешног остваривања сваког стандарда

· подстицање ученика да постављају циљеве у учењу

· инсистирање на вршењу провере остварености циљева на сваком часу

· кад год се укаже прилика у раду на часу примењивати рад у пару и пројектну наставу

· вођење евиденције о напредовању ученика кроз свеске праћења

· планирање и реализовање угледних часова

· подстицање ученика да себи постављају краткорочне и дугорочне циљеве и задатке, односно да развијају одговорност за сопствено учење, напредовање и постигнуте резултате

· повећање броја часова припремне наставе

· доступност кабинета за информатику у припреми ученика

· коришћење мултимедијалних технологија у настави

· тематски родитељски састанци за родитеље ученика 7. и 8. разреда

Поштујући закључке анализе успеха ученика на завршном испиту, израђен је годишњи план редовне, додатне и допунске наставе.

Наставници су у току другог полугодишта по утврђеном распореду одржавали часове припремне наставе за полагање завршног испита за ученике осмог разреда. 

У оквиру тима за самовредновање анализирани су резултати пробног завршног испита, идентификоване су области из којих су ученици лошије урадили, најчешће грешке које су правили и на основу тога направљен је план унапређења како би резултати на завршном испиту били што бољи. 

Мере превенције осипања ученика.
У школи је формиран тим за професионалну оријентацију са циљем да се ученицима представе могућности света рада и да се оспособе да правилно изаберу жељену средњу школу и будуће занимање.  

Одељењске старешине редовно су радиле на идентификовању ученика под ризиком од осипања (нпр. често одсуствовање, ниско постигнуће, сиромаштво, проблеми у понашању, некомплетна породица...). У том циљу, урађена је и анализа генерације првака у односу на похађање припремног предшколског програма, структуру породице, број деце у породици, афирмативне мере, школску спрему и запосленост родитеља. 

За ученике под ризиком од осипања креиране су и спровођене мере подршке (нпр. прилагођавање наставе, додатна помоћ ученицима у учењу и извршавању школских обавеза, вршњачка подршка, упућивање родитеља у процедуре за добијање социјалне помоћи и здравственог осигурања, сарадња са институцијама локалне заједнице на побољшању услова живота угрожених породица...) кроз рад тимова за пружање додатне подршке. 

Одељењске старешине подстицале су родитеље на сарадњу у циљу редовне размене информација, подстицања редовнијег похађања наставе, подизања свести о значају образовања и рада на самопоштовању и осећају припадности код ученика. Родитељи ученика који су под ризиком од осипања упућени су на могуће видове подршке у школи (продужени боравак, рад са педагошким асистентом, образовање по ИОП-у и др.) и ван школе (рад са логопедом и олигофринологом, социјална помоћ, здравствено осигурање, бесплатни уџбеници и др.). 

Кроз свакодневни живот и рад у школи запослени су радили на развијању мотивације и позитивног става ученика према учењу и школовању и увиђању њихове сврхе. 

Како би се подстакао наставак школовања, ученици завршних разреда учествовали су у различитим активностима професионалне оријентације. Одељењски старешина и педагог разговарале су са ученицима о њиховим интересовањима, афинитетима, захтевима различитих смерова и професија, понуди смерова у различитим средњим школама на територији Панчева и Београда. На сајту школе доступне су и редовно се ажурирају стране за ученике „Професионална оријентација“ и „Завршни испит и упис у средњу школу“ ради информисања и упућивања на корисне сајтове. Педагог је похађала трибину „Професионална оријентација – пут ка правом избору средње школе“ и пренела своје искуство члановима тима. Кроз сарадњу Ученичког парламента, библиотекара и педагога, уређен је пано ради професионалног информисања ученика осмог разреда на коме се налазе календар активности, листа бодова по профилима, питања која ученици себи могу поставити приликом избора средње школе и занимања, најчешће грешке које се у том процесу јављају, упитници самопроцене на тему „Колико познајем занимање које бирам“ и сл. Ове године ученици нису били заинтересовани за одлазак на Сајам образовања, али су са наставником хемије и наставницом математике били у посети Пољопривредној школи „Јосиф Панчић“ у Панчеву, где су упознати са начином рада школе, различитим смеровима и пословима којима могу да се баве уколико заврше ову школу. 

Евидентирани су непохађачи и пријављени надлежним службама (Центар за социјални рад и судија за прекршаје). 


У циљу превенције осипања у сарадњи са НВО „PRAXIS“ организовали смо и радионицу за ученике виших разреда на тему „Дечји, рани и принудни бракови“. Кроз интерактиван рад са децом, разговарали смо о дечјим правима, потребама и обавезама у том узрасту, узроцима и штетним последицама дечјих бракова, кроз призму значаја образовања.

Мере унапређења у оквиру области „Подршка ученицима“.

Кроз наставни рад и свакодневни живот у школи ученици су подстицани да схвате важност чувања животне средине и одговорно се понашају у односу на животну средину (нпр. бацају отпатке у канту, одржавају учионицу чистом, сакупљају пластичну амбалажу и одлажу на предвиђена места, рециклирају...). Један дан у оквиру дечје недеље био је посвећен рециклажи (изради маштовитих ликовних радова и играчака од рециклираног материјала). Такође, представници ЈКП „Хигијена“ Панчево и националног оператера система за управљање амбалажним отпадом „Екостар пак“ 2. децембра одржали су час о рециклажи и раздвајању отпада у школи у циљу развоја свести о важности рециклаже и њене улоге у заштити животне средине, као и увиђања значаја селективног одлагања отпада и улоге појединца у том процесу.


Родитељи се кроз родитељске састанке и састанке савета родитеља упознају са могућностима учешћа ученика и мотивишу да учествују на бесплатним излетима и вишедневним путовањима ван града.


Ученици су упознати са могућностима учествовања у ваннаставним активностима (културним, спортским, музичким...) и мотивисани да се укључе у ваннаставне активности према интересовањима и способностима.

Мере унапређења у оквиру области „Етос“.

Родитељи се у току године упознају са могућностима учествовања у животу и раду школе кроз огласну таблу за родитеље, вибер групу, школски сајт, родитељске састанке и састанке савета родитеља.


У току првог полугодишта тим за самовредновање спровео је истраживање са родитељима на тему „Укључивање у живот и рад школе“, односно анкетирао је родитеље ради давања нових идеја за облике њиховог укључивања у живот и рад школе. 


На основу анализе резултата овог истраживања и предлога наставника стручни актив за развојно планирање направио је план унапређења. Резултати истраживања  представљени су на седници савета родитеља и наставничком већу и разматран је план унапређења. Родитељи су у складу са својим интересовањима и могућностима укључени у планирање активности поводом обележавања важних датума. Реализована је и заједничка радионица са родитељима и ученицима првог и другог разреда у продуженом боравку у циљу креирања ускршње декорације и поклона за децу. Потребно је радити на осмишљавању више оваквих заједничких активности у току наредне школске године.

Мере побољшања примене дигиталних технологија за наставу и учење.

Чланови стручних већа разменили су идеје за коришћење дигиталних технологија у настави. Разматрани су различити образовни ресурси који се могу користити у ове сврхе (алати за креирање садржаја, база радова наставника, угледни часови, пројекти ваннаставних активности, радионице...). Наставници у највећој мери користе ресурсе са ЗУОВ Националног образовног портала и ЗУОВ Youtube канала, базу радова са обуке Дигитална учионица и базе угледних часова насталих у оквиру пројекта Креативна школа. Наставници увиђају потребу да се у нижим разредима чешће користи паметна табла и информатички кабинет.


Педагог школе креирала је страну на сајту школе под називом „Примена ИКТ у настави и учењу“ са линковима ка корисним ресурсима и алатима за примену дигиталних технологија за унапређење наставе. На страни се налазе линкови ка приручницима за примену информационо-комуникационих технологија у настави, корисни алатими за учење на даљину, готове припреме за дигиталне часове и ваннаставе активности, занимљиве илустрације градива, упутства за коришћење есДневника и друго.


Наставници и стручни сарадници похађали су програме стручног усавршавања и стручне скупове у области примене дигиталних технологија за унапређење наставе (нпр. стручни скуп „Дигитално образовање 2023“, онлајн обука на Националној платформи „Чувам те“: „Безбедно коришћење дигиталне технологије - превенција дигиталног насиља“). У току је похађање „Обуке школских администратора основних и средњих школа за рад у систему за управљање учењем Мудл“ за три наставника наше школе.
У току ове школске године одржана су два угледна часа. Један је 28.2.2023. реализовала учитељица 3. разреда, Љиљана Лазаревић, на тему „Трагови прошлости“. Други угледни час одржала је наставница италијанског језика Ивана Филиповић 21.4.2023. на тему „Cos'ha Caterina?“ у одељењу 5-1.

                                                                                                                     Саша Компар,педагог
координатор Тима
Годишњи извештај о раду актива за развој школског програма


Актив је одржао девет седница у току ове школске године у следећем саставу:

· Оливера Воденичар – руководилац Актива (учитељица првог разреда)

· Слађана Ћургуз – члан (директор школе)

· Саша Компар – члан (педагог)

· Наташа Чикош Мандреш – члан (наставник математике и информатике)

· Елизабета Шанта – члан (учитељица првог разреда)

· Јованка Живојнов – члан (наставник предметне наставе)

· Евица Шајн – члан (представник Ученичког парламента)

На првом састанку  усвојен је План рада Актива за развој Школског програма као и Измене  и допуне Школског програма, а изнете су и измене у наставном кадру у нашој школи јер се тиме мења и структура чланства у Већима и Тимовима који постоје и раде у нашој школи. 

Према Плану рада Актив је у току првог и другог полугодишта пратио  рад стручних већа,  одељењских већа и посебних програма, правећи паралелу између реалних дешавања у школи и података који су унети у записнике ових органа школе.

Стручни актив за развој Школског програма пратио је рад следећих Стручних већа:

· Стручно веће разредне наставе

· Одељењско веће виших разреда

· Стручно веће за српски језик, страни језик и историју

· Стручно веће за математику, физику и ТиТ

· Стручно веће за биологију, хемију и географију

· Стручно веће вештина (физичко, музичко, ликовно)

Такође се пратио рад посебних Програма, који се реализовао кроз рад следећих Тимова:

· Педагошки колегијум

· Тим за самовредновање

· Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе

· Тим за заштиту деце од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања

· Тим за инклузивно образовање

· Тим за унапређење успеха ученика

· Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништво

· Тим за професионалну оријентацију

· Тим за стручно усавршавање

· Ученички парламент

· Тим за кризне ситуације

Из записника ових органа може се закључити да се све активности спроведене у школи  прожимају кроз рад више Већа, Тимова и Актива.  Акциони планови су у већој мери остварени. Велики број активности био је усмерен на побољшање успеха ученика, подршку ученицима у учењу и напредовању унутар школе, као и уз помоћ спољних сарадника, рад на инклузији, побољшању међуљудских односа, мотивацији ученика у испољавању својих талената, осетљивости на ученичке потребе. На сајту школе могу се пронаћи и видети забележене креативне активности и таленти ученика у циљу што боље презентације рада наше школе и свих њених актера, као и све релевантне информације за ученике и родитеље.

Наставници су се континуирано стручно усавршавали у циљу унапређења својих компетенција. Увидом у њихове Личне извештаје СУ донели смо закључак да су углавном похађали online обуке и на тај начин стицали бодове за напредовање у звања наставника и стручних сарадника. У већој мери преовладавају активности стручног усавршавања које школа предузима унутар установе, али су посећивани и акредитовани семинари и стручни скупови.

Да би се спречило осипање ученика из образовног система, пре свега се мисли на децу ромске националне заједнице, школа предузима одређене мере у смислу чврсте сарадње са родитељима, укључивање педагошког ромског  асистента као посредника између школе и ромских породица, али и остваривање сарадње са ширим окружењем, као што су Црвени крст, Центар за социјални рад, Градска управа, који обезбеђују бесплатне уџбенике, школски прибор, обућу и одећу, средства за хигијену, новогодишње пакетиће итд.

У Измене и допуне Школског програма стављене су измене Правилника о Плану и програму наставе и учења за четврти разред основног васпитања и образовања, и то План и програм наставе и учења за предмет Дигитални свет за четврти разред, а брише се Пројектна настава. То је унето у Глобални план за четврти разред, а детаљније разрађено у оперативним плановима наставника. 

Oдабрани су уџбеници за први и пети разред, који ће се користити наредне четири године.

Школска година се, одлуком Владе РС ове наставне године завршила две недеље раније него што је предвиђено Школским календаром, због немилог догађаја који се догодио у  ОШ „Владислав Рибникар“ у Београду, када је ученик седмог разреда пиштољем убио 9 особа. Наредне две недеље од 07. до 20. јуна 2023.године није се организовала редовна настава већ додатна, допунска и припремна настава као и ваннаставне активности као и пружање подршке ученицима да преброде овај трауматичан догађај, који је оставио последице на целу нашу државу и друштво. Наставници су били у обавези да на родитељским састанцима дају предлог закључних оцена, а ученици су били у могућности да поправе оцене у присуству комисије. Наставници су у сарадњи са педагогом направили распоред поправљања оцена, ради формирања комисија.

Уместо прославе мале матуре, осмаци су обележили завршетак основне школе журком у учионици уз грицкалице и сокове.

На осмој седници договорено је да се све измене и допуне везане за Школски програм, а које ће важити од наредне школске 2023/24. године унесу одмах у записник и ставе у Анекс Школског програма (документ) на почетку школске године. У Анекс ће се унети две измене: Правилник о програму наставе и учења за предмет Дигитални свет за четврти разред, као и Исправка Правилника о измени Правилника о плану наставе и учења за први циклус основног образовања и васпитања и програму наставе и учења за први разред основног образовања и васпитања.
На последњој седници чланови Актива написали су Годишњи извештај о раду Стручног актива за развој Школског програма који је део Годишњег извештаја о раду школе за школску 2022/23. годину.

Руководилац  Стручног актива

                                                                                                     Оливера Воденичар

06.07.2022.
Извештај тима за самовредновање
У школској 2022/23. години Тим за самовредновање је имао 11 састанака. У току првог полугодишта одржано је 6, а током другог полугодишта још 5 састанака.

На првом састанку, у циљу наставка праћења 3. Области “Постигнућа ученика“, представљени су добијени резултати завршног испита у школској 2021/22.

	
	Минимум бодова
	ОШ“Браца Петров Браца“
	Максимум бодова

	српски језик
	4,03                       Делиблато (Ковин)
	5,83
	10,79                 Крушчица (Бела Црква)

	математика
	4,24                             Плочице (Ковин)
	5,88
	10,27                      Алибунар

	комбиновани
	5,99                      Делиблато (Ковин)
	7,91
	12,53                               Кусић (Бела Црква)


Резултати наших ученика су испод просека за Јужни Банат и Србију. Просечан број бодова у Србији из српског је био 12,52: из математике 12,31 а комбинованог теста 14,12. Пласман школе је од 2019. године константно најлошије у општини.     

Урађено је поређење закључних оцена са оствареним бројем бодова на завршном испиту. Према тој скали, ученици који су имали закључну оцену 2 углавном су тако и урадили тестове. Ученици чија је закључна оцена била 5, тест су урадили у скали оцене 3 или 4. Ученици који су се образовали по ИОП тест су урадили боље од закључних оцена.                                                                           Са резултатима је упознато Наставничко веће, а Тим за унапређење успеха ученика и Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе добили су да размотре добијене резултате, како би урадили план унапређења са конкретним активностима.                                                                                       

Тим је на првом састанку предложио да се у наредној школској години раде области: 1 „Програмирање, планирање и извештавање“, област 2 „Настава и учење“ и област 3 „Образовна постигнућа учења“(као репрограм).    

На другом састанку је именован тим за ову школску годину и донет годишњи план                                                                                         

1. Љиљана Лазаревић - професор разредне наставе, координатор

2. Саша Компар - стручни сарадник, члан

3. Срђан Динић - професор хемије, члан

4. Јасна Филипов – представник стручног органа, члан

5. Oливера Воденичар – професор разредне наставе, члан

6. Весна Мутавџић – представник Савета родитеља, члан

7. Макса Боднар– представник ученичког парламента, члан

8. Слађана Ћургуз – директор, члан

	ПРЕДВИЂЕНЕ АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА
	НАЧИН ПРАЋЕЊА

	-Анализа резултата завршног испита

-Утврђивање области самовредновања
	Координатор Тима за самовредновање
	Август/септембар
	Записник Тима за самовредновање(ТЗС)

Записник Наставничког већа

	-Формирање тима

-Израда оперативног плана

-Подсећање чланова тима са стандардима квалитета  рада установе

-Подела задужења и одговорности у тиму
	Директор

Педагог

Чланови тима
	Септембар 2022.
	Записник ТЗС

	Сензибилисање , едукација и оснаживање свих запослених у циљу развијања и подизања културе вредновања као саставног дела свакодневног рада
	Педагог
	Континуирано -током године
	Наставничко веће

Чек листа посете часова

	Подсећање чланова Наставничког већа на Правилник о стандардима квалитета рада установе
	Педагог
	Континуирано – током године
	Наставничко веће

	-Припрема инструмената за области  1 „Програмирање, планирање и извештавање“ и област 2 „Настава и учење“
	Чланови тима
	Октобар/новембар

Фебруар/март
	Записник Тима



	-Испитивање ученика и наставника помоћу инструмената
	Чланови тима
	Новембар/децембар

Март/април
	Упитници за наставнике, ученике

Записник тима

	-Обрада података

-Анализа и дискусија о резултатима вредновања


	-Чланови тима

-Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе

-Тим за унапређење успеха ученика
	Децембар                април
	Резултати анализе упитника

Чек листе посећених часова

Записник ТЗС

	-Репрограм 3.области (Образовна постигнућа ученика)

-Анализа пробног завршног испита
	-Предметни наставници

-Тим за ИОП
	-април
	Записник ТЗС

	-Презентовање  резултата и извештај за 2022/2023.
	Координатор
	јун 2023.
	Записник Наставничког већа

Извештај ТЗС


Како је приликом самовредновања 5. области Етос,у школској 2021/22. тврдња број 16 - родитељи активно учествују у животу и раду школе (индикатор 5.4.4.) процењена је као слабост, Тим је у циљу унапређења одлучио да укључи родитеље. Креирани су упитници са циљем да родитељи дају своје мишљење и идеје о начинима квалитетнијег укључивања у живот и рад школе.

На трећем састанку Тим је упознат са Извештајем ЗВКОВ о резултатима завршног испита на крају основног образовања у школској 2021/22. години. Извештај је потврдио нашу анализу, да су ученици урадили завршни испит испод републичког просека, који је из српског био 13, из математике 12 поена, а наши ђаци су имали 8 из оба предмета.

	Нивои постигнућа ученика
	српски језиик
	математика

	Нису достигли ни основни ниво
	53%
	47%

	Достигли основни ниво
	27%
	40%

	Достигли средњи ниво
	20%
	13%

	Достигли напредни ниво
	0%
	0%


Детаљна анализа је прослеђена свим наставницима, чији су предмети били на завршном испиту, како би планирали унапређење успеха ученика током ове године.                                                                                     

Педагог је упознала чланове тима са квантитативним и квалитативним резултатима иницијалних тестова,  уз осврт на најчешће грешке. Резултати су презентовани на Наставничком већу и прослеђени тиму за унапређење успеха.     

Резултати иницијалних тестова (квантитативна анализа)

Нижи разреди

	Предмет
	Разред и одељење
	Број ученика који су радили иницијални тест
	Успех

	
	
	
	Основни

ниво
	Средњи ниво
	Напредни ниво

	српски језик
	2-1
	0
	0
	0
	0

	
	3-1
	8
	8
	0
	0

	
	4-1
	7
	7
	0
	0


	математика
	2-1
	12
	12
	0
	0

	
	3-1
	7
	7
	0
	0

	
	4-1
	8
	8
	0
	0

	свет око нас / природа и друштво
	2-1
	0
	0
	0
	0

	
	3-1
	9
	8
	1
	0

	
	4-1
	8
	8
	0
	0


Знање ученика нижих разреда готово у потпуности је на основном или испод основног нивоа из свих предмета, што упућује на потребу преиспитивања досадашњег начина рада и креирања плана унапређења. 

Резултати иницијалних тестова (квантитативна анализа)

Виши разреди

	Предмет
	Разред и одељење
	Број ученика који су радили иницијални тест
	Успех

	
	
	
	Основни

ниво
	Средњи ниво
	Напредни ниво

	српски језик
	5-1
	10
	2
	3
	0

	
	6-1
	8
	2
	3
	0

	
	7-1
	5
	2
	1
	0

	
	7-2
	6
	2
	0
	0

	
	8-1
	5
	3
	0
	0

	математика
	5-1
	9
	6
	3
	0

	
	6-1
	9
	5
	4
	0

	
	7-1
	4
	2
	2
	0

	
	7-2
	5
	4
	1
	0

	
	8-1
	4
	3
	1
	0

	историја
	6-1
	7
	4
	2
	1

	
	7-1
	6
	4
	2
	0

	
	7-2
	4
	4
	0
	0

	
	8-1
	5
	3
	2
	0

	биологја
	5-1
	9
	8
	0
	1

	
	6-1
	11
	11
	0
	0

	
	7-1
	5
	1
	4
	0

	
	7-2
	6
	6
	0
	0

	
	8-1
	4
	4
	0
	0


	физика
	7-1
	7
	0
	3
	4

	
	7-2
	6
	4
	1
	1

	
	8-1
	5
	3
	2
	0

	географија
	6-1
	7
	1
	2
	4

	
	7-1
	4
	0
	3
	1

	
	7-2
	2
	0
	2
	0

	
	8-1
	3
	3
	0
	0

	хемија
	8-1
	4
	4
	0
	0

	енглески језик
	5-1
	8
	2
	5
	1

	
	6-1
	5
	0
	1
	4

	
	7-1
	6
	0
	4
	2

	
	7-2
	3
	1
	1
	1

	
	8-1
	2
	0
	2
	0


	италијанскијезик
	6-1
	9
	0
	7
	2

	
	7-1
	7
	1
	6
	0

	
	7-2
	5
	1
	3
	1

	
	8-1
	4
	2
	2
	0



Ученици претежно показују основни ниво знања из математике, хемије, историје, биологије (изузев ученика 7-1, који претежно показују средњи ниво знања).

Из српског језика ученици 7. и 8. разреда показали су основни ниво знања, док су ученици 5. и 6. разреда претежно показали средњи ниво знања.

Из географије ученици 8. разреда показали су знање на основном нивоу, ученици 7. разреда тест из географије урадили на средњем нивоу, док су ученици 6-1 показали знање на напредном нивоу.

Знање енглеског и италијанског језика већине ученика је на средњем нивоу. Изузетак је одељење 6-1, које показује претежно напредни ниво знања из енглеског језика.


Ученици 7-2 и 8-1 физику су урадили претежно на основном нивоу, док су ученици 7-1 претежно показали знање на напредном нивоу.


Поређење података са прошлогодишњим показује да су резултати углавном лошији ове школске године – мање је урађених тестова на напредном нивоу. Изузетак су физика и италијански језик, где је стање значајно побољшано.

Примећује се да је знање ученика 8. разреда из свих предмета (осим енглеског, италијанског језика и историје) претежно на основном нивоу. С обзиром на то да ће ови ученици полагати завршни испит, потребно је посебно посветити пажњу унапређивању њихових постигнућа.

Осврт на најчешће грешке ученика (квалитативна анализа)

Нижи разреди

СРПСКИ ЈЕЗИК

· Највећи проблем је лоше читање и неразумевање прочитаног. 

· Ученици су показали непоштовање правописних правила (мало слово на почетку реченице, без знака интерпункције, не користе писана слова).

· Ученици не разликују врсте реченица.

· Тешкоће у препознавању рода, броја и врста именица.

· Слабије препознавање службе речи у реченици.

· Тешкоће у препознавању латиничног писма.

МАТЕМАТИКА

· Спорост у изради задатака због слабог читања и неразумевања прочитаног. 

· Несналажење у задацима са графичким приказима. 

· Заборавили су сабирање и одузимање са прелазом преко десетице.

· Ученици нису у потпуности савладали таблицу множења и дељења. 

· У текстуалном задатку само су преписани бројеви и сабрани, без пажљивог читања захтева.

· Не сналазе се у задацима одређивања непознатог броја.

· Не препознају римске цифре. 

СВЕТ ОКО НАС / ПРИРОДА И ДРУШТВО

· Слаба оријентација у времену и простору.

· Слабо познавање животних заједница, производних и непроизводних делатности.

· Потребно је доста подсећања како би дали тачне одговоре. 

План унапређења

СРПСКИ ЈЕЗИК

· Радиће се интезивније провере читања и разумевања прочитаног.

· Освешћивање родитеља о важности редовног информисања о раду и напредовању. 

· Укључивање већег броја ученика у допунски рад.

МАТЕМАТИКА

· Вежбе на унапређењу брзине читања и на разумевању прочитаног. 

· Повезивање графичких приказа са бројевима и рачунским операцијама са њима.

· Инсистирати на учењу таблице множења до аутоматизма.

· Већа укљученост родитеља у контролу редовне израде домаћих задатака.

· Укључивање већег броја ученика у допунски рад.

СВЕТ ОКО НАС / ПРИРОДА И ДРУШТВО

· Пре обрада нових наставних јединица обавезно ће се радити и подсећање градива претходног разреда.

· Водити се принципом поступности.

· Укључивање већег броја ученика у допунски рад.

Осврт на најчешће грешке ученика (квалитативна анализа)

Виши разреди

СРПСКИ ЈЕЗИК

· Ученици су највише грешили у следећим областима: падежи, фонетика, зависне реченице и препознавање писаца и њихових дела. 

· Такође, примећено је да неки ученици нису усвојили основна правописна правила.

МАТЕМАТИКА

· Грешке при множењу.

· Неразумевање текста писаних задатака.

· Не мењају знак када је испред заграде минус.

· Не обраћају пажњу на то шта се тражи у задатку и журе приликом израде задатка.

ИСТОРИЈА

· Повезивање појава, процеса, догађаја и личности са хронолошким одредницама

· Познавање појмова историјске науке

· Прецизно одређивање века, деценије и миленијума

· Сналажење на историјској карти

· Разумевање историјских процеса.

БИОЛОГИЈА

· Неразумевање и површна израда задатака.

ФИЗИКА

· Ученици праве грешке код претварања мерних јединица.

· Заборавили су поједине ознаке физичких величина и формуле.

ГЕОГРАФИЈА

· 8-1: ученици немотивисани јер се знање на иницијалном тесту формативно оцењује.

· 6-1, 7-1 и 7-2: ученици су показали солидно знање на иницијалном тесту.

ХЕМИЈА

· Ученици препознају неке основне појмове са основног нивоа, већину градива су заборавили, у старту су неозбиљно схватили тест нису хтели ни да покушају да раде и на крају смо радили сви заједно уз подршку, подсећање и навођење наставнице.

ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК

· Правопис.

· Вокабулар.

ИТАЛИЈАНСКИ ЈЕЗИК

· Најчешће грешке су направљене у задацима где је потребно одредити елементе италијанске културе и цивилизације као и препознати одређене лексичке јединице за неку тему.   

Према плану рада и допису просветне саветнице, у току првог полугодишта се радила   1.област: Програмирање, планирање и извештавање. Креирана је чек-листа за процену 1.области на основу Правилника о стандардима квалитета рада установе и дописа просветне саветнице.   
На четвртом састанку је тим на основу резултата креиране чек-листе и прегледа  документације, у сарадњи са члановима других тимова и актива, извршио самовредновање прве области и дефинисао јаке стране и потребе за унапређењем.

Извештај о самовредновању

Област 1: ПЛАНИРАЊЕ, ПРОГРАМИРАЊЕ И ИЗВЕШТАВАЊЕ

	1.1. Програмирање образовно-васпитног рада је у функцији квалитетног рада школе.

	ПОКАЗАТЕЉ
	НИВО ОСТВАРЕНОСТИ (од 1 до 5)
	ИЗВОРИ ДОКАЗА

	1.1.1. Школски програм се заснива на прописаним начелима за израду овог документа.
	4,75
	5
	· Школски програм садржи све законом прописане елементе (члан 27 Закона о основном образовању и васпитању);

	
	
	4
	· Школски програм утемељен је на начелима израде Школског програма (члан 28 Закона о основном образовању и васпитању);

	
	
	5
	· Елементи школског програма одражавају специфичности рада школе уз уважавање аутентичних потреба ученика (нпр. програм социјалне заштите, програм рада педагошког асистента, програм корективног рада у школи и инклузивног образовања);

	
	
	5
	· У школском програму је видљиво да постоје мере за обезбеђивање квалитетног образовно-васпитног процеса за све ученике – посебни програми рада су резултат сагледавања стања и потреба школе (на основу резултата самовредновања, анкетирања циљних група у циљу испитивања њихових потреба и интересовања и извештаја о раду школе), начини реализације наставних програма уважавају ресурсе школе и потребе и интересовања ученика (програми су креирани на основу добијених резултата истраживања праксе);

	1.1.2. У изради Развојног плана установе учествовале су кључне циљне групе (наставници, стручни сарадници, директор, ученици, родитељи, локална заједница).
	4
	5
	· У процесу самовредновања квалитета рада установе учествовале су све кључне циљне групе (анкете, записници са састанака тима за самовредновање);

	
	
	3
	· У избору приоритетних области промена у развојном плану учествовале су све кључне циљне групе (састанак стручног актива за ШРП одржан 25. јуна);

	1.1.3. Садржај кључних школских докумената одржава специфичности установе
	5
	5
	· Школска документа садрже податке о ресурсима (материјалним, људским) и условима рада, специфичности локалне заједнице (нпр. Годишњи план рада школе, Развојни план установе, Извештај о остваривању годишњег плана рада школе).


	1.1.4. Програмирање рада заснива се на аналитичко-истраживачким подацима и проценама квалитета рада установе
	4,5
	4
	· Приликом израде школских докумената наводе се полазишта у изради појединачних планова и програма (резултати истаживања, самовредновања, анализе стања, специфичности рада установе, услови рада);

	
	
	5
	· Планови и програми садрже циљеве/задатке/активности који су усмерени на остваривање образовно – васпитног рада који је заснован способностима, потребама и интересовањима ученика;

	1.1.5. У програмирању рада уважавају се узрасне, развојне и специфичне потребе ученика
	4,75
	5
	· Школа израђује индивидуалне образовне планове у складу са потребама ученика (документација педагога и тима за инклузивно образовање);

	
	
	5
	· Резултати иницијалних тестова се користе као полазиште за планирање и програмирање наставе и учења (записници стручних већа предмета, тима за унапређење успеха ученика);

	
	
	5
	· Записници стручних органа садрже анализу резултата постигнућа ученика и мере за унапређивање квалитета ОВР-а (записници тима за самовредновање, тима за обезбеђивање квалитета и развој установе, стручног актива за развојно планирање);

	
	
	4
	· У школи постоји пракса редовног праћења напредовања ученика (потфолио, белешке, педагошка свеска, есДневник).

	Укупни ниво остварености: 4,6


	1.2. Планирање рада органа, тела и тимова је у функцији ефективног и ефикасног рада у школи.

	ПОКАЗАТЕЉ
	НИВО ОСТВАРЕНОСТИ (од 1 до 5)
	ИЗВОРИ ДОКАЗА

	1.2.1. Годишњи план рада донет је у складу са школским програмом, развојним планом и годишњим календаром
	5
	5
	· Циљеви, задаци и активности садржани у развојном плану, имплементирани су у појединачне планове и програме у оквиру Годишњег плана рада.

	1.2.2. У оперативним/акционим плановима органа, тела, тимова, стручних сарадника и директора конкретизовани су циљеви из развојног плана и школског програма и уважене су актуелне потребе школе
	4,7
	5
	· План активности у овиру развојног плана школе за текућу школску годину је део Годишњег плана рада;

	
	
	4
	· Циљеви, задаци и активности из развојног плана и школског програма контретизовани су у  плановима органа, тела, тимова, стручних сарадника и директора;

	
	
	5
	· У плановима стручних органа, стручних сарадника и директора видљиве су актуелне потребе школе (нпр. праћење и вредновање образовно – васпитног рада, праћење и анализа успеха и дисциплине ученика и предлагање мера за њихово побољшање, сарадња са органима јединице локалне самоуправе, организацијама и удужењима).

	1.2.3. Планови органа, тела и тимова јасно осликавају процесе рада и пројектују промене на свим нивоима деловања
	5
	5
	· У остваривању циљева школски органи, свако из своје надлежности планира конкретне активности (планови рада тимова и актива).

	1.2.4. Оперативно планирање органа, тела и тимова предвиђа активности и механизме за праћење рада и извештавање током школске године
	2
	2
	· У плановима органа, тела и тимова дефинисан је и начин праћења рада и извештавања (план рада тима за самовредновање и план педагошког колегијума).

	1.2.5. Годишњи извештај садржи релевантне информације о раду школе и усклађен је са садржајем годишњег плана рада
	4
	4
	· Годишњи извештај садржи извештаје о свим плановима и програмима садржаним у годишњем плану рада.

	Укупни ниво остварености: 4,14


	1.3. Планирање образовно-васпитног рада усмерено је на развој и остваривање циљева образовања и васпитања, стандарда постигнућа/исхода у наставним предметима и општих међупредметних и предметних компетенција.

	ПОКАЗАТЕЉ
	НИВО ОСТВАРЕНОСТИ (од 1 до 5)
	ИЗВОРИ ДОКАЗА

	1.3.1. Наставници користе међупредметне и предметне компетенције и стандарде за глобално планирање наставе и исходе постигнућа за оперативно планирање наставе.
	4
	4
	· Глобални планови наставника садрже образовне стандарде и међупредметне компетенције из којих произлазе планирани садржаји;

	
	
	4
	· Оперативни планови наставника садрже исходе постигнућа.

	1.3.2. У оперативним плановима наставника и у њиховим дневним припремама видљиве су методе и технике којима је планирано активно учешће ученика на часу.
	4
	4
	· Оперативни планови наставника и дневне припреме садрже методе и технике којима је планирано активно учешће ученика на часу.

	1.3.3. Планирање допунске наставе и додатног рада је функционално и засновано је на праћењу постигнућа ученика.
	5
	5
	· У записницима одељенских и стручних већа видљиво је да се баве анализом постигнућа ученика и планирањем допунске наставе и додатног рада (записници са седница одељењских већа, наставничког већа, стручних већа, педагошког колегијума, белешке наставника о напредовању ученика, есДневник, педагошке свеске наставника);

	1.3.4. У планирању слободних активности уважавају се резултати испитивања интересовања ученика.
	4
	4
	· У планирању слободних активности уважавају се интересовања ученика (анкете за родитеље које су обављене на почетку школске године, извештај о резултатима испитивања интересовања ученика);


	1.3.5. Планирање васпитног рада са ученицима засновано је на аналитичко-истраживачким подацима, специфичним потребама ученика и условима непосредног окружења
	4,75
	5
	· Редовно се евидентирају сви нивои насиља у школи (педагошка свеска одељењског старешине, документација тима за заштиту деце од ДНЗЗ, документација педагога и директора);

	
	
	5
	· Постоји континуирана пракса праћења и анализе успеха и постигнћа ученика (квартални извештаји, записници одељенског већа, наставничког већа и педагошког колегијума);

	
	
	4
	· Евалуација од стране ученика о реализованим активностима у школи (резултати самовредновања, записници са седница ученичког парламента, истраживање педагога на тему „Мишљење ученика o постојећој пракси оцењивања у школи “);

	
	
	5
	· Наставници узимају у обзир специфичне потребе ученика приликом планирања ЧОС-а.

	1.3.6. Припреме за наставни рад садрже самовредновање рада наставника и/или напомене о реализацији планираних активности
	3
	3
	· Припреме наставника садрже самовредновање рада наставника и/или напомене о реализацији планираних активности.

	Укупни ниво остварености: 4,12


Анализа резултата

	Јаке стране
	Потребе за унапређивањем

	· Школски програм се заснива на прописаним начелима за израду овог документа.

· Садржај кључних школских докумената одржава специфичности установе.

· У програмирању рада уважавају се узрасне, развојне и специфичне потребе ученика.

· Годишњи план рада донет је у складу са школским програмом, развојним планом и годишњим календаром.

· У оперативним/акционим плановима органа, тела, тимова, стручних сарадника и директора конкретизовани су циљеви из развојног плана и школског програма и уважене су актуелне потребе школе.

· Планови органа, тела и тимова јасно осликавају процесе рада и пројектују промене на свим нивоима деловања.

· Планирање допунске наставе и додатног рада је функционално и засновано је на праћењу постигнућа ученика.

· Планирање васпитног рада са ученицима засновано је на аналитичко-истраживачким подацима, специфичним потребама ученика и условима непосредног окружења.
	· Оперативно планирање органа, тела и тимова не предвиђа активности и механизме за праћење рада и извештавање током школске године.

· Припреме за наставни рад не садрже увек самовредновање рада наставника и/или напомене о реализацији планираних активности.

· У избору приоритетних области промена у развојном плану нису учествовале све кључне циљне групе.


На петом састанку су на основу статистичке обраде података урађених упитника са родитељима на тему „Укључивање у живот и рад школе“ идентификоване  јаке стране и потребе за унапређењем. Подаци су изнети на седницама Наставничког већа и Савета родитеља.

„Укључивање у живот и рад школе“

Испитивање је планирано за све родитеље ученика од 2. до 8. разреда. Припремљено је 76 упитника,али је повратна информација добијена само од 59 родитеља (78%). 

Упитник је садржао 9 питања. Са узорком којим се располагало (59) добијени су следећи подаци за школу:

1.   Ко чешће подстиче сарадњу између вас и школе?

29 родитеља је одговорило да сарадњу подстиче школа (49%)     24 родитеља да сарадњу подстичу родитељи (41%)          6 родитеља је без одговора на ово питање (10%)

Родитељи процењују да сарадњу између школе и родитеља за нијансу чешће подстиче школа.

2. Колико је редовна сарадња између вас и школе? 

24 родитеља је одговорило да је сарадња 2-3 пута у полугодишту (родитељски састанци) (41%) 23 родитеља да је сарадња више пута месечно (39%) 6 родитеља да је то једном месечно (11%) 4 родитеља каже да сарађује 1 у полугодишту или ређе (6%) и 2 родитеља нису попунила упитник (3%)

Закључује се да је мала процентуална разлика између одговора родитеља који кажу да се сарадња између њих и школе одвија 2-3 пута у полугодишту (родитељски састанци) и оних који кажу да је то више пута месечно.

3. Ко у вашој породици најчешће сарађује са школом?
39 испитаника одговара да је то мајка (66%) 7 испитаника каже да су то отац и мајка (12%) 6 њих да је то отац (10%) 5 да су то други чланови породице (9%) и 2 листића су без одговора (3%)

Закључује се да мајке најчешће сарађују са школом, што указује на потребу мотивисања очева да се равноправно укључе у васпитање и образовање своје деце и рад школе.
4. На који начин сте најчешће учествовали у раду школе: (дозвољено је више одговора)

59 родитеља је заокружило укупно 113 одговора и добијени су следећи подаци:                  54 испитаника тврди да су то родитељски састанци (48%)                                                               21 испитаник каже да су то отворена врата (19%)                                                                                       16 испитаника је учествовало у разговору са педагогом школе (14%) и                                              16 у Савету родитеља (14%) 3 родитеља у ваннаставним активностима (2%) 2 родитеља у нечему другом, али без конкретног навођења (2%) и 1 присуству наставе (1%) 

Скоро половина испитаника је рекла да су родитељски састанци њихово најчешће учешће у раду школе. Најмање учествују у самој настави и ваннаставним активностима.

5. Који су разлози покретања сарадње? (дозвољено је више одговора) 

Од 59 анкетираних родитеља 8 њих (14%) није заокружило ништа од понуђеног. 51 родитељ(око 40%) је заокружио укупно 90 одговора. Распоред њихових разлога за покретање сарадње је следећи:

29 сарађује због размене информација о ученику и његовом напредовању (32%)

23 родитеља због правдања изостанака (26%)                                                                                            16 због проблема у учењу ученика (18%)                                                                                                         9 због проблема у понашању ученика (10%)                                                                                                  9 због помоћи школи у њеном раду (10%) и                                                                                                      4 због помоћи у унапређењу родитељске улоге (4%)

Родитељи претежно наводе да са школом сарађују због размене информација о ученику и његовом напредовању и правдања изостанака. Родитељи најмање наводе унапређење родитељске улоге као разлог покретања сарадње.

6. Који облици сарадње Вам највише одговарају? Зашто?

Од 59 анкета ово питање је остало без одговора на чак 20 (34%) листића.                                   39 (66%) родитеља као облике сарадње који им одговарају наводе следеће:

· Родитељски састанци

· Разговори са учитељицом

· Телефонски разговори

· Индивидуални разговори

· Вибер група

· Отворена врата

· Разговор са педагогом

· Присуство настави

Разлог је што добију потребне информације о свом детету.

Родитељи као облике сарадње који им највише одговарају наводе родитељске састанке, индивидуалне разговоре са учитељицом и педагогом (уживо и телефонским путем), размене путем вибер групе и присуство настави. Родитељи наводе да им облици сарадње омогућавају да добију потребне информације о свом детету.

7. Који облици сарадње Вам не одговарају? Зашто?

На ово питање чак 41 родитељ (70%) није дао одговор. Преосталих 18 родитеља (30%) је одговорило на задатак, али већина уз констатацију да немају примедбу. Једини конкретни предлози су:

· Присуство настави, јер не мисле да се дете исто понаша на часу са и без родитеља

· Помоћ школи у њеном раду

Приметно је било на једном листу да родитељ који је попунио присуство настави као облик сарадње у школи који одговара, у следећем питању наводи присуство настави као нешто што не одговара.

Друго, одговором „све остало“ родитељ није јасно и прецизно навео шта не одговара, тако да је остало недоречено шта не одговара.

Родитељи немају конкретне примедбе на облике сарадње са школом, односно истичу да им сви облици сарадње који се примењују одговарају.

8. Шта Ви лично очекујете од сарадње са школом? (дозвољено је више одговора)

Подаци су обрађени са 53 листа, јер је 6 листова (10%) остало непопуњено. Родитељи су са своја 103 заокружена одговора дали своја очекивања од сарадње са школом:

40 родитеља жели да олакша детету укључивање у живот школе (39%)

23 родитеља да обезбеди најповољније услове за развој детета (22%)

14 родитеља жели да пружи помоћ школи у васпитању деце (13%)

12 жели да уједначи своје захтеве према детету са ставовима и захтевима школе (12%)

8 родитеља жели да помогне школи у разним акцијама (приредбе, посете) (8%)

6 родитеља не очекује ништа (6%)

Нико од родитеља није заокружио одговор следеће две могућности:

Да одобровољим наставнике 

и  Нешто друго_________

Највећи број родитеља жели да својом сарадњом са школом олакша детету укључивање у живот школе и обезбеди услове за развој детета. 

9. Да ли сте спремни да се ангажујете у неким од следећих активности: (дозвољено је више одговора)

И последње питање је имало 6 непопуњених листова. На обради су била 53 упитника и ово питање је збирно имало 100 заокружених одговора родитеља.

Родитељи су своју спремност за ангажовање проценили следећим редоследом:    

23 родитеља (23%) спремно је да се ангажује у припреми ученичких изложби, смотри, приредби, такмичења

19 родитеља (19%) је спремно да учествује у развијању хобија код ученика

15  да помогне око организације излета (15%) и 

15 да узме учешће у Савету родитеља (15%)

13 родитеља (13%) жели да учествује у прикупљању и обезбеђивању материјала за наставу и рад ученика

6 да помогне у вођењу секција и слободних активности (6%)

5 родитеља (5%)  је спремнода одржи предавање и разговара са ученицима

2 родитеља (2%)  да одрже предавање за друге родитеље и 

2 родитеља (2%) наводе да нису спремни да се ангажују, због обавеза на послу или неких других разлога.

Родитељи изражавају спремност да се ангажују у припреми ученичкиих изложби, смотри, приредби, такмичења, развијању хобија и организацији излета. Нешто мањи број изражава спремност да учествује у Савету родитеља и обезбеђивању материјала за наставу и рад. 

	ЈАКЕ СТРАНЕ
	ПОТРЕБЕ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕМ

	· Равноправно иницирање сарадње од стране школе и родитеља

· Континуирана сарадња

· Сарадња ради размене информација о детету и његовом напредовању

· Задовољство постојећим начинима сарадње са школом

· Спремност родитеља да се укључе у припрему ученичкиих изложби, смотри, приредби, такмичења, развијању хобија и организацији излета.
	· Мотивисање очева да се укључе у васпитање и образовање деце и рад школе

· Укључивање родитеља у реализацију ваннаставних активности

· Информисање родитеља о могућностима заједничког рада са школом на унапређењу родитељске улоге

· Подстицање родитеља на сарадњу у циљу помагања школи у раду (у складу са својим способностима и могућностима)


На шестом састанку су педагог и директор представиле анализу области 2 – Настава и учење кроз процену индикатора и стандарда након реализоване посете часовима.                  

На нивоу тима урађена је анализа јаких страна и потреба за унапређењем..

Област 2: НАСТАВА И УЧЕЊЕ

	Стандард
	Индикатор
	Процена индикатора
	Процена стадарда

	2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу.
	2.1.1.
	Ученику су јасни циљеви часа/исходи учења и зашто то што је планирано треба да науче.
	83%
	91%

	
	2.1.2.
	Ученик разуме објашњења, упутства и кључне појмовe.
	100%
	

	
	2.1.3.
	Наставник успешно структурира и повезује делове часа користећи различите методе (облике рада, технике,поступке…), односно  спроводи обуку  у оквиру занимања/профила  у складу са специфичним захтевима радног процеса.  
	100%
	

	
	2.1.4.
	Наставник поступно поставља питања/задатке/захтеве различитог нивоа сложености.
	100%
	

	
	2.1.5.
	Наставник усмерава интеракцију међу ученицима тако да је она у функцији учења (користи питања, идеје, коментаре ученика, подстиче вршњачко учење).
	81%
	

	
	2.1.6.
	Наставник функционално користи постојећа наставна средства и обезбеђује да ученици користе доступне изворе знања.
	81%
	

	2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика.
	2.2.1.
	Наставник прилагођава захтеве могућностима сваког ученика.
	56%
	82%

	
	2.2.2.
	Наставник прилагођава начин рада и наставни материјал индивидуалним карактеристикама  сваког ученика.
	65%
	

	
	2.2.3.
	Наставник посвећује време и пажњу сваком ученику у складу са његовим образовним и васпитним потребама.
	98%
	

	
	2.2.4.
	Наставник примењује специфичне задатке/активности/материјале на основу ИОП-а и плана индивидуализације.
	82%
	

	
	2.2.5.
	Ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим ученицима.
	96%
	

	
	2.2.6.
	Наставник  прилагођава темпо рада  различитим образовним и васпитним потребама ученика.
	96%
	


	Стандард
	Индикатор
	Процена индикатора
	Процена стадарда

	2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу.
	2.3.1.
	Активности/радови ученика показују да су разумели предмет учења на часу, умеју да примене научено и образложе како су дошли до решења.
	83%
	82%

	
	2.3.2.
	Ученик повезује предмет учења са претходно наученим у различитим областима, професионалном праксом и свакодневним животом.
	98%
	

	
	2.3.3.
	Ученик  прикупља, критички процењује и анализира идеје, одговоре и решења.
	39%
	

	
	2.3.4.
	Ученик излаже своје идеје и износи оригинална и креативна решења.
	96%
	

	
	2.3.5.
	Ученик примењује повратну иформацију да реши задатак/унапреди учење.
	96%
	

	
	2.3.6.
	Ученик уме да планира, реализује и вреднује пројекат у настави.
	/
	

	2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења.
	2.4.1. 
	Наставник формативно и сумативно оцењује у складу са Правилником, укључујући и оцењивање оног што су ученици приказали током рада на пракси* (пракса ученика у средњој стручној школи).
	17%
	42%

	
	2.4.2.
	Ученику су јасни критеријуми вредновања.
	15%
	

	
	2.4.3.
	Наставник даје потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом раду, укључујући и јасне препоруке о наредним корацима.
	72%
	

	
	2.4.4.
	Ученик поставља себи циљеве у учењу.
	74%
	

	
	2.4.5.
	Ученик уме критички да процени свој напредак и напредак осталих ученика.
	30%
	

	2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан.
	2.5.1.
	Наставник уважава личност сваког ученика, подстиче ученике на међусобно уважавање, на конструктиван начин успоставља и одржава дисциплину у складу са договореним правилима.
	100%
	95%

	
	2.5.2.
	Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика уважавајући њихове различитости и претходна постигнућа.
	90%
	

	
	2.5.3.
	Наставник подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење мишљења.
	98%
	

	
	2.5.4.
	Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или материјала.
	96%
	

	
	2.5.5.
	Наставник показује поверење у могућности ученика и има позитивна очекивања у погледу успеха.
	92%
	


Резултати су достављени стручном активу за развојно планирање, ради креирања плана унапређења.  Извештај је представљен на седници Наставничкког већа.

Aнализа резултата

	Јаке стране
	Потребе за унапређивањем

	· Наставник ефикасно управља процесом учења на часу.

· Ученик разуме објашњења, упутства и кључне појмовe.

· Наставник успешно структурира и повезује делове часа користећи различите методе (облике рада, технике, поступке…), односно  спроводи обуку  у оквиру занимања/профила  у складу са специфичним захтевима радног процеса.  

· Наставник поступно поставља питања/задатке/захтеве различитог нивоа сложености.

· Наставник посвећује време и пажњу сваком ученику у складу са његовим образовним и васпитним потребама.

· Ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим ученицима.

· Наставник  прилагођава темпо рада  различитим образовним и васпитним потребама ученика.

· Ученик повезује предмет учења са претходно наученим у различитим областима, професионалном праксом и свакодневним животом.

· Ученик излаже своје идеје и износи оригинална и креативна решења.

· Ученик примењује повратну иформацију да реши задатак/унапреди учење.

· Сваки ученик има прилику да буде успешан.

· Наставник уважава личност сваког ученика, подстиче ученике на међусобно уважавање, на конструктиван начин успоставља и одржава дисциплину у складу са договореним правилима.

· Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика уважавајући њихове различитости и претходна постигнућа.

· Наставник подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење мишљења.

· Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или материјала.

· Наставник показује поверење у могућности ученика и има позитивна очекивања у погледу успеха.
	· Поступке вредновања треба ставити у функцију даљег учења.

· Оцењивати активности ученика током часа. 

· Појаснити критеријуме вредновања ученицима.

· Оспособљавати ученика да критички процени свој напредак и напредак осталих ученика.


Извештај је представљен на седници Наставничкког већа. Резултати су достављени активу за развојно планирање ради креирања плана унапређења.

На седмој седници  је анализиран успех ученика на крају првог полугодишта и направљена упоредна анализа са успехом на тромесечју и успехом у првом полугодишта претходне школске године (на основу увида у есДневник). 

Анализа успеха на првом тромесечју и на крају првог полугодишта

Прво тромесечје

	разред
	бр.уч.
	позит
	негат успех
	слабе оцене
	са 1
	са 2
	са 3...
	неоце успех
	Пример владање
	УОС
	УОВ
	неоц.вла

	1.
	15
	15
	
	
	
	
	
	
	15
	
	
	

	2.
	12
	11
	1
	2
	
	1
	
	
	12
	
	
	

	3.
	9
	7
	1
	1
	1
	
	
	1
	8
	1
	
	

	4.
	9
	4
	4
	8
	2
	1
	1
	1
	4
	4
	1
	

	укупно
	45
	37
	6
	11
	3
	2
	1
	2
	39
	5
	1
	

	5.
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	9
	
	1
	

	6.
	13
	11
	
	
	
	
	
	2
	11
	
	
	2

	7-1
	9
	2
	4
	5
	3
	1
	
	3
	8
	
	
	1

	7-2
	8
	5
	3
	3
	3
	
	
	
	5
	
	3
	

	8.
	6
	3
	2
	3
	1
	1
	
	1
	3
	
	3
	

	укупно
	46
	31
	9
	11
	7
	2
	
	6
	36
	
	7
	3

	школа
	91
	68
	15
	22
	10
	4
	1
	8
	75
	5
	8
	3


Прво полугодиште

	разред
	бр.уч.
	позит успех
	негат успех
	слабе оцене
	са 1
	са 2
	са 3...
	неоце успех
	пример владање
	УОС
	УОВ
	УД
	неоцењ владање

	1.
	15
	15
	
	
	
	
	
	
	13
	1
	
	1
	

	2.
	12
	11
	1
	2
	
	1
	
	
	12
	
	
	
	

	3.
	8
	8
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	

	4.
	9
	4
	4
	9
	2
	/
	2
	1
	3
	5
	
	1
	

	укупно
	44
	23
	5
	11
	2
	1
	2
	1
	36
	6
	0
	2
	

	5.
	10
	9
	1
	1
	1
	
	
	
	7
	2
	1
	
	

	6.
	13
	11
	
	
	
	
	
	2
	9
	1
	1
	
	2

	7-1
	9
	3
	2
	3
	3
	
	
	4
	7
	
	
	
	2

	7-2
	8
	5
	1
	1
	1
	
	
	2
	4
	
	4
	
	

	8.
	6
	3
	2
	2
	2
	
	
	1
	2
	
	4
	
	

	укупно
	46
	31
	6
	7
	7
	
	
	9
	29
	3
	10
	
	4

	школа
	90
	69
	11
	18
	9
	1
	2
	10
	65
	9
	10
	2
	4


Закључци:

· Број ученика са позитивним успехом је приближно исти.

· Смањио се број ученика са недовољним успехом (за 4).

· Владање је претрпело највећу промену. Примерно владање на тромесечју је имало 10 ученика више. Број изречених васпитних и васпитно-дисциплинских мера је у порасту.

Анализа успеха на крају првог полугодишта школске 2022/23. и 2021/22.

	Школска година
	Број ученика
	Позитивни
	Недовољни
	Неоцењени
	Средња оцена

	2021/22.
	102
	73
	1
	15
	3.67

	2022/23.
	90
	52
	11
	13
	3.41


Закључци:

· Број ученика са позитивним успехом се смањио за 21.

· Број ученика са недовољним успехом повећао се за 10.

· Број неоцењених ученика је приближно исти.

· Средња оцена је приближно иста.

Анализирани су изостанци ученика у односу на претходну годину (на основу увида у есДневник).

	Школска година
	Број ученика
	Oправдани
	Неоправдани
	Укупно по ученику

	2022/23.
	90
	7360
	739
	106

	2021/22.
	96
	7884
	1802
	109


Закључци:

· Број изостанака је приближно исти у односу на претходну годину.

· Ученици у просеку изостају ¼ часова у полугодишту.

На осмој седници  су креирани упитници за наставнике и ученике ради самовредновања области 2: настава и учење. Наставници су попуњавали упитник путем Google Forms-a, а ученици папирну верзију.

На деветој седници је урађена анализа упитника кључне области 2 – Настава и учење. Циљ је био да се испита разлика мишљења ученика и наставника.

КЉУЧНА ОБЛАСТ 2 – Настава и учење

УЗОРАК

Ученици

Узорак испитивања били су сви ученици од 2. до 8. разреда. Укупан узорак за обраду је 62. 
	РАЗРЕД И ОДЕЉЕЊЕ
	БРОЈ УЧЕНИКА КОЈИ СУ ПОПУНИЛИ АНКЕТУ
	УКУПАН БРОЈ УЧЕНИКА У ОДЕЉЕЊУ

	2-1
	10
	12

	3-1
	7
	7

	4-1
	8
	8

	5-1
	8

(од тога 2 неважећа)
	10

	6-1
	12 попуњених

(од тога 2 неважећа)
	13

	7-1
	7
	9

	7-2
	8
	8

	8-1
	6
	6


Наставници

Укупан узорак испитивања била су 23 наставника. Наставници  су упитник попуњавали путем Google Forms-a у току фебруара месеца.        

УПИТНИК

Ученици

Упитник је био у папирној форми и садржао 20 тврдњи (показатеља) којима је обухваћено свих 5 стандарда области квалитета Настава и учење.

· Стандард 2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу (5 показатеља) 

· Стандард 2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика (5 показатеља)

· Стандард 2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу (4 показатеља)

· Стандард 2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења (3 показатеља)

· Стандард 2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан (3 показатеља)

Наставници

Упитник је садржао 27 исказа, који су обухватили свих 5 стандарда области кваллитета Настава и учење.

· Стандард 2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу (6 показатеља) 

· Стандард 2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика (6 показатеља)

· Стандард 2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу (5 показатеља)

· Стандард 2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења (5 показатеља)

· Стандард 2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан (5 показатеља)

АНАЛИЗА РЕЗУЛТАТА

Табела са просеком по тврдњама (ученици)

	стандард
	показатељ
	Тврдња/исказ
	1
	2
	3
	4
	просек

	2.1.  Наставник ефикасно управља процесом учења на часу
	2.1.1.
	1. на часовима разумемо зашто је важно оно што учимо
	
	
	
	
	3,63

	
	2.1.2.
	2. јасна су ми објашњења и упутства наставника
	
	
	
	
	3,41

	
	2.1.4.
	3. наставник увек прво поставља лакша па тежа питања
	
	
	
	
	3,45

	
	2.1.5.
	4. имам прилике да дискутујем о градиву са другарима из одељења
	0
	7
	15
	40
	3,02

	
	2.1.6.
	5. наставник нас упућује да користимо различите изворе знања
	
	
	
	
	3,50

	2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика
	2.2.1.
	6. наставник прилагођава питања сваком ученику
	
	
	
	
	3,46

	
	2.2.2.
	7. наставник прилагођава градиво сваком ученику
	
	
	
	
	3,57

	
	2.2.3.
	8. наставник посвећује време и пажњу сваком ученику
	
	
	
	
	3,40

	
	2.2.5.
	9. једни другима помажемо око учења


	5
	10
	24
	23
	2,99

	
	2.2.6.
	10. наставник прилагођава брзину рада сваком ученику
	
	
	
	
	3,41

	2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу
	2.3.1.
	11. разумем и примењујем научено на часовима
	
	
	
	
	3,38

	
	2.3.2.
	12. знам да повежем научено у школи са свакодневним животом
	
	
	
	
	3,26

	
	2.3.4.
	13. наставници воле када су ученици активни и када износе своје мишљење о томе шта се ради на часу
	
	
	
	
	3,85

	
	2.3.5.
	14. коментари наставника ми помажу да унапредим учење
	
	
	
	
	3,45

	2.4.  Поступци вредновања су у функцији даљег учења
	2.4.2.
	15. јасно ми је шта наставник очекује за коју оцену
	
	
	
	
	3,36

	
	2.4.3.
	16. наставник ми даје препоруку за дањи рад и напредак
	
	
	
	
	3,59

	
	2.4.5.
	17. знам да проценим своју и туђу оцену
	10
	14
	15
	23
	2,79

	2.5.         Сваки ученик има прилику да буде успешан
	2.5.1.
	18. наставници одржавају радну атмосферу на часовима
	
	
	
	
	3,49

	
	2.5.3.
	19. наставници дозвољавају да слободно изнесем своје мишљење у вези са оним што се ради на часу
	
	
	
	
	3,70

	
	2.5.5.
	20. Наставници нас охрабрују да учимо и постижемо боље резултате
	
	
	
	
	3,71

	
	
	
	
	
	
	
	3,42



Ученици у највећој мери процењују да наставници воле када су они активни и када износе своје мишљење о томе шта се ради на часу. Такође, високо је оцењена тврдња да их наставници охрабрују да уче и постижу боље резултате.


Ученици као најслабији показатељ одређују знање да процене своју и туђу оцену. Такође, у малој мери оцењују присутност међусобне помоћи око учења и дискусије о градиву.

Табела са просеком по тврдњама (наставници)

	стандард
	показатељ
	Тврдња/исказ
	1
	2
	3
	4
	просек

	2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу
	2.1.1.
	1. Ученику су јасни циљеви часова/исходи учења и зашто то што је планирано треба да науче.
	
	
	
	
	3,83

	
	2.1.2.
	2. Ученик разуме објашњења, упутства и кључне појмовe.
	
	
	
	
	3,73

	
	2.1.3.
	3. Успешно структурирам и повезујем делове часа користећи различите методе (облике рада, технике,поступке…).
	
	
	
	
	3,95

	
	2.1.4.
	4. Поступно постављам питања/задатке/захтеве различитог нивоа сложености.
	
	
	
	
	4,00

	
	2.1.5.
	5. Усмеравам интеракцију међу ученицима тако да је она у функцији учења (користи питања, идеје, коментаре ученика, подстиче вршњачко учење).
	
	
	
	
	3,95

	
	2.1.6.
	6. Функционално користим постојећа наставна средства и обезбеђујем да ученици користе доступне изворе знања.
	
	
	
	
	3,87

	2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика
	2.2.1.
	7. Прилагођавам захтеве могућностима сваког ученика.
	
	
	
	
	3,95

	
	2.2.2.
	8. Прилагођавам начин рада и наставни материјал индивидуалним карактеристикама  сваког ученика.
	
	
	
	
	3,87

	
	2.2.3.
	9. Посвећујем време и пажњу сваком ученику у складу са његовим образовним и васпитним потребама.
	
	
	
	
	3,91

	
	2.2.4.
	10. Примењујем специфичне задатке/активности/материјале на основу ИОП-а и плана индивидуализације.
	
	
	
	
	3,80

	
	2.2.5.
	11. Ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим ученицима.
	
	
	
	
	3,82

	
	2.2.6.
	12. Прилагођавам темпо рада  различитим образовним и васпитним потребама ученика.
	
	
	
	
	3,95


	2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу
	2.3.1.
	13. Ученик повезује предмет учења са претходно наученим у различитим областима, професионалном праксом и свакодневним животом.
	
	
	
	
	3,69

	
	2.3.2.
	14. Ученик повезује предмет учења са претходно наученим у различитим областима, професионалном праксом и свакодневним животом.
	
	
	
	
	3,60

	
	2.3.3.
	15. Ученик  зна да прикупља, критички процењује и анализира идеје, одговоре и решења.
	0
	4
	6
	13
	3,39

	
	2.3.4.
	16. Ученик излаже своје идеје и износи оригинална и креативна решења.
	
	
	
	
	3,65

	
	2.3.5.
	17. Ученик примењује повратну информацију да реши задатак/унапреди учење.
	
	
	
	
	3,65

	2.4.  Поступци вредновања су у функцији даљег учења
	2.4.1.
	18. Формативно и сумативно оцењујем у складу са Правилником.
	
	
	
	
	3,95

	
	2.4.2.
	19. Ученику су јасни критеријуми вредновања.
	
	
	
	
	3,87

	
	2.4.3.
	20. Дајем потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом раду са јасним препорукама о наредним корацима.
	
	
	
	
	4,00

	
	2.4.4.
	21. Ученик поставља себи циљеве у учењу.
	0
	3
	7
	13
	3,43

	
	2.4.5.
	22. Ученик уме критички да процени свој напредак и напредак осталих ученика.
	
	
	
	
	3,56

	2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан
	2.5.1.
	23. Уважавам личност сваког ученика, подстичем ученике на међусобно уважавање, на конструктиван начин успостављам и одржавам дисциплину у складу са договореним правилима.
	
	
	
	
	4,00

	
	2.5.2.
	24. Користим разноврсне поступке за мотивисање ученика уважавајући њихове различитости и претходна постигнућа.
	
	
	
	
	4,00

	
	2.5.3.
	25. Подстичем интелектуалну радозналост и слободно изношење мишљења.
	
	
	
	
	3,95

	
	2.5.4.
	26. Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или материјала.
	
	
	
	
	3,78

	
	2.5.5.
	27. Показујем  поверење у могућности ученика и има позитивна очекивања у погледу успеха.
	
	
	
	
	3,91

	
	
	
	
	
	
	
	3,82


Наставници процењују да у потпуности испуњавају следеће критеријуме: 
a) поступно постављам питања/задатке/захтеве различитог нивоа сложености;

b) дајем потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом раду са јасним препорукама о наредним корацима;

c) уважавам личност сваког ученика, подстичем ученике на међусобно уважавање, на конструктиван начин успостављам и одржавам дисциплину у складу са договореним правилима;

d) користим разноврсне поступке за мотивисање ученика уважавајући њихове различитости и претходна постигнућа.

Наставници процењују да су ученици у недовољној мери оспособљени да прикупљају, критички процењују и анализирају идеје, одговоре и решења и постављају себи циљеве у учењу.

Табела разлике просека

Табела приказује просек присутности сваког исказа, према процени ученика и наставника, као и разлику истих. Звездица означава ко је тврдњу боље проценио, ученици или наставници.

	стандард
	показатељ
	Тврдња/исказ
	ученици
	наставници
	разлика

	2.1.  Наставник ефикасно управља процесом учења на часу
	2.1.1.
	1. на часовима разумемо зашто је важно оно што учимо
	3,63
	
	3,83
	*
	0,20

	
	2.1.2.
	2. јасна су ми објашњења и упутства наставника
	3,41
	
	3,73
	*
	0,32

	
	2.1.3.
(наст.)
	Успешно структуирам и повезујем делове часа користећи различите методе
	
	
	3,95
	
	

	
	2.1.4.
	3. наставник увек прво поставља лакша па тежа питања
	3,45
	
	4,00
	*
	0,55

	
	2.1.5.
(учен.)
	4. имам прилике да дискутујем о градиву са другарима из одељења
	3,02
	
	
	*
	0,93

	
	2.1.5. (наста.)
	Усмеравам интеракцију међу ученицима тако да је она у функцији учења
	
	
	3,95
	
	

	
	2.1.6.
	5. наставник нас упућује да користимо различите изворе знања
	3,50
	
	3,87
	*
	0,37


	2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика
	2.2.1.
	6. наставник прилагођава питања сваком ученику
	3,46
	
	3,95
	*
	0,49

	
	2.2.2.
	7. наставник прилагођава градиво сваком ученику
	3,57
	
	3,87
	*
	0,30

	
	2.2.3.
	8. наставник посвећује време и пажњу сваком ученику
	3,40
	
	3,91
	*
	0,51

	
	2.2.4.
(наст.)
	Примењујем специфичне задатке на основу ИОП и плана индивидуализације
	
	
	3,80
	
	

	
	2.2.5.

(учен.)
	9. једни другима помажемо око учења
	2,99
	
	
	*
	0,83

	
	2.2.5. (наст.)
	Ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим уч.
	
	
	3,82
	
	

	
	2.2.6.
	10. наставник прилагођава брзину рада сваком ученику
	3,41
	
	3,95
	*
	0,54

	2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу
	2.3.1.
	11. разумем и примењујем научено на часовима
	3,38
	
	3,69
	*
	0,31

	
	2.3.2.
	12. знам да повежем научено у школи са свакодневним животом
	3,26
	
	3,60
	*
	0,34

	
	2.3.3.
(наст.)
	Ученик прикупља, критички процењује и анализира идеје, одговоре и решења
	
	
	3,39
	
	

	
	2.3.4.
	13. наставници воле када су ученици активни и када износе своје мишљење о томе шта се ради на часу
	3,85
	*


	3,65
	
	0,20

	
	2.3.5.
	14. коментари наставника ми помажу да унапредим учење
	3,45
	
	3,65
	*
	0,20

	2.4.  Поступци вредновања су у функцији даљег учења
	2.4.1.
	Формативно и сумативно оцењујем у складу са Правилником
(наст.)
	
	
	3,95
	
	

	
	2.4.2.
	15. јасно ми је шта наставник очекује за коју оцену
	3,36
	
	3,87
	*
	0,51

	
	2.4.3.
	16. наставник ми даје препоруку за даљи рад и напредак
	3,59
	
	4,00
	*
	0,41

	
	2.4.4.
	Ученик поставља себи циљеве у учењу
(наст.)
	
	
	3,43
	
	

	
	2.4.5.

(учен.)
	17. знам да проценим своју и туђу оцену
	2,79
	
	
	*
	0,77

	
	2.4.5. (наст.)
	Ученик уме критички да процени свој напредак и напредак осталих ученика
	
	
	3,56
	
	


	2.5.  Сваки ученик има прилику да буде успешан
	2.5.1.

(учен.)
	18. наставници одржавају радну атмосферу на часовима
	3,49
	
	
	*
	0,51

	
	2.5.1.
(наст.)
	Уважавам личност сваког ученика, подстичем ученике на међусобно уважавање, на конкретан начин успостављам и одржавам дисциплину у складу са договореним правилима.
	
	
	4,00
	
	

	
	2.5.2.
	Користим разноврсне поступке за мотивисање ученика уважавајући њихове различитости и претходна постигнућа
(наст.)
	
	
	4,00
	
	

	
	2.5.3.
	19. наставници дозвољавају да слободно изнесем своје мишљење у вези са оним што се ради на часу
	3,70
	
	3,95
	*
	0,25

	
	2.5.4.
	Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или материјала
(наст.)
	
	
	3,78
	
	

	
	2.5.5.
	20. Наставници нас охрабрују да учимо и постижемо боље резултате
	3,71
	
	3,91
	*
	0,20

	
	
	
	3,42
	
	3,82
	*
	0,40


Табела са највећом и најмањом разликом присутности показатеља 2. области

	стандард
	показатељ
	Највећа разлика
	У
	Н
	показатељ
	Најмања разлика
	У
	Н
	разлика

	2.1.  Наставник ефикасно управља процесом учења на часу
	2.1.5.


	4. имам прилике да дискутујем о градиву са другарима из одељења


	3,02
	3,95
	
	
	
	
	0,93

	
	
	
	
	
	2.1.1.
	1. на часовима разумемо зашто је важно оно што учимо
	3,63
	3,83
	0,20

	2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика
	2.2.5.
	9. једни другима помажемо око учења


	2,99
	3,82
	
	
	
	
	0,83

	
	
	
	
	
	2.2.2.
	7. наставник прилагођава градиво сваком ученику
	3,57
	3,87
	0,30

	2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу
	2.3.2.
	12. знам да повежем научено у школи са свакодневним животом
	3,26
	3,60
	
	
	
	
	0,34

	
	
	
	
	
	2.3.4.
	13. наставници воле када су ученици активни и када износе своје мишљење о томе шта се ради на часу
	3,85

*
	3,65
	0,20


	2.4.  Поступци вредновања су у функцији даљег учења
	2.4.5.
	17. знам да проценим своју и туђу оцену
	2,79
	3,56
	
	
	
	
	0,77

	
	
	
	
	
	2.4.3.
	16. наставник ми даје препоруку за даљи рад и напредак
	3,59
	4,00
	0,41


	2.5.         Сваки ученик има прилику да буде успешан
	2.5.1.
	18. наставници одржавају радну атмосферу на часовима
	3,49
	4,00
	
	
	
	
	0,51

	
	
	
	
	
	2.5.5.
	20. Наставници нас охрабрују да учимо и постижемо боље резултате
	3,71
	3,91
	0,20


Ученици и наставници слажу се највише око следећих тврдњи:

a) ученику су јасни циљеви часова/исходи учења и зашто то што је планирано треба да науче;

b) ученик има прилике да излаже своје идеје и износи оригинална и креативна решења;

c) наставници имају позитивна очекивања и охрабрују ученике да уче и постижу боље резултате.

Највећа разлика у одговорима ученика и наставника присутна је на тврдњи која се односи на присутност интеракције међу ученицима, где ученици процењују да је та интеракција недовољно присутна, док наставници процењују да је присутна у великој мери.

Велика разлика појавила се и на тврдњи која се односи на вршњачку подршку – ученици процењују да је она мала, а наставници да је веома заступљена.

Наставници и ученици не слажу се ни око тврдње која се тиче (само)процене напретка ученика, при чему ученици у малој мери сматрају да знају да процене своју и туђу оцену, а наставници мисле да ученици у великој мери умеју да процене свој и напредак других ученика.

На десетом састанку је педагог презентовала резултате свог истраживања на тему „Мишљење ученика о оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења“.

Мишљење ученика o оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења
ПРЕДМЕТ ИСТРАЖИВАЊА


Предмет овог истраживања је мишљење ученика виших разреда основне школе o оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења. 

ЦИЉ И ЗАДАЦИ ИСТРАЖИВАЊА

Циљ овог истраживања је испитати мишљење ученика виших разреда основне школе o оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења.

ХИПОТЕЗЕ

Хипотеза је да ће се мишљења ученика о оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења разликовати.

ИЗВОРИ ПОДАТАКА И ВРСТА ИСТРАЖИВАЊА

Према основној истраживачкој парадигми, изворима података на којима се заснива истраживање, начину обраде и анализе и поступку закључивања, ово истраживање је емпиријско. Према усмерености на сазнавање основних проблема или на решавање практичних проблема и унапређивање праксе, ово истраживање је оперативно. Према приступу појави, ово истраживање је трансверзално.

УЗОРАК

Узорак овог истраживања чини 32 ученикa виших разреда ОШ „Борисав Петров Браца“, од чега 16 дечака и 16 девојчица. Узорак је пригодни.

	Разред и одељење
	Дечаци
	Девојчице
	УКУПНО

	5-1
	2
	5
	7

	6-1
	4
	4
	8

	7-1
	2
	4
	6

	7-2
	5
	1
	6

	8-1
	3
	2
	5

	УКУПНО
	16
	16
	32


МЕТОДЕ, ТЕХНИКЕ И ИНСТРУМЕНТИ

У истраживању је примењена дескриптивна метода, тј. неекспериментално емпиријско проучавање. 

Анкета представља комбинацију питања затвореног и комбинованог типа. Анкета укупно садржи 12 питања, од којих су 9 питања затвореног типа и 3 комбинованог типа. 

ОБРАДА ПОДАТАКА

1. Процени колико си оптерећен школским обавезама. (Имај у виду све наставне предмете и све остале школске активности, као и учење код куће).

	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	веома сам оптерећен
	0
	0
	3
	1
	1
	5

	умерено (нормално) сам оптерећен
	6
	8
	2
	2
	4
	22

	нисам оптерећен
	1
	0
	1
	3
	0
	5


Коментари:

· Ученици претежно процењују да су умерено оптерећени школским обавезама. 

· Постоје мале разлике међу одељењима – ученици 7-1 у нешто већој мери процењују да јесу оптерећени, док ученици 7-2 у нешто већој мери процењују да нису оптерећени школским обавезама.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	веома сам оптерећен
	1
	4

	умерено (нормално) сам оптерећен
	10
	12

	нисам оптерећен
	5
	0


Коментари:

· У односу на дечаке, девојчице у већој мери процењују да јесу оптерећене школским обавезама.

2. Да ли си задовољан успехом који постижеш у школи?

	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	задовољан сам
	2
	3
	1
	2
	0
	8

	и јесам и нисам
	5
	3
	4
	4
	5
	21

	нисам задовољан
	0
	2
	1
	0
	0
	3


Коментари:

· Већина ученика има амбивалентан став о свом успеху. Један део ученика је задовољан успехом, а најмање је ученика који нису задовољни успехом.

· Интересантно је да међу ученицима 5-1, 7-2 и 8-1 нема незадовољних успехом.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	задовољан сам
	5
	3

	и јесам и нисам
	10
	11

	нисам задовољан
	1
	2


Коментари:
· Дечаци су задовољнији успехом него дев

3. Какав успех захтевају твоји родитељи да постигнеш у школи?
	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	успех који одговара мојим могућностима
	4
	7
	6
	5
	3
	25

	већи успех него што ја објективно могу да постигнем
	2
	0
	0
	1
	2
	5

	не интересују се много за мој успех
	1
	1
	0
	0
	0
	2


Коментари:

· Ученици у највећој мери процењују да родитељи од њих захтевају да постигну успех који одговара њиховим могућностима.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	успех који одговара мојим могућностима
	13
	12

	већи успех него што ја објективно могу да постигнем
	3
	2

	не интересују се много за мој успех
	0
	2


Коментари:

· Нису се појавиле веће разлике између дечака и девојчица.

4. Да ли учиш суботом и недељом?
	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	Увек
	2
	0
	0
	0
	0
	2

	Често
	4
	0
	1
	0
	0
	5

	Повремено
	1
	7
	0
	0
	0
	8

	Ретко кад
	0
	1
	2
	5
	1
	9

	Уопште не учим
	0
	0
	3
	1
	4
	8


Коментари:

· Највећи број ученика наводи да ретко учи викендом.

· Појавиле су се разлике међу одељењима. Приметно је да ученици нижих разреда чешће уче викендом. Тако, ученици 5. разреда претежно наводе да увек или често уче викендом, ученици 6. разреда повремено, ученици 7. разреда ретко, а ученици 8. разреда уопште не уче викендом. 

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	Увек
	1
	1

	Често
	1
	4

	Повремено
	3
	5

	Ретко кад
	6
	3

	Уопште не учим
	5
	3


Коментари:

· Девојчице су наводиле да чешће уче викендом.

5. Неки ученици доста науче на часу, за време предавања наставника, док други највећи део градива науче код куће. Колико ти успеваш да научиш на часу?
	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	скоро све научим на часу
	1
	3
	0
	0
	0
	4

	велики део градива научим на часу
	0
	1
	0
	1
	1
	3

	половину градива научим на часу
	4
	4
	5
	5
	4
	22

	мањи део градива научим на часу
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	готово ништа не научим на часу
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Коментари:

· Највећи део ученика наводи да половину градива научи на часу. Нико од ученика није навео да ништа не научи на часу.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	скоро све научим на часу
	4
	0

	велики део градива научим на часу
	2
	1

	половину градива научим на часу
	9
	13

	мањи део градива научим на часу
	0
	1

	готово ништа не научим на часу
	0
	0


Коментари:

· Дечаци у нешто већој мери наводе да већи део градива науче на часу у односу на девојчице.

6. Да ли ти је градиво из уџбеника разумљиво? (Имај у виду већину уџбеника).
	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	скоро све ми је разумљиво
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	углавном ми је разумљиво
	0
	6
	1
	3
	5
	15

	мањи део ми је разумљив
	6
	0
	1
	2
	0
	9

	врло мало ми је разумљиво
	0
	1
	4
	1
	0
	6


Коментари:

· Ученици  претежно градиво из уџбеника оцењују као углавном разумљиво (15). Међутим, велики број ученика истиче и да им је мањи (9) или врло мали део (6) разумљив.

Постоје разлике међу одељењима. Ученици 6-1 и 8-1 у већој мери наводе да разумеју градиво у односу на ученике 5-1 и 7-1.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	скоро све ми је разумљиво
	2
	0

	углавном ми је разумљиво
	9
	6

	мањи део ми је разумљив
	3
	6

	врло мало ми је разумљиво
	2
	4


Коментари:

· Дечаци у већој мери наводе да разумеју градиво из уџбеника у односу на девојчице.

7. Да ли ти родитељи помажу у изради домаћих задатака и објашњавању градива из појединих предмета?
	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	да, редовно
	3
	0
	0
	1
	0
	4

	повремено
	2
	4
	0
	0
	5
	11

	ретко кад
	1
	1
	2
	3
	0
	7

	уопште ми не помажу
	1
	3
	4
	2
	0
	10


Коментари:

· Подељена су мишљења међу ученицима – највише је оних којима родитељи повремено помажу (11), али је велики број и оних којима уопште не помажу око школских обавеза (10). Најмање је ученика којима родитељи редовно помажу око школских обавеза (4).

· Постоје разлике међу одељењима. Ученици 5-1 претежно истичу да им родитељи редовно помажу око школских обавеза, ученици 8-1 најчешће истичу да им родитељи повремено помажу. Ученицима 7. разреда родитељи ретко или уопште не помажу, док су код ученика 6-1 мишљења подељена.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	да, редовно
	0
	4

	повремено
	8
	3

	ретко кад
	5
	2

	уопште ми не помажу
	3
	7


Коментари:
· Нису се појавиле веће разлике између дечака и девојчица.
8. Колико сати дневно просечно учиш код куће? (Имај у виду време које ти је потребно за израду домаћих задатака, за учење, за читање лектире, тј. за испуњавање свих обавеза које ти школа поставља). Јасно је да сваког дана не учиш подједнако – некад учиш више, некад мање - али ако би све време које проведеш у учењу у току недеље расподелио подједнако на све дане у недељи, онда је то просечно свакодневно:

	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	око пола сата
	1
	6
	4
	3
	4
	18

	1 сат
	1
	0
	1
	3
	0
	5

	2 сата
	4
	1
	1
	0
	0
	6

	3 сата
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	4 сата и више
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Коментари:

· Највећи број ученика учи у просеку око пола сата дневно.

· Ученици 5-1 су изузетак – они претежно уче у просеку 2 сата дневно. 

· Ученици 7-2 су подељених мишљења – једна половина учи око пола сата, а друга половина 1 сат.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	око пола сата
	11
	7

	1 сат
	4
	1

	2 сата
	0
	6

	3 сата
	1
	1

	4 сата и више
	0
	0


Коментари:
· Највећи број дечака (11) учи у просеку пола сата дневно, док мањи број (4) учи 1 сат дневно. 

· Девојчице су подељене – једна половина (7) учи око пола сата, а друга половина (6) око 2 сата.

9. Да ли имаш неку редовну обавезу изван школе?
	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	тренирам спорт
	4
	3
	0
	0
	0
	7

	идем у музичку и/или балетску школу
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	идем на курс страног језика
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	члан сам културно-уметничког (или дугог) друштва изван школе
	1
	0
	0
	0
	1
	2

	помажем родитељима у кућним и другим пословима
	5
	5
	0
	6
	4
	20

	немам таквих обавеза
	1
	0
	6
	0
	0
	7


Коментари:

· Највећи број ученика (20) као редовну обавезу изван школе наводи помоћ родитељима у кућним и другим пословима. 

· Постоје разлике међу одељењима:

· Ученици 7-1 претежно истичу да немају обавезе после школе.

· Ученици 5-1 и 6-1, поред помоћи родитељима, у великој мери истичу да тренирају неки спорт.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	тренирам спорт
	3
	4

	идем у музичку и/или балетску школу
	0
	0

	идем на курс страног језика
	1
	0

	члан сам културно-уметничког (или дугог) друштва изван школе
	0
	2

	помажем родитељима у кућним и другим пословима
	10
	10

	немам таквих обавеза
	3
	4

	друго
	0
	0


Коментари:

· Нису се појавиле веће разлике између дечака и девојчица.

10. Да ли имаш довољно слободног времена (које ти остане после школе и учења) за одмор, забаву и разоноду, за дружење са вршњацима?

	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	имам довољно слободног времена
	6
	8
	5
	5
	2
	26

	имам мало слободног времена
	0
	0
	1
	1
	1
	3

	уопште немам слободног времена
	1
	0
	0
	0
	2
	3


Коментари:

· Већина ученика процењује да има довољно слободног времена. 

· Изузетак су ученици 8-1 међу којима су мишљења подељена.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	имам довољно слободног времена
	14
	12

	имам мало слободног времена
	1
	2

	уопште немам слободног времена
	1
	2


Коментари:
· Нису се појавиле веће разлике између дечака и девојчица.

11. Заокружи разлоге због којих ти мислиш да ученици не могу да постигну бољи успех у школи. Можеш да заокружиш више одговора:
	Понуђени одговор
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	градиво је тешко за разумевање
	1
	5
	1
	4
	0
	11

	градиво је преобимно
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	ученици су преоптерећени бројним школским обавезама
	2
	1
	2
	0
	2
	7

	ученици не уче колико треба
	4
	3
	1
	3
	1
	12

	наставници не преносе знања на одговарајући начин
	4
	2
	0
	0
	2
	8

	уџбеници су неразумљиви
	3
	1
	5
	2
	0
	11

	школа није довољно опремљена савременом опремом
	1
	2
	4
	4
	5
	16

	ученици су лењи
	3
	0
	0
	0
	0
	3

	не знам добро језик
	1
	0
	0
	0
	0
	1


Коментари:

· Већина ученика наводила је више разлога за неуспех ученика у школи. Највећи број ученика (16) сматра да је разлог лошех успеха ученика недовољна опремљеност школе савременом опремом. Нешто мањи број као разлоге одређује и чињеницу да ученици не уче колико треба (12), да су уџбеници неразумљиви (11) и да је градиво тешко за разумевање (11). Део ученика сматра и да наставници не преносе знања на одговарајући начин (8) и да су ученици преоптерећени бројним школским обавезама (7).

· Постоје разлике међу одељењима:

· Ученици 5-1 претежно кривицу пребацују на ученике и наставнике.

· Ученици 6-1 сматрају да је највећи разлог градиво које је тешко за разумевање.

· Ученици 7-1 најчешће истичу да су уџбеници неразумљиви.

· Ученици 7-2 сматрају да је градиво тешко за разумевање и да школа није довољно опремљена.

· Ученици 8-1 у највећој мери се опредељују за неопремљеност школе.

	Понуђени одговор
	Дечаци
	Девојчице

	градиво је тешко за разумевање
	5
	6

	градиво је преобимно
	0
	1

	ученици су преоптерећени бројним школским обавезама
	1
	6

	ученици не уче колико треба
	6
	6

	наставници не преносе знања на одговарајући начин
	0
	8

	уџбеници су неразумљиви
	4
	8

	школа није довољно опремљена савременом опремом
	8
	8

	ученици су лењи
	0
	3

	не знам добро језик
	0
	1


Коментари:

· И дечаци и девојчице слажу се да су главни разлози: неопремљеност школе, тешко градиво и недовољан труд ученика.

· Интересантно је да су само девојчице као разлог наводиле да наставници не преносе знања на одговарајући начин. Такође, знатно већи број девојчица истиче да су ученици преоптерећени бројним школским обавезама, у односу на дечаке.

12. Колико су ти поједини предмети тешки, колико те оптерећују? Одговарајући на ово питање имај у виду колико је градиво опширно и тешко за разумевање. Поред сваког предмета заокружи одговарајући број.
Бројеви значе: 

5 - веома тежак

4 - углавном тежак

3 - примеран - одговара мојим могућностима

2 - претежно лак

1 - врло лак предмет

	Предмети
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	УКУПНО

	Српски језик
	2.14
	3.29
	2.33
	2.67
	3
	2.68

	Енглески језик
	2.86
	1.00
	1.67
	1.00
	1.5
	1.63

	Италијански језик
	2.14
	2.75
	3.17
	2.83
	3.25
	2.77

	Ликовна култура
	2.00
	1.86
	1.67
	1.25
	1.5
	1.71

	Музичка култура
	2.29
	1.50
	2.00
	2.00
	3.5
	2.17

	Историја
	2.86
	5.00
	3.50
	3.33
	3.4
	3.69

	Географија
	4.00
	3.50
	3.17
	3.20
	3.6
	3.52

	Математика
	2.43
	3.57
	2.67
	2.00
	2.4
	2.65

	Физика
	/
	2.00
	2.67
	1.83
	3
	2.33

	Хемија
	/
	/
	4.50
	1.17
	3.8
	3.12

	Биологија
	2.71
	3.57
	2.67
	1.80
	3.4
	2.87

	Техника и технологија
	2.71
	1.88
	2.33
	2.50
	2.8
	2.41

	Информатика
	1.71
	1.25
	1.83
	1.50
	1
	1.47

	Физичко васпитање
	1.43
	1.50
	1.67
	1.17
	1
	1.38


Коментари:
· Ученици већину предмета процењују као примерене и претежно лаке. Као углавном тешке процењују историју и географију, док као врло лаке процењују информатику и физичко и здравствено васпитање.

Коментари:

· Интересантно је да ученици 6-1 оцењују историју као веома тешку, док остала одељења процењују као умерено до примерено тешку. 

· Приметно је да ученици 7-1 хемију одређују као веома тежак предмет, 8-1 као углавном тежак, док ученици 7-2 оцењују као врло лак предмет.

· Музичку културу сва одељења оцењују као претежно лаку, осим ученика 8-1, који је процењују као углавном тешку.

	Предмети
	ДЕЧАЦИ
	ДЕВОЈЧИЦЕ

	Српски језик
	2.75
	2.5

	Енглески језик
	1.27
	2.07

	Италијански језик
	2.92
	2.73

	Ликовна култура
	1.36
	1.87

	Музичка култура
	2.00
	2.33

	Историја
	3.00
	3.88

	Географија
	3.00
	3.75

	Математика
	2.17
	2.94

	Физика
	2.20
	2.60

	Хемија
	2.80
	3.57

	Биологија
	2.27
	3.13

	Техника и технологија
	2.25
	2.63

	Информатика
	1.33
	1.56

	Физичко васпитање
	1.08
	1.63


Коментари:

· Приметно је да девојчице у односу на дечаке сматрају већину предмета за нијансу тежима. Изузетак су српски и италијански језик.

Резултати овог истраживања су презентовани и на Наставничком већу.

На једанаестом састанку је урађена анализа пробног завршног. Пробни завршни је радило 6 ученика (од тога 3 ученик се образује по ИОП1 и 1 ученик по ИОП2). Просечан број бодова из српског језика је 8,3 из математике 7,5 из физике 6,37 из историје 8 и биологије (ИОП2) 18 бодова.

Урађено је поређење са прошлогодишњим пробним завршним испитом и утврђено да су ове године ученици имали бољи просек.

	
	српски језик
	математика
	физика
	историја
	биологија

	2021/22.
	6,17
	4,87
	
	
	

	2022/23.
	8,3
	7,5
	6,37
	8
	18


Задатак наставника је био да идентификују најчешће грешке и да у тим областима раде на унапређењу.                                                                                                                                   

Резултати пробног завршног су презентовани и на Наставничком већу.

ЗАКЉУЧАК

Тим је реализовао све планом предвиђене активности за школску 2022/2023.   
Педагог школе је са ученицима виших разреда урадила и истраживање на тему „Мишљење ученика о оптерећености школским обавезама и начинима одвијања и ефектима школског учења“.
Постојала је добра сарадња са стручним активном за развојно планирање, што је суштински важно јер су евалуација и планирање два повезана и међусобно условљена процеса – реализацију планираних активности треба пратити и анализирати путем различитих евалуативних поступака, док резултати евалуације служе као основа за даље планирање и унапређивање школског рада. 
Извештај о остваривању Плана рада Педагошког колегијума
Током школске 2022/23. године одржано је 10 састанака Педагошког колегијума.Чине га директор,стручни сарадници,председници стручних актива,председници стручних већа и координатори тимова.Председава и руководи директор. 
Педагошки колегијум је током године,после сваког квалификационог периода разматрао успех и владање ученика,оствареност Наставног плана и програма,образовних стандарда,распоред редовне и допунске наставе,област самовредновање,као и стручно усавршавање наставника.Предложене су мере за осигурање квалитета и унапређивање образовно-васпитног рада школе.Чланови Педагошког колегијума сагледавали су да ли су све активности које су предвиђене Годишњим планом рада за школску 2022/23.реализоване,који су разлози због којих неке нису и могућности њиховог реализовања у наредном периоду.Разматрани су Извештај школе,Програм школе,Развојни план.Праћен је рад ученика који се образују по ИОП-у 1,2.Организација завршног испита као и резултати ученика на завршном испиту су биле теме за разговор на састанцима ПК.Пратио се рад актива,већа и тимова.Разматран је и начин организације припремне наставе,разговарало се и о професионалној орјентацији ученика .Био је осврт на сарадњу са родитељима и ваншколским институцијама.Сагледавала се потреба набавке наставних средстава и стручне литературе.
Педагошки колегијум се бавио и осталим темама и активностима у складу са својом надлежношћу.
Извештај Тима за кризне ситуације
Током школске 2022/23.године тим за кризне ситуације су чинили:
· Слађана Ћургуз(директор,координатор),
· Јасна Филипов(стручни сарадник,координатор),
· Ивана Марковић(наставник,члан),
· Владимир Вемић(наставник,члан) и 
· Немања Лугић(наставник,члан).
У току школске године одржано је 8 састанака.
Тим је разматрао Стручно упутство Министарства за почетак школске године и безбедност ученика од COVID-а 19. Тим се упознавао са кризним ситуацијама,психолошким кризним интервенцијама,које су кризне ситуације у школи и како реаговати у кризним ситуацијама. Разматрало се како помоћи деци која су била жртве или сведоци кризног догађаја. Разматрали смо како организовати живот и рад у васпитно-образовним установама након кризног догађаја у прва три дана. Упознавање тима са епидемијом грипа и разматрање спречавања уноса и контроле ширења. Чланови тима разговарали су која су правила заштите од пожара и на који начин се изводи евакуација и спасавање.

Трагични догађај у ОШ“Владислав Рибникар“ Београд је био тема Тима и како предузети све мере безбедности.                                                                                                                                                       

Записничар
                               Слађана Ћургуз

Извештај Тима за унапређење успеха ученика

Настава је у потпуности реализована према наставном  плану и програму за школску 2022/2023.годину. Наставни процес за ученике који прате наставу према прилагођеном програму рада реализован је уз помоћ и сарадњу педагошког аистента. У септембру одржани су иницијални тестови. На основу резултата са иницијалних тестова, предложене су одређене мере у циљу бољих резултата. Чланови Тима анализирали су успех ученика на крају првог и другог полугодишта. На основу статистичких података, закључено је да су постигнућа ученика скоро изједначена на крају првог и другог полугодишта. Током школске године реализовани су часови допунске, додатне и припремне наставе за ученике. По завршетку школске године, од 6.6.2023. до 21.6.2023. одржавали су се часови допунске и припремне наставе. Ученици на завршном испиту остварили су следеће резултате: српски језик ( 6,36), математика (8,05), изборни (5,6). 
Чланови Тима су разменили искуства са стручних семинара који су се одржавали током школске године. Договорено је уређење школског простора.
Чланови Тима су предложили следећи састанак почетком нове школске године. 

                                                                                                                                              Председник:

                                                                                                                              Адријана Каталинић Даждеа
Извептај тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва 
Чланови тима :

1. Љиљана Репајић – наставник енглеског језика ( координатор)

2. Јасна филипов -  библиотекар

3. Ивана Филиповић – наставник италијанског језика

4. Наташа Чикош Мандраш – наставник математике

5. Јована Стевановић -  наставник ТиТ

6. Катарина Стојковић – наставник биологије

7. Саша Компар – педагог

8. Слађана Ћургуз – директор

Током 2022/2023. школске године реализоване су  активности које су предвиђене Планом и програмом за ову школску годину.У првом полугодишту су реализоване активности као што су Дечја недеља, стручно усавршавање наставника – онлајн,разни квизови и радионице као и Новогодишњи маскенбал у школи.

У другом полугодишту је прослављена школска слава Свети Сава као и Дан школе , а  такође су реализоване  многобројне радионице у циљу едукације ученика . Ученици су учествовали у едукативном квизу „Научи се ,човече- Саобраћајни Зна(л)ци“ и „Здрава школа“.Организована је радионица  за ученике 7.и 8.разреда на тему „Дечји,рани и принудни бракови“ као и радионица „Комуникација без препрека“ у сарадњи са сарадницама ШОСО „Мара Мандић“ 

  Координатор









           Љиљана Репајић
Извештај о раду тима за професионалну оријентацију
Стручни тим за Професионалну оријентацију одржао је 4 састанка током школске године.Главни циљ је био да се ученици упознају са средњим школама и смеровима који постоје,као и да направе листу жеља за даље школовање.Тај циљ је у потпуности испуњен.У школи током године одвијале су се различите активности да би се деца упутила и оспособила за праве смерове који су за њих.У првом полугодишту ученици су упознати са средњим школама у Панчеву и Београду.Такође,упознати су са начином бодовања,и колико је бодова потребно за жељени смер.Педагог школе им је задао тестове да би се ученици одлучили за жељено занимање,а уз помоћ разредног старешине вођени су разговори са неодлучним ученицима.

У другом полугодишту педагод је пренео искуства са вебинара '' Професионална оријентација-пут ка правом избору средње школе.''Ученици су са наставником хемије Срђаном Динићем и наставницом математике Наташом Чикош посетили су Пољопривредну школу.Упознали су се са ђацима , професорима и смеровима ове школе.

Током читаве школске године одржавала се припремна настава при утврђеном распореду.

Сви планови и циљеви су реализовани у потпуности.

                                                                                                                      Координатор : Драган Савичић

Извештај тима за инклузивно образовање

Тим за инклузивно образовање анализира целокупну инклузивну праксу у школи и координира свим активностима у установи које се односе на образовање деце којима је потребна додатна подршка. 

У току ове школске године, у сарадњи са тимовима за пружање додатне подршке (одељењске старешине, предметни наставници, педагог, родитељи, педагошки асистент), Тим за инклузивно образовање је континуирано радио на идентификовању ученика којима је потребна додатна подршка, праћењу њиховог рада и напредовања, ревидирању педагошких профила и осмишљавању стратегија подршке овим ученицима. 

Када је постојала потреба, Тим је разматрао и подносио предлог за утврђивање права на ИОП, предлагао чланове тимова за пружање додатне подршке ученику и израђивао педагошке профиле за ове ученике.

На крају првог и другог полугодишта Тим је разматрао резултате вредновања ИОП-а и предлоге ИОП-а, односно ревидирања постојећих ИОП-а, и подносио ове предлоге Педагошком колегијуму на усвајање.

Чланови Тима континуирано су сарађивали са тимовима за пружање додатне подршке, односно свим актерима укљученим у пружање додатне подршке ученицима (одељењске старешине, предметни наставници, педагог, родитељи, педагошки асистент), олигофринологом и логопедом ШОСО „Мара Мандић“ и Интерресорном комисијом. 

У сарадњи са Тимом за стручно усавршавање, Тим за инклузивно образовање радио је на подстицаљу запослених да се укључе у облике стручног усавршавања из области развијања инклузивног образовања

По потреби, чланови Тима за инклузивно образовање сарађивали су са члановима Тима за заштиту деце од ДНЗЗ на креирању Оперативног плана заштите за ученике који се образују по ИОП-у, а који су били учесници у ситуацији насиља.

Чланови Тима за инклузивно образовање, у сарадњи са члановима стручних већа и Тимом за самовредновање, крајем марта и почетком априла радили су на прилагођавању пробног завршног испита могућностима ученика, односно на изради прилагођеног теста за ученике осмог разреда који се образују по ИОП-2. Чланови Тима у сарадњи са предметним наставницима анализирали су резултате пробног завршног испита за ученике који се образују по ИОП-у.

Тим је почетком маја у сарадњи са ученицима 8. разреда који се образују по ИОП-2 и њиховим родитељима направио листу жеља, односно план уписа ученика у средњу школу. Дат је предлог три образовна профила/занимања у складу са интересовањима ученика и степеном функционалности. 

Средином маја, кроз сарадњу са тимовима за пружање додатне образовне подршке, а на основу Смерница за планирање, организовање и спровођење завршног испита на крају обавезног образовања за ученике којима је потребна додатна образовна подршка, за ученике осмог разреда који се образују по ИОП-2 припремљен је акциони план за планирање, организовање и спровођење завршног испита. Чланови Тима пратили су реализацију овог плана и у сарадњи са предметним наставницима анализирали резултате завршног испита за ученике који се образују по ИОП-у.

На крају школске године упућен је захтев за додатну подршку у образовању за 20 ученика који мишљењем Интерресорне комисије остварују право на то. 

У школској 2022/23. била је обезбеђена додатна подршка дефектолога из ШОСО „Мара Мандић“ за 17 ученика.

	Иницијали ученика
	Разред
	Дефектолог

	1. А.Т.
	21
	логопед и реедукатор психомоторике

	2. Д.Х.
	21
	логопед, oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	3. А.Е.
	21
	логопед, oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	4. Л.А.
	41
	oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	5. Р.Н.
	51
	реедукатор психомоторике

	6. Е.Р.
	51
	логопед, oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	7. С.Д.
	51
	логопед, oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	8. У.Б.
	51
	специјални педагог и логопед

	9. К.Ј.
	61
	логопед, oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	10. Д.Б.
	61
	логопед, oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	11. А.М.
	61
	oлигофренолог

	12. А.С. 
	61
	олигофренолог и реедукатор психомоторике

	13. Ј.Ј.
	61
	олигофренолог и реедукатор психомоторике

	14. С.Н.
	71
	олигофренолог

	15. М.М.
	72
	oлигофренолог и реедукатор психомоторике

	16. Б.Б.
	72
	реедукатор психомоторике

	17. Ј.Н.
	81
	логопед, олигофренолог и реедукатор психомоторике


Тим је континуирано пратио и водио евиденцију о броју ученика који се образују по ИОП-у и чувао сву документацију. 

У прилогу је табела која показује број ученика који се образују по ИОП-у на крају школске 2022/23. године:

	
	1-1
	2-1
	3-1
	4-1
	укупно (нижи)
	5-1
	6-1
	7-1
	7-2
	8-1
	укупно (виши)
	УКУПНО (СВИ)

	ИОП1
	0
	3
	1
	0
	4
	6
	0
	2
	1
	3
	12
	16

	ИОП2
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	3
	0
	4
	1
	9
	10

	УКУПНО
	0
	3
	1
	1
	5
	7
	3
	2
	5
	4
	21
	26



У току ове школске године одржали смо укупно 11 састанака.
Координатор тима
Саша Компар, педагог
Годишњи извештај о раду Тима за стручно усавршавање

Тим за стручно усавршавање чине:

-    Љиљана Новковић Чука

-
Слађана Ћургуз

      -
Владимир Петровић

-
Оливера Воденичар

-
Саша Компар

Током школске године реализоване су следеће активности:

-
Формирање Тима

-
Сачињен је план стручног усавршавања

-
Реализоване су акредитоване обуке – семинари:

Наша школа организовала је семинар под називом "Етика и интегритет" Онлине 3.10.2022. 

Програм од јавног интереса“Развој тестова знања и примена у диференцирању учења и наставе“-26.1.2022.

Угледни час „Трагови прошлости“-28.2.2023

Угледни час“Cos2ha Caterina“-21.4.2023.

Предаваље организовано у складу са потребама запослених-Упознавање запослених са „Листом индикатора за прелиминарну идентификацију жртава трговине људимаза систем образовања“ 

Извођач је била Саша Компар -26.8.2022. на Наставничком већу

Предавање за запослене –Стандарди квалитета рада школе  

Извођач је била Саша Компар   и Љиљана Лазаревић-28.10.2022. на Наставничком већу

Стручни скуп „Конфликти у породици и поремећаји понашања“ 24.2.2023.

Предавање организованоу складу са потребама запослених „Формативно оцењивање на Наставничком већу -27.12.2022. извођач је била Јована Стевановић

Излагање о савладаном облику стручног усавршавања ван установе „Примери референтног оквира компетенција за демократску културу“на Наставничком већу 27.12.2022.извођач је била Љиљана Репајић.

Сви облици стручног усавршавања, како у установи тако и ван ње, налазе се у појединачним извештајима директора, наставника и стручних сарадника.

-
Сачињен је извештај о раду Тима

-
Током школске 2022/2023.године одржано је пет састанака Тима за стручно усавршавање.

Извештај о стручном усавршавању у установи и ван установе је саставни део Годишњег извештаја о раду школе- табеларни приказ.

Годишњи извештај рада Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе 

У складу са Развојним планом школе за период 2022/2023.године, Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе старао се о обезбеђивању и унапређењу квалитета образовно-васпитног рада установе; о остваривању циљева и стандарда постигнућа;пазвојукомпетенција;праћењу остваривања школског програма; утврђивању рада ученика и одраслих.

Чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе били су:

1.Мира Ћирковић-мастер учитељ-координатор

2.Душица Ђурђев-професор историје

3.Катарина Стојковић-професор биологије

4.Љиљана Репајић-професор енглеског језика

5.Адријана Каталинић Даждеа-професор географије

6.Теодора Бошњаковић-представник Ученичког парламента

7.Александра Живанов-родитељ

8.Слађана Ћургуз-директор

9.Магдалена Бајић-представник локалне самоуправе

Током текуће школске 2022/2023.године,одржано је 5 састанака.

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе посвећено и активно се бавио свим планираним темама и питањима.На седницама је урађено следеће:

1.Конституисани су чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе

2.Чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе су се упознали са Годишњим планом рада;

3.Чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе анализирали су школску документацију:Школски развојни план и Годишњиплан рада школе; 

4.Чланови Тима за обезбеђивање квалитета бавили су се и праћењем квалитета наставног процеса;

5.Чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе  су  анализирали резултате свих спроведених анкета ; 

6.Чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе пратили су напредовање ученика у односу на очекиване резултате;

7.Чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе анализирали су реализацију планираних садржаја;

8.Чланови Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе анализирали су успех ученика на крају 1.и 2.полугодишта.
                                                                                                      Координатор тима:

                                                                                                      Мира Ћирковић                                  
Евалуација годишњег плана рада

Директор и стручна служба школе вршили су преглед педагошке документације да би имали увид у квалитет и правилну примену Планова основног образовања у Есдневницима рада редовне наставе, слободних активности и осталим документима према годишњем Плану и Програму рада школе. Затим, вршено је континуирано праћење васпитних задатака у свим подручјима васпитног деловања. Анализирана је реализација рада у настави и приказивани су резултати на седницама Наставничког већа.

У четири класификациона периода на седницама Наставничког већа поднешен је извештај о реализацији оперативних програма васпитног рада. Извештај о оствареном Плану и Програму анализирао је поред Наставничког већа и Школски одбор.

Опремити школу према постојећим нормативима који је прописан Законом о основној школи. Опремити школу савременим уређајима, наставним средствима и дидактичким материјалом што би све било у функцији рада у школи и остваривању наставног Плана и Програма.

                                               Директор школе
                                                  Слађана Ћургуз


